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e Formularz nalezy wypetnic¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2025-10-03

1. Nazwa organizacji FUNDACIA L'ARCHE

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat WIELICKI
kontaktowe

Gmina WIELICZKA Ulica Nr domu 336 Nr lokalu

Miejscowo$¢ SLEDZIEJOWICE |Kod pocztowy 32-020 Poczta WIELICZKA Nr telefonu 510367244
Nr faksu E-mail fundacja@larche.org.pl Strona www www.larche.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-10-22

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2004-05-11
publicznego

5. Numer REGON 00390250700000 6. Numer KRS 0000054452

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego)
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Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Magdalena Kotowska Prezes Zarzadu TAK
Krajowego
Jerzy Heydel Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Joanna Chtopicka Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Adam Dawidziuk Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Joanna Stasieriko Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Roman Szyszko Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Grazyna Juchnowicz Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Iwona Cegielska Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Anna Kupinska Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Justyna Nagel Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji E ] R
Krzysztof Stojowski Cztonek Rady TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Nadzorczej
tnionej 5Inych cztonkd kontroli lub
ZZ;ZIZ::)] przez poszczegolnych czionkow organu Kontroli Iu, Andrzej Nowotny Cz{onek Rady TAK
Nadzorczej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wtgczenie spoteczne i dziatanie na rzecz

wyréwnywania szans oséb

z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb bedacych cztonkami
rodziny osob z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Cel realizowany jest w szczegdlnosci przez zaktadanie i

utrzymywanie osrodkow

umozliwiajacych zycie we wspdlnocie o charakterze rodzinnym, rozwaj
indywidualny we wszystkich

pfaszczyznach, organizowanie pracy stosownej do ich mozliwosci oraz
ochrone i promocje zdrowia,

polegajaca na organizowaniu opieki medycznej i rehabilitacji oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng

— w oparciu o zasady Karty L’Arche. Fundacja $wiadczy réwniez pomoc
osobom z niepetnosprawnoscia

intelektualng oraz oséb bedacych cztonkami rodziny oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng,

bedacych jednoczesnie cztonkami innych grup zagrozonych marginalizacjg
spoteczng, miedzy innymi

uchodzcom, ofiarom kataklizméw, konfliktéw zbrojnych i wojen.
Czynnosci wykonywane przez Fundacje

majg na celu wspomaganie samodzielnego i satysfakcjonujgcego
funkcjonowania oséb, ktére maja

ograniczone mozliwosci samodzielnego organizowania sobie zycia, jak i
cztonkom rodzin takich osdéb.

Celem funkcjonowania Fundacji jest tez tagodzenie nastepstw uprzedzen i
tworzenie klimatu

sprzyjajgcego porozumieniu miedzy ludzmi o réznych swiatopogladach i
doswiadczeniach zyciowych
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10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoj cel poprzez:

1) tworzenie i utrzymywanie niewielkich wspdlnot typu rodzinnego,
skupiajacych osoby

z niepetnosprawnoscig, asystentdw i wolontariuszy;

2) promowanie i rozwijanie idei wolontariatu;

3) organizowanie warsztatoéw pracy;

4) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w kraju i zagranicg;

5) prace socjalng z wykorzystaniem metod terapeutycznych
charakterystycznych dla rehabilitacji,

rewalidacji i resocjalizacji oraz wspotprace ze specjalistami (m.in. lekarz,
psycholog, doradca

zawodowy);

6) budowanie partnerskich relacji z lokalnymi i regionalnymi instytucjami,
organizacjami a takze

kontakty ze srodowiskiem sgsiedzkim;

7) tworzenie kregu przyjaciot;

8) oddziatywanie na opinie publiczng poprzez ukazywanie wartosci i
godnosci osoby niepetnosprawne;j

lub zagrozonej marginalizacjg spoteczng i wykluczeniem (m.in. poprzez
kampanie informacyjnoBlpromocyjne);

9) wspotprace z innymi instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ zblizong z
celami Fundacji;

10) dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa i ustugi doradcze zwigzane
problemowo z obszarami

zainteresowan Fundacji;

11) organizowanie konferencji, szkolen, sympozjéw, warsztatow,
seminaridw, imprez kulturalnych, jak

tez realizowanie transmisji i nagran radiowych, telewizyjnych, filmowych,
internetowych;

12) wspieranie aktywizacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych lub
zagrozonych marginalizacjg

spoteczng oraz wykluczeniem na otwartym rynku pracy;

13) opracowywanie nowych i doskonalenie istniejgcych instrumentow
zwiekszajgcych mozliwosci

prowadzenia satysfakcjonujgcego zycia przez osoby niepetnosprawne lub
zagrozone marginalizacjg

spoteczng oraz wykluczeniem spotecznym;

14) wspieranie osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
marginalizacjg oraz ich rodzin w tym

realizacje dziatan na rzecz poprawy jakosci ich zycia;

15) prowadzenie i wspomaganie badan naukowych zwigzanych
problemowo z obszarami zainteresowan

Fundacji;

16) prowadzenie dziatalnosci rolniczej;

17) powotywanie i udziat w innych zorganizowanych formach dziatalnosci,
takich jak fundacje,

stowarzyszenia, spétdzielnie socjalne lub spotki ,,non profit” realizujgcych
cele tozsame z celami

Fundacji;

18) wsparcie i wspotpraca z innymi zorganizowanymi formami
dziafalnosci, takimi jak fundacje,

stowarzyszenia, spétdzielnie socjalne lub spotki ,,non profit” realizujgcymi
cele tozsame z celami

Fundacji w kraju i za granica, w tym w ramach zrzeszenia w
Miedzynarodowe]j Federacji Wspdlnot

L’Arche;

19) pomoc kryzysowa, materialna, humanitarna i finansowa, w tym
zapewnienie noclegu, wyzywiania

i transportu raz dtugotrwate formy pomocy mieszkaniowej.

20) promowanie sportu i zdrowego stylu zycia, organizacja wydarzen
sportowych, mistrzostw,

turniejow, prowadzenie dziatalnosci sportowej
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

ODDZIAt GDYNIA

W roku 2024 Fundacja L’Arche — Oddziat w Gdyni realizowata dziatalnos$¢ statutowg na rzecz dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia, opierajac swoje dziatania na wartosciach wspdlnoty, relacji i wzajemnosci. Misjg oddziatu jest tworzenie
przestrzeni, w ktérej kazda osoba — niezaleznie od stopnia sprawnosci — ma miejsce, by zy¢, rozwijac sie i by¢ potrzebna.
Gtéwne dziatania w 2024 roku:

1. Prowadzenie domu wspdlnotowego — w Gdyni funkcjonuje jeden dom wspdlnotowy, w ktérych tacznie zamieszkuje 7 oséb z
niepetnosprawnoscia. Opieke i codzienne towarzyszenie zapewniali asystenci, pracujgcych w systemie zmianowym, w tym
asystenci dzienni i nocni.

Dom Fundacji L’Arche w Gdyni zostat dostosowany do indywidualnych potrzeb mieszkancéw. Zadbano o warunki lokalowe
zgodne z obowigzujacymi przepisami, ale takze o atmosfere ciepta, spokoju i wzajemnego szacunku. Kazda osoba ma wtasng
przestrzen do zycia, dostep do wspdlnych pomieszczen, codziennych positkdw, opieki zdrowotnej, higieny i indywidualnej
troski.

2. Wsparcie indywidualne — kazda osoba objeta byta indywidualnego planem dziatania, opracowywanym i realizowanym we
wspofpracy z zespotem terapeutycznym, rodzinami i samymi mieszkaicami.

3. Ustugi asystenckie — w 2024 roku Swiadczono opieke asystencky, w tym opieke w godzinach nocnych, pomoc w codziennych
czynnosciach i towarzyszenie w aktywnosciach poza domem.

4. Dziatania wspdlnotowe i integracyjne — zorganizowano wiele wydarzen wewnetrznych i otwartych, w tym wspdlne
Swietowanie, warsztaty artystyczne, spotkania z lokalng spotecznoscig, wyjazdy, wycieczki i piknik z okazji Dnia L ’Arche.

5. Wolontariat - w dziatania Fundacji w 2024 roku angazowali sie wolontariusze, ktdrzy wspierali mieszkarnicow w codziennym
zyciu, prowadezili zajecia tematyczne, towarzyszyli podczas spaceréw i spotkan. Wolontariusze stanowili wazny element zycia
wspolnoty i byli objeci wprowadzeniem oraz opiekg koordynatora.

6. Srodki z 1,5% podatku PIT - Dzieki wsparciu darczyricdw Fundacja pozyskata érodki z tytutu 1,5% podatku PIT, $rodki te
zostaty przeznaczone na dziatalnos$¢ statutowa

7. Wsparcie specjalistyczne — mieszkancy objeci byli regularnym wsparciem psychologicznym, a takze dietetycznym,
fizjoterapeutycznym, psychiatrycznym i superwizyjnym dla zespotu.

8. Rozwdj zespotu — asystenci wzieli udziat w szkoleniach wewnetrznych (m.in. z komunikacji alternatywnej, rozwigzywania
konfliktow, etyki towarzyszenia), a takze korzystali z biezgcego wsparcia superwizoréw.

9. Realizacja projektu z PFRON — kontynuowano realizacje projektu w ramach zadania zaleconego , Prowadzenie rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych w réznych typach placowek” na odstawie umowy z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Oséb
Niepetnosprawnych o zlecenie realizacji zadan w ramach art. 6 ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych.

pn. ,,Przyjmujemy pomoc i pomagamy innym”

Dziatania Fundacji byty prowadzone zgodnie z celami statutowymi i w petnej zgodnosci z obowigzujgcymi przepisami. Rok 2024
byt okresem stabilnej pracy, umacniania wspdlnoty i dalszego rozwoju modelu wsparcia opartego na wartosciach L ‘Arche.

ODDZIAL POZNAN
Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje:

Fundacja L’Arche Wspdlnota w Poznaniu funkcjonuje od 1994 roku. W obecnej chwili w Poznaniu prowadzimy dwa domy
catodobowej opieki nad dorostymi osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng, a takze dom opieki wytchnieniowej dla
mieszkancdw miasta Poznan z niepetnosprawnosciami. Dodatkowo uczestniczymy w koordynowanym ogdlnokrajowo,
zorganizowanym miedzyoddziatowo projekcie Asystencji osobistej dla oséb z niepetnosprawnosciami.

1. Dziatanie 1

Domy catodobowego pobytu dla 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng o charakterze rodzinnym prowadzone w ramach
zadania "Przyjmujemy pomoc i pomagamy innym, tworzenie trwatych podstaw prowadzenia godnego zycia przez osoby z
niepetnosprawnoscia intelektualng poprzez partnerskie relacje wszystkich podmiotéw wspierajgcych" wspétfinansowanego
przez Paristwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych Umowa: 220/000483/06/D; Czas trwania projektu:
01.01.2023 - 31.03.2026.

Zadanie to jest realizowane wspdlnie z gdynskim oddziatem Fundacji L’Arche

W 2024 roku , tak jak w latach poprzednich, Fundacja L’Arche Oddziat w Poznaniu prowadzita dwa domy o charakterze
rodzinnym dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng . W domu na ulicy Polanskiej zamieszkiwato 6 oséb z
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niepetnosprawnosciami: trzech mezczyzn oraz trzy kobiety wraz z zamieszkujgcymi na state trzema asystentami-
wolontariuszami. Na ulicy Zytniej zamieszkiwaty 4 osoby z niepetnosprawnosciami: jeden mezczyzna oraz trzy kobiety oraz
dwadch zamieszkujgcych na state asystentow-wolontariuszy.

W ramach tej dziatalnosci zapewniamy 10 osobom z niepetnosprawnoscig intelektualna:

-bezpieczny dom o charakterze rodzinnym, w ktérym sg oni gospodarzami, sg za niego odpowiedzialni, realizujg zadania
domowe na miare swoich mozliwosci

- pomoc i wsparcie w podstawowych czynnosciach zyciowych, takze w zakresie pielegnaciji, higieny, spraw osobistych
-profesjonalne wsparcie wykwalifikowanych i doswiadczonych asystentéw osoby z niepetnosprawnoscig

-wsparcie szerokiej grupy wolontariuszy, ktdrzy wraz z Asystentami towarzyszg Osobom z niepetnosprawnosciami w zyciu
codziennym (wspdtpracujemy z nimi na podstawie zawieranego porozumienia o wolontariacie)

-petne, dostosowane do ich potrzeb wyzywienie

-zajecia grupowe oraz indywidualne z dietetykiem celem budowania $wiadomosci w temacie zdrowego stylu zycia wsréd
asystentow i beneficjentéw projektu, a takze tworzenia zindywidualizowanych jadtospiséw dostosowanych do potrzeb kazdego
z nich

-zajecia grupowe oraz indywidualne z psychologami, ktérzy wspierajg beneficjentow w sytuacjach trudnych dla nich, konfliktach
w grupie, wyzwaniach dnia codziennego

-statg, regularng, dostosowang do ich potrzeb rehabilitacje ruchowa prowadzong przez wykwalifikowanego fizjoterapeute
-mozliwosc realizowania aktywnosci zwigzanych z ich hobby, pasjami i samorozwojem (wycieczki, zajecia hipoterapeutyczne,
zajecia w teatrze)

-wyjazdy na wakacje, do przyjaciot

-dbanie o stan zdrowia, organizowanie wizyt lekarskich

-dowdz na warsztaty terapii zajeciowej, ktore zlokalizowane sg w réznych miejscach Poznania

-mozliwos¢ realizacji praktyk religijnych, organizowanie zwigzanych z tym uroczystosci takich jak wigilia, $niadanie wielkanocne,
ale takze dbanie o Swietowanie urodzin, imienin i rocznic poszczegdlnych mieszkancow domaéw, na ktdre zapraszajg oni
wybranych przez siebie gosci, rodziny i przyjaciot

-dbanie o ciggtos¢ relacji mieszkarcéw z rodzinami, przyjaciétmi, znajomymi

2. Dziatanie 2

Dom Opieki wytchnieniowej, ktory dziatat przy Wsparciu Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Miasta Poznan w ramach
zadania "Razem mozemy wiece]" w ramach konkursu: OTWARTY KONKURS OFERT NR 10/2024 NA WSPIERANIE REALIZACII
ZADAN MIASTA POZNANIA W OBSZARZE DZIAtALNOSC NA RZECZ OSOB NIEPEENOSPRAWNYCH W LATACH 2024 i 2025

Ta forma wsparcia jest realizowana w trzecim domu Fundacji znajdujgcym sie w Poznaniu pod adresem ul. Zagonowa 16. Osoby
z niepetnosprawnosciami z miasta Poznan, ktére na co dzierh mieszkajg ze swoimi rodzinami/opiekunami korzystaty z
dwutygodniowych turnuséw podczas ktérych mogty doswiadczy¢ samodzielnosci, pozna¢ nowych ludzi, skorzystac z réznych
form rozrywki takich jak grill, shuffleboard, wyjscie na spacer, kregle, do kina, wyjazd na wycieczke i wiele innych. Opiekunowie
tych oséb mieli jednoczesnie zapewniony czas dla siebie, podczas ktérego mogli odpoczgé, wyjechaé, wybrac sie na
zaplanowany pobyt w szpitalu, zabieg medyczny.

Dzieki wsparciu miasta Poznan ta forma wsparcia jest realizowana zupetnie bezpfatnie dla jej beneficjentéw. Petne
finansowanie zapewniajg Miasto Poznan oraz Fundacja L’Arche. Jest to dziatanie bardzo w Poznaniu potrzebne, ale wcigz
mocno niedostepne zwtaszcza w wersji niekomercyjnej, bezptatne;j.

Dodatkowo zadanie to przewiduje catodobowe, state wsparcie jednej osoby z niepetnosprawnoscia, ktéra zamieszkata w domu
Fundacji zlokalizowanym na ulicy Zytniej 34. Jest ona mieszkaricem domu o charakterze rodzinnym, gdzie ma zapewniony
wtasny pokdj, wyzywienie, wsparcie wykwalifikowanej kadry asystenckiej i mozliwos$¢ petnego zycia z mozliwoscig uczeszczania
do Warsztatéw Terapii Zajeciowej oraz realizowania swoich pasji, zainteresowan i korzystania z zycia kulturalnego i
rozrywkowego.

3. Dziatanie 3
»Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami” — edycja 2024. Projekt finansowany przez Ministerstwo Pracy, Rodziny i
Polityki Spotecznej

Wspdlnie z innymi oddziatami Fundacji L’Arche w Polsce w 2024 roku realizowalismy projekt asystencji osobistej, ktory wspiera
osoby z niepetnosprawnosciami, ktére na co dzien mieszkajg samodzielnie lub z opiekunami, w ich miejscu zamieszkania.
Pomoc ma szeroki zakres od wsparcia w higienie osobistej, przez zatatwianie spraw urzedowych, wizyty u lekarzy, pomoc w
pracach domowych i zakupach az po aktywizacje spoteczng beneficjentow projektu czyli pomoc w dotarciu na zajecia
artystyczne, spotkania z przyjaciétmi, wyjscia kulturalne i wycieczki.

W roku 2024 Fundacja L’Arche Oddziat w Poznaniu wspart takg formg pomocy 19 osdb z niepetnosprawnosciami z miasta
Poznan.

4. Pozostate dziatania
Dodatkowg dziatalnoscig Oddziatu w Poznaniu jest szerzenie Swiadomosci spotecznej na temat niepetnosprawnosci
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intelektualnej. W zwigzku z tym:

-odwiedzilismy 4 szkoty z prelekcjg na temat ,,Czym jest niepetnosprawnos¢? taczg nas te same marzenia”

-przyjelisémy pracownikdéw 3 firm w ramach wolontariatu pracowniczego podczas ktérego wspierali nas swoim dziataniem oraz
funduszami, ale takze mogli doswiadczy¢ rzeczywistosci oséb z niepetnosprawnoscig i ich asystentéw

-ugoscilismy 3 grupy mtodziezy z réznych grup szkolnych, parafialnych, osiedlowych, aby mieli mozliwos¢ poznac z bliska zycie
0s6b z niepetnosprawnosciami

-w maju zorganizowali$my ,Bieg i marsz w rytmie L’Arche” czyli bieg dla wszystkich chetnych, ktéry promowat zdrowy tryb zycia
i aktywnosc fizyczng i jej wage dla wszystkich ludzi, z niepetnosprawnosciami i bez

-zorganizowalismy | Wielkopolskie Integracyjne Mistrzostwa w Pitce Noznej, w kooperacji z Wydziatem Sportu Miasta Poznan
oraz Wielkopolskim Zwigzkiem Pitki Noznej. Druzyny ztozone z 0sdb z niepetnosprawnosciami i bez rywalizowaty w turnieju, w
ktérym kazdy byt zwyciezca

-zorganizowalismy Wielkg Jubileuszowa Gale z okazji 30 lecia Oddziatu Fundacji L’Arche w Poznaniu, ktdrej czescig artystyczna
byty koncerty muzykow i zespotdw z niepetnosprawnosciami. Byt to moment wspomnien oraz rozwazan o przysztosci Fundacji,
na ktérym zjawili sie ludzie zwigzani z jej dziatalnoscig w ciggu wszystkich 30 lat jej funkcjonowania

-braliSmy udziat w wydarzeniach zwigzanych z szerzeniem Idei Wolontariatu, a takze jedno takie wydarzenie zorganizowalismy
w jednym z naszych domoéw

-uczestniczyliSmy z kwestach w Kosciotach w Poznaniu oraz réznego typu kiermaszach, m.in. Swigtecznych

-wzielismy udziat w dwéch zbiérkach zywnosci

-zorganizowalismy 8 godzinne, kompleksowe szkolenie z pierwszej pomocy dla catej kadry Asystentéow

-dofinansowalismy chetnym pracownikom szkolenia z podstaw ,,Porozumienia bez przemocy” u certyfikowanej trenerki
-organizowaliSmy grupowe oraz indywidualne spotkania kadry Asystentow z Psychologami, na ktérych mogli omawiac trudnosci
jakie niesie ze sobg ich rola i konsultowac metody pracy z Osobami z niepetnosprawnosciami

ODDZIAL WARSZAWA
1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje:

Fundacja L’Arche Wspdlnota w Warszawie prowadzi dom catodobowej opieki dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, w ktérym na state mieszka 6 oséb, a 1 osoba korzysta ze wsparcia dziennego (udziat w zajeciach grupowych). W
okresie od 01.04.2023 do 31.03.2026 Fundacja L’Arche Oddziat w Warszawie realizuje projekt ,Jestesmy u Siebie.
Wspétzaleznosc i podejmowanie odpowiedzialnosci drogg ku dojrzatosci oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng ”
wspotfinansowany ze srodkéw PFRON zgodnie z umowg nr ZZ0/000492/06/D z dnia 27.07.2023 r. Celem projektu jest
zwiekszenie samodzielnosci 0séb z niepetnosprawnoscia intelektualng, a w szczegdlnosci umozliwienie i wspomaganie
niezaleznego zycia, aktywizacja spoteczna, nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania. Beneficjenci projektu otrzymujg dzienne i nocne wsparcie asystentow, oraz szereg warsztatéw
aktywizujacych spotecznie i zawodowo (ceramika, muzykoterapia, warsztaty malarskie, rekodzieto, ogrodnictwo, warsztaty
fotograficzne i filmowe, warsztaty teatralne i inne). Realizowane jest rowniez indywidualne wsparcie psychologiczne, zajecia
logopedyczne i fizjoterapia. Uczestnicy objeci sg opieka pielegniarska. Dla kazdego beneficjenta opracowany jest i wdrazany
indywidualny plan dziatania. Dom funkcjonuje 7 dni w tygodniu przez caty rok kalendarzowy (12 miesiecy). Beneficjentami
ostatecznymi projektu sg osoby niepetnosprawne, ktore przedstawity Wnioskodawcy (najpdzniej w dniu przystgpienia do
projektu) aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, aktualne orzeczenie rownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub orzeczenie o zaliczeniu do jednej z grup inwalidéw). Osoby te bedg miaty dtugotrwale
naruszong sprawnosc fizyczng lub psychiczng lub intelektualng lub w zakresie zmystéw co bardzo czesto, w oddziatywaniu z
réznymi barierami, utrudnia im w sposéb istotny udziat w zyciu spotecznym, na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
Beneficjentami sg osoby z niepetnosprawnoscia, ktorych rodzice ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia nie sg juz w stanie diuzej
ich wspiera¢; osoby nieposiadajgce rodziny, a potrzebujgce wsparcia w zakresie niezaleznego funkcjonowania poza domem
rodzinnym, ale w warunkach jak najbardziej zblizonych do zycia rodzinnego, dajacych poczucie bezpieczeristwa i mozliwosci
rozwoju poprzez relacje oparte na partnerstwie i wzajemnosci.

W 2024 roku Fundacja L’Arche realizowata projekt pn. ,,60 urodziny L’Arche” wspétfinansowany ze srodkéw PFRON zgodnie z
umowa nr M/PW9/2024/2/0_MALOPOLSKI/5050 z dnia 22.05.2024 r,

Projekt realizowat zadanie 9 pn. Organizowanie lokalnych, regionalnych i ogdlnopolskich imprez kulturalnych, sportowych,
turystycznych i rekreacyjnych dla oséb niepetnosprawnych wspierajgcych aktywnosé w tych dziedzinach. Celem projektu byto
Spotkanie i integracja OzNI ze Srodowiskiem lokalnym oraz aktywne wtgczanie OzNI w dziatania imprez integracyjno-
rocznicowych oddziatéw Fundacji L'Arche Polska w Warszawie, Sledziejowicach, Gdyni, Poznaniu, Wroctawiu wraz z Opolem.
Wspdlne przygotowania do wydarzen - obchoddéw 60 rocznicy powstania Miedzynarodowej Federacji L'Arche w pazdzierniku
2024 roku - prezentacja Karty L'Arche na spotkaniach integracyjnych. Zorganizowalismy i przeprowadzilismy 6 imprez
kulturalnych — rocznicowych, uwzgledniajgc charakter i specyfike kazdego Oddziatu, w 6 lokalizacjach (6 réznych wojewddztw),
ktérych uczestnikami byto facznie 265 osdb z niepetnosprawnoscig i 993 pozostatych uczestnikow.

PROJEKT OPOLE
L'Arche Opole — dziatania 2024
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1. Projekt ,WyTyczaMY nasze miejsce” — finansowany w funduszy miasta Opole w ramach realizacji zadania publicznego

Czas trwania: maj — pazdziernik 2024

Kwota dotacji: 23 430,00 PLN

Celem projektu byto zwiekszenie uczestnictwa oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng w zyciu spotecznym Opola.

W dziataniach projektowych uczestniczyto 20 osdb z niepetnosprawnoscia intelektualng oraz ich 20 opiekundw prawnych i
rodzin. Grupami odbiorcéw byli rowniez pracodawcy, wolontariusze, pracownicy jednostek organizacyjnych profesjonalnie
zajmujacy sie integracjg spoteczng (PFRON Opole, PUP, Urzad Miasta, Zespdt Szkot Specjalnych w Opolu, NGO) oraz mieszkarncy
Opola.

Zaplanowane dziatania projektowe obejmowaty organizacje cyklu czterech warsztatow z osobami z niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz réwnolegle odbywajacych sie spotkan warsztatowych dla ich opiekunow.

Tematy warsztatow dla OzNI:

e praw OzNl i ich potrzeb ( w tym seksualnosci i ewentualnych naduzy¢ z tym zwigzanych); komunikowania sie i efektywna
autoprezentacja oraz miejsce os6b niepetnosprawnych na rynku pracy.

Tematy spotkan dla opiekunéw OzNI:

» aspekty prawne opieki nad OzNI, radzenie sobie w sytuacjach trudnych; efektywna komunikacja; mozliwosci powrotu i
obecne realia na rynku pracy.

Dziataniem podsumowujgcym projekt byta debata spoteczna z aktywnym udziatem oséb z niepetnosprawnosciami, ich
opiekundw, a takze partnerow projektu: przedstawicieli pracodawcow i lokalnego biznesu, instytucji wspierajgcych
przedsiebiorcow, jednostek samorzgdu zajmujacych sie pomocg spoteczng i ekonomia spoteczng (przewiduje sie udziat Urzedu
Miasta, PFRON, PUP, OCRG, wspétpracujgcych NGO organizacji pozarzadowych).

2. Projekt ,,MY w sieci” - finansowany w funduszy miasta Opole w ramach realizacji zadania zleconego

Czas trwania: sierpien - wrzesien 2024

Kwota dotacji: 4000,00 PLN

W ramach projektu odbyt sie cykl warsztatow dla 15 statych i dtugoterminowych wolontariuszy L’Arche Opole dot. dziatan i
obecnych trendéw panujacych w mediach spotecznosciowych. Ich celem byto stworzenie skutecznej, dtugofalowej strategii
komunikacji w social mediach.

3. Projekt ,,KomunikujeMY” - sfinansowano ze srodkéw Narodowego Instytutu Wolnosci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego w ramach Rzgdowego Programu Fundusz Mtodziezowy na lata 2022-2033.

Czas trwania: listopad 2024

Fundacja L'Arche Opole — patron projektu, grantobiorca: Studenckie Koto Pedagogdw Specjalnych Uniwersytetu Opolskiego.
Projekt obejmowat szkolenie z zakresu komunikacji dla studentéw ze Studenckiego Kota

Naukowego Pedagogdw Specjalnych ,P.S. Cztowiek” oraz oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng wspieranych przez fundacje
L'Arche Opole. Warsztaty dotyczyty niedyrektywnej pracy z osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng i koncentrowaty sie
na nauce skutecznego i empatycznego porozumiewania sie. Celem szkolenia byto wyposazenie uczestnikdw w narzedzia do
budowania komunikacji opartej na wzajemnym szacunku i zrozumieniu, co jest kluczowe przy pracy z osobami z NI. Studenci
dowiedzeli sie, jak unika¢ barier komunikacyjnych, a podopieczni fundacji L’Arche mieli mozliwos¢ podjecia dialogu z osobami
spoza ich codziennego otoczenia.

ODDZIAt SLEDZIEJOWICE

a) Dom Pomocy Spotecznej w Sledziejowicach

Okres za jaki sktadane jest sprawozdanie: 2024 rok

Tytut zadania publicznego: Prowadzenie ponadgminnego Domu Pomocy Spotecznej w Sledziejowicach dla 12 oséb dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie Nr umowy: PCPR/DPS-$/2020-2024 Fundacja wykonata zadanie zgodnie z umowa, osiagniete
zostaty zaktadane rezultaty, tj:

Prowadzenie domu pomocy spotecznej dla 12 oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

Fundacja prowadzita Dom Pomocy Spotecznej zapewniajgc calodobowa opieke, zakwaterowanie, wyzywienie, zajecia
terapeutyczne mieszkaricom w domach o charakterze rodzinnym, kierujac sie indywidualnym podejsciem do kazdej osoby.
Realizacja zaplanowanych wskaznikéw byta m.in przedmiotem kontroli Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w 2024 roku.
12 mieszkaricéw DPS zamieszkujacych Domy w Sledziejowicach i w Wieliczce, stan na 31.12.2024, stan osobowy zmieniat sie w
ciggu roku, od 1 stycznia do 11 stycznia 2024 w DPS mieszkato 12 oséb, jeden z mieszkaricéw zmart. Od 12 stycznia 2024 do 4
czerwca 2024 mieszkato 11 oséb. 5 czerwca do DPS zostata przyjeta nowa osoba, na zasadzie przeniesienia z innego DPS, tj. Z
Jordanowa. Od tego dnia do do 31.12.24 w DPS mieszkato 12 oséb zgodnie z przyjetym wskaznikiem.

¢ Tworzenie warunkéw zapewniajacych kompleksowg opieke medyczng mieszkaricom DPS

¢ Tworzenie warunkdw zapewniajgcych kompleksowa opieke psychologiczng i psychiatryczng mieszkaricom DPS

* Tworzenie warunkéw zapewniajgcych mozliwos¢ korzystania przez mieszkancéw DPS z zajec rehabilitacyjnych na terenie
domu lub w otoczeniu zewnetrznym.

¢ Prowadzenie treningdw domowych i terapii zajeciowe;j.

¢ Organizowanie mieszkaricom DPS czasu wolnego, tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan indywidualnych,
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umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych.
® Zapewnienie mieszkaricom DPS prawidtowego zywienia.
® Zapewnienie odpowiedniej kadry realizujgcej zadanie

b) Srodowiskowy Dom Samopomocy w Sledziejowicach

Okeres, za jaki jest sktadane sprawozdanie: 2024

Tytut zadania publicznego: Prowadzenie Ponadgminnego Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 24 0séb z
niepetnosprawnoscia intelektualng oraz wykazujacych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych, w tym dla 15 oséb z
niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu

Numer umowy: PCPR/SDS-$/2020-2024

W roku 2024 postawione cele zawartej Umowy zostaty w petni zrealizowane poprzez:

A. Treningi samoobstugowe, praktyczne -

W zakres treningdw samoobstugowych, praktycznych wchodzity: Trening kulinarny, Trening higieniczny, Trening umiejetnosci
praktycznych, Trening budzetowy, Trening farmakologiczny.

B. Treningi umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych

C. Treningi umiejetnosci spedzania czasu wolnego

D. Poradnictwo psychologiczne

E. Realizacja pomocy w dostepie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych

F. Realizacja pomocy w zatatwianiu spraw urzedowych

G. Realizacja terapii ruchowe;j

H. Realizacja niezbednej opieki /opis rozwigzan

J. Aktywizacja w kierunku uczestnictwa w innych formach zaje¢ w ramach pracy chronionej, pracy na otwartym rynku-w
ramach treningdw umiejetnosci spotecznych

K. Realizacja transportu uczestnikow zaje¢ / dowozenie przez osrodek,

L. Realizacja wspodtpracy z podmiotami Srodowiska lokalnego:

1) Rodziny i opiekunowie — indywidualne, biezgce spotkania i kontakty telefoniczne w zaleznosci od potrzeb. Ponadto odbyty
sie 2 spotkanie dla rodzicdw i opiekundw: we wrzesniu zorganizowano zebranie dla rodzicéw /opiekundw majgce na celu
przedstawienie zrealizowanych przedsiewzie¢ oraz poinformowaniu o planach

na najblizszy rok oraz spotkanie optatkowe w grudniu w siedzibie SDS. Wszystkie spotkania miaty przede wszystkim na celu
wsparcie i dzielenie sie problemami w zakresie opieki nad uczestnikami.

2) MGOPS/PCPR: a) Rozpoznawanie $rodowiska w zakresie rekrutacji do $DS oraz przygotowanie niezbednej dokumentacji, w
tym decyzji administracyjnych zwigzanych przyjeciem uczestnika do osrodka; b) Kampania pomaranczowe] wstgzki pt.
Bezpieczne dziecinstwo, bezpieczna dorostosc”.

3) PZP, szpitale, specjalisci — rejestrowanie do lekarza rodzinnego, lekarzy specjalistéw. Umozliwianie uczestnikom korzystania z
programéw profilaktycznych NFZ (40+).

4) NGO - przygotowanie daréw na kiermasz Fundacji L’Arche, wspotpraca ze sklepem Intermarche w Wieliczce, Fundacjg
,Wspornik”, Fundacja , Swiety Mikotaj dla Seniora”,

5) KosScioty —udziat w drodze krzyzowej w Klasztorze p.w. $w. Franciszka z Asyzu w Wieliczce

6) placéwki kulturalne — wyjazdy do bibliotek oddziatéw Mediateki w Wieliczce na pogadanki z zakresu bibliotekarstwa,

7) Centrum Zdrowia Psychicznego Leonardo w Wieliczce

8) Placéwki oswiatowe:

a) Zespot Szkadt Specjalnych nr 11 w Krakowie — udziat we wspdlnych treningach gry Bocci

b) Przedszkole Samorzadowe w Sledziejowicach — Spotkanie integracyjne uczestnikéw z dzie¢mi

9) inne:

Wykaz dziatari terapeutycznych w pracowniach SDS

Ze wzgledu na wiekszg oferte réznorodnych dziatan zostaty zmienione nazwy pracowni tj.:

® Pracownia sztuki uzytkowej zostata nazwana pracownig arteterapii z uwagi na wiekszg mozliwosé wykonywania dziatan
terapeutycznych za pomoca takich metod jak: rysunek, malarstwo, grafika, rzezba, sztuki uzytkowe, zdobnictwo i
dekoratorstwo. W pracowni arteterapii brato udziat 23 osoby.

* Pracownia komputerowo-techniczna—zostata nazwana pracownig organizacji czasu wolnego z uwagi na mozliwos¢
rozszerzenia dziatan terapeutycznych z zastosowaniem takich metod jak: biblioterapia, muzykoterapia, teatroterapia,
choreoterapia, filmoterapia, zajecia komputerowe i techniczne. W pracowni organizacji czasu wolnego wzieto udziat 23 osoby.
* Pracownia komunikacyjno-edukacyjna— 23 osoby

¢ Pracownia arteterapii-23 osoby

* Pracownia gimnastyczno-relaksacyjna 23 osoby (+zajecia indywidualne z fizjoterapeuta-22 osoby)

Sposdb, w jaki zostaty zmierzone: dzienniki prowadzonych zaje¢, harmonogram dzienny, plan tygodniowy, plan miesieczny,
plan roczny, notatki stuzbowe i adnotacje w indywidualnym planie wspierajgco-aktywizujgcym.

W ramach dziatan terapeutycznych byty wykorzystane dodatkowo takie metody jak:
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¢ Arteterapia (rysunek, malarstwo, rzezba, sztuki uzytkowe, zdobnictwo i dekoratorstwo) - 24 osoby
e Socjoterapia -23

e Hortiterapia—23

¢ Alpakoterapia—24

c) Warsztat Terapii Zajeciowe] w Sledziejowicach

W 2024 roku rehabilitacja uczestnikow prowadzona byta w siedmiu pracowniach wedtug obowigzujgcego grafiku tworzonego i
zmienianego w zwigzku z konstruowaniem Indywidualnych Programéw Rehabilitacji, zmianami na liscie uczestnikéw, prosbami
uczestnikdow o zmiane pracowni lub decyzjami Rady Programowej. Przydzielenie uczestnika do danej grupy terapeutycznej
uwzglednia rodzaj i stopien niepetnosprawnosci, mozliwosci, umiejetnosci, zainteresowania.

W roku 2024 dziatalno$c rehabilitacyjng prowadzono wedtug nastepujgcych metod i form:

ERGOTERAPIA- metoda

Formy:

1) Stolarstwo:

¢ Tworzenie drewnianych pétproduktéw wykorzystywanych do tworzenia dekoracji przez pracownie ogrodnicza i artystyczno-
ceramicznag.

¢ Wytwarzanie karmnikéw, budek legowych, ozdéb swigtecznych, zabawek, podstawek pod telefony komarkowe, brelokdw,

¢ Nabywanie umiejetnosci w zakresie biezgcych napraw krzeset, mebli ogrodowych,

¢ Prace konserwatorskie w zakresie odnawiania drzwi, stotow,

¢ W sezonie wiosenno-jesiennym udziat w pracach zewnetrznych wokét budynku wtz,

¢ Nabywanie umiejetnosci postugiwania sie wyrzynarka, szlifierka, frezarka do drewna, kosiarkg, kosg spalinowg i innymi
urzadzeniami,

¢ Nabywanie umiejetnosci obstugi plotera.

2) Wytwarzanie $wiec:
¢ Wytwarzanie swiec parafinowych, zelowych, sojowych, z wosku pszczelego réznymi technikami,
* Pakowanie swiec z wykorzystaniem réznych technik dekoratorskich.

3) Ceramika

* Tworzenie roznymi technikami ptaskich i przestrzennych prac ceramicznych: flakony, wazony, donice, patery, misy, ozdoby
Swiateczne, domki zapachowe, swieczniki, figurki zwierzat , bizuteria, kubki, filizanki, czarki itp.,

e Tworzenie produktéw z wykorzystaniem gotowych form,

e Obstuga walcarki,

¢ Zdobienie prac technikami poszkliwnymi: angobami,

e Odzyskiwanie gliny z uszkodzonych surowych wyrobow,

¢ Wypalanie wyrobdw na biskwit,

o Szkliwienie wyrobow: mieszanie szkliw, szkliwienie przez polewanie, szkliwienie przez zanurzanie, uktadanie wyrobdéw
poszkliwionych w piecu,

¢ Wypalanie na ostro wyrobdéw poszkliwionych, wyjmowanie gotowych wyrobdw z pieca.

4) Gospodarstwo Domowe:

¢ Nauka rozpoznawania i nazywania poszczegdlnych produktow, naczyn, elementéw zastawy stotowe;j,

¢ Nauka korzystania z przepisow kulinarnych,

¢ Nauka czynnosci porzagdkowych w gospodarstwie domowym- mycie naczyn i sprzetéw przy pomocy odpowiednich srodkow,
¢ Wyrobienie dbatosci o higiene osobistg oraz o czyste sporzadzanie i podawanie positkow,

* Nauka postugiwania sie urzgdzeniami kuchennymi: wyparzarka, warnik, ptyta indukcyjna, piekarnik, kuchenka mikrofalowa,
mikser, ekspres do kawy, czajnik elektryczny,

¢ Nauka rozpoznawania grup produktow spozywczych,

¢ Nauka krojenia i obrébki artykutéw spozywczych przy pomocy odpowiednich narzedzi ( obieranie, krojenie, rozdrabnianie,
miksowanie),

¢ Nauka przygotowywania prostych potraw: kanapki, zupy, dodatki do drugiego dania, suréwki, satatki, dania z grilla,

¢ Nauka sporzadzania prostych deseréw,

¢ Nauka sporzadzania i dekorowania ciast i ciastek,

® Poznawanie sposobdw obrobki termicznej zywnosci ( gotowanie, duszenie, smazenie, pieczenie),

® Poznanie sposobdw przechowywania zywnosci ( urzgdzenia do mrozenia i chtodzenia),

¢ Nauka postugiwania sie pralka, odkurzaczem,

* Nauka sporzadzania listy zakupow,

¢ Nauka dokonywania zakupéw oraz zachowan konsumenckich,

¢ Rozwijanie kompetencji zawodowych: odpowiedzialnosé za powierzone zadanie i stanowisko pracy, wytrwatosé,
systematycznos$¢, punktualnos¢, oszczednosé, materiatow,

¢ Hodowla sadzonek warzyw z nasion,
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e Zaznajamiali sie z zasadami i czynnosciami pielegnacyjnymi uprawy roslin pod tunelem foliowym oraz na rabacie warzywnej-

wysiew i sadzenie warzyw.

5) technologia informatyczna:

¢ wykonywaniu prac biurowych : kserowanie, ciecie na gilotynie, niszczenie dokumentéw przy uzyciu niszczarki,
* Nauka tworzenia tekstow w formacie word,

¢ Nauka korzystania z internetu i poczty elektronicznej,

¢ Nauka obstugi smartfona, tabletu,

¢ Nauka bezpiecznego korzystania z mediéw spotecznosciowych,

e Zgrywanie i grupowaniem fotografii,

¢ wyszukiwaniem programdw, muzyki i informacji w Internecie.

6) Ogrodnictwo:

¢ Sadzenie kwiatéw jednorocznych do skrzyn i na rabatach,
¢ Pielegnowanie rabat: odchwaszczanie, przekopywanie,

¢ Pielegnacja trawnika: koszenie, grabienie,

¢ Nauka nazywania i postugiwania sie sprzetem ogrodniczym ( motyka, grabki, sekator, nozyce, fopata, taczki, kosiarka,
wykaszarka),

¢ Wykonywanie stroikow okolicznosciowych,

¢ Wykonywanie kompozycji florystycznych na rézne okazje,
¢ Nauka wykonywania mydet z naturalnych sktadnikow,

e Tworzenie bizuterii,

¢ Wykonywanie kartek okolicznosciowych,

¢ Wykonywanie prac plastycznych réznymi technikami.

7) Zatrudnienie wspierane:

e treningu wewnetrzne na terenie wtz,

¢ treningi zewnetrzne-probki pracy- pielegnacja terendw zielonych, prace porzgdkowe, sprzgtanie klatek schodowych,
* Wspotpraca z przedsiebiorstwem spotecznym- realizacja zlecen zewnetrznych,

o Wizyty studyjne w zaktadach pracy o roznym profilu dziatalnosci zaréwno na otwartym jak i chronionym rynku pracy,
e Udziat w gietdach pracy,

¢ Organizacja dni kariery- prezentowanie sukceséw bytych uczestnikow wtz, ktérzy podjeli prace,

¢ Praca nad motywacjg wewnetrzng i zewnetrzng uczestnikow.

SOCJOTERAPIA-metoda

Formy:

1. Terapia ruchem:

« Cwiczenia ogdlnousprawniajace indywidualne i grupowe,

« Cwiczenia rozluzniajace,

¢ Zajecia plenerowe: spacery zdrowotne, gry i zabawy, nordic walking

¢ Udziat w zawodach sportowych.

2. Spotkania spotecznosci warsztatu: omawianie biezgcych spraw, nauka samostanowienia.
3. Indywidualne spotkania terapeutyczne raz w tygodniu lub czesciej w zaleznosci od potrzeb uczestnikow.
4. Rewalidacja indywidualna i grupowa

5. Indywidualne spotkania z psychologiem:

¢ Trening relaksacyjny

* Trening radzenia sobie z trudnymi emocjami

¢ Trening radzenia sobie w sytuacji konfliktu

¢ Trening radzenia sobie z wtasng i cudzg agresja

® Trening praktycznej nauki kompromisu

¢ Trening obrony witasnych praw

¢ Trening umiejetnosci reakcji na krytyke

¢ Trening wyrazania negatywnych emocji

6. Trening umiejetnosci i zachowan spotecznych:

Treningi:

¢ Treningi porzagdkowe na terenie warsztatu,

o W zakresie higieny i wyglgdu zewnetrznego,

¢ Codziennych umiejetnosci praktycznych,

* Podstawowych umiejetnosci komunikacji,

¢ Umiejetnosci harmonijnego bycia w grupie,

® Rozwiazywania problemoéw w trudnych sytuacjach miedzyludzkich,
¢ Zatatwiania spraw w urzedach i instytucjach,

e Kulinarny i zdrowego zywienia,
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e Techniczny

¢ Budzetowy, ekonomiczny,

o W zakresie edukacji seksualne;.

7. Rekreacja:

* Spotkania integracyjne i okoliczno$ciowe

e Wycieczki rekreacyjne i turystyczne

e Silwoterapia

¢ Wyjazdy do muzedw i na wystawy

e Udziat w festiwalach

ARTERAPIA:

1. Rysunek- rysowanie kredkami otéwkowymi, Swiecowymi, otféwkiem, flamastrami

2. Malarstwo- malowanie farbami wodnymi , farbami do tkanin

¢ Nabywanie i doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie przyborami plastycznymi w celu osiggniecia zamierzonego efektu.
e Zapoznanie z twdrczoscig artystow poprzez ogladanie albumdw, zwiedzanie wystaw.

¢ Budowanie indywidualnosci twdrczej poprzez eksponowanie charakterystycznych cech operowania sSrodkami plastycznymi.
3. Rzezbienie- masy plastyczne- masa solna, plastelina, glina

4. Sztuki uzytkowe:

¢ Collage

* Tworzenie kartek okolicznosciowych, zaproszen

e Tworzenie bizuterii- naszyjniki, bransoletki, kolczyki, breloczki

5. Dekoratorstwo i zdobnictwo

e Uktadanie kompozycji z suszonych i zywych kwiatow, roslin, owocéw oraz daréw natury

* Tworzenie dekoracji- okolicznosciowe i $wigteczne, stroiki nagrobne, wielkanocne i bozonarodzeniowe.

e Zdobienie réznych przedmiotéw

6. Teatroterapia

* Przygotowywanie imprez okolicznosciowych: Koledowanie

e Udziat w spektaklach teatralnych

e Udziat w festiwalach

7. Choreoterapia

Wspdtpraca z Rodzicami i Opiekunami Prawnymi Uczestnikéw.

Waznym obszarem pracy terapeutycznej w 2024 roku byt kontakt i wspdtpraca z rodzinami uczestnikow. Rodzice spotykali sie
raz w miesigcu w ramach “ Grupy Wsparcia”, byli takze zapraszani do uczestniczenia w uroczystosciach warsztatowych.
d) Wspomagane Spotecznosci Mieszkaniowe

Wykonanie stanu surowego otwartego wraz z konstrukcjg oraz pokryciem dachu, w tym:

Roboty ziemne - wykopy i zasypy (z cze$ciowg wymiang gruntu) Segment A i B wraz z Przewigzka - podktady, fundamenty,
dylatacje, izolacje fundamentéw, podtoza

Segment A i B wraz z przewigzks - stupy, stropy, belki, podciagi, nadproza, wience, sciany murowane, dachy, (konstrukcje z
pokryciem)

Kolejne etapy w latach 2025-2026.

ODDZIAL WROCLAW

Wspdlnota we Wroctawiu prowadzi tgcznie 3 placéwki zapewniajgce opieke i wsparcie catodobowe dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Sg to dwa domy pomocy spotecznej i mieszkania wspomagane. W placéwkach sg
realizowane zadania okreslone w ustawie o pomocy spotfecznej oraz, odpowiednio, w rozporzadzeniach Ministra Polityki
Spotecznej: z dnia 23 sierpnia 2012 r., w sprawie domdéw pomocy spotecznej (Dz. U. 2012 Nr 0, poz. 964).

Dom Pomocy Spotecznej , Arka” W poczatkowym okresie dziatalnosci Dom posiadat 6 miejsc przeznaczonych dla dorostych oséb
niepetnosprawnych intelektualnie, obecnie liczba ta wynosi 7. W Domu na state zamieszkuje trzech mezczyzn i cztery kobiety z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Jedna osoba korzysta na state z wdzka inwalidzkiego.

Dom Pomocy Spotecznej ,Arka 2 Dom jest przeznaczony dla 6 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng. Na state
mieszka w nim cztery kobiety i dwdch mezczyzn. Jedna osoba korzysta na state z wdzka inwalidzkiego.

Mieszkania Wspomagane Mieszkania Wspomagane sg prowadzone jako odptatna dziatalnosc¢ statutowa Fundacji. Mieszkania
Wspomagane s3 przeznaczone dla 12 dorostych oséb z niepetnosprawnoscig. W 2024 roku z tej formy wsparcia skorzystato
facznie 12 oséb z niepetnosprawnoscia: 4 kobiety i 8 mezczyzn.

Domy zaspakajajg potrzeby bytowe, opiekuncze, wspomagajgce, edukacyjne mieszkancéw, na poziomie obowigzujgcego
standardu ustug.

Podstawowym rezultatem realizacji zadania w roku 2024 byto zapewnienie catodobowej opieki trzynastu dorostym osobom
niepetnosprawnym intelektualnie, zaspokojenie ich niezbednych potrzeb bytowych, spotecznych, religijnych na poziomie
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standardow obowigzujgcych w domach pomocy spotecznej oraz udzielenie potrzebnego wsparcia 12 dorostym osobom z
niepetnosprawnoscia w Mieszkaniach Wspomaganych.

Domy Pomocy Spotecznej zapewnity mieszkaricom warunki bezpiecznego

i godnego zycia, intymnosci, autonomii oraz podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci mieszkancow niezbednych do mozliwie
jak najbardziej samodzielnego zycia, a wiec: Opanowanie i doskonalenie umiejetnosci samoobstugowych:

Mieszkancy DPS , Arka” i DPS ,Arka 2” z kazdym kolejnym rokiem pobytu w Domu stajg sie coraz bardziej zaradni i samodzielni.
Wzrést poziom umiejetnosci komunikowania wtasnych potrzeb w zakresie wsparcia i pomocy w czynnosciach
samoobstugowych — opiekunowie coraz lepiej potrafig sprostac¢ tym potrzebom,

Wdrozenie do zaradnosci zyciowe;j i lepszego funkcjonowania w codziennym zyciu. Na skutek wieloletniej pracy z
mieszkancami zwigzanej z usamodzielnieniem oraz lepszym funkcjonowaniem w wykonywaniu podstawowych czynnosci
zyciowych, jak rowniez

w zakresie poruszania sie srodkami komunikacji publicznej oraz zachowania w miejscach publicznych, umiejetnosci
prowadzenia gospodarstwa domowego, mozemy mowié o poprawie ogdlnego funkcjonowania i radzenia sobie w réznych
zyciowych sytuacjach. Mieszkancy raz w tygodniu uczestniczg w przygotowaniu positku w kuchni, biorg takze udziat w
codziennych dyzurach porzagdkowych.

Wyksztatcenie umiejetnosci nawigzywania i utrzymywania kontaktéw spotecznych, wyksztatcenie umiejetnosci wspotpracy i
komunikowania sie w grupie. Mieszkancy wyraznie lepiej funkcjonujg jako grupa, poprawity sie relacje spoteczne miedzy nimi.
S3 wdrozeni do podejmowania wspdlnych aktywnosci, uczestniczenia w zajeciach, wspotpracy przy realizacji réznorodnych
zadan. Waznym kierunkiem dziatan w roku 2024, jak i w poprzednich latach, byto stymulowanie nawigzywania kontaktéw
spotecznych ze srodowiskiem zewnetrznym Domu. Obecnie wiekszos¢ z mieszkaicow posiada state, relacje z rodzinami

lub zaprzyjaznionymi osobami z otoczenia Domu. Ma to ogromne znaczenie wobec rotacji personelu DPS.

Rozwiniecie umiejetnosci korzystania z réznych form spedzania wolnego czasu.

Obecnie mieszkaricy sami podejmujg inicjatywe i czesto s3 pomystodawcami réznorodnych form aktywnego spedzania czasu
wolnego. W sezonie letnim duzym powodzeniem cieszyta sie rekreacja rowerowa (czworo mieszkaricow korzysta z roweru
tréjkotowego), spacery, wyjscia do miasta, wycieczki gorskie. W sezonie zimowym s3 to réwniez spacery, gry i zabawy o
charakterze Swietlicowym.

Rozwiniecie réznorakich umiejetnosci poprzez umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej oraz programie pracy wspomagane;.
Praca w WTZ oraz na otwartym rynku pracy daje wyrazny wzrost poczucia wtasnej wartosci i przydatnosci spotecznej
mieszkancow. Osiggajg oni satysfakcje z wiasnej pracy i jej efektow, réwniez gratyfikacje finansowg (kieszonkowe).

Wraz z uruchomieniem Mieszkan Wspomaganych powstata mozliwos¢é korzystania z terapii zajeciowej (pracownia ,Konwalie”)
prowadzonej przez zatrudnionych terapeutéw.

Zapewnienie kontaktu z psychologiem.

Przez caty rok 2024 odbywaty sie regularne spotkania mieszkaricéw z psychologiem (mozliwo$¢ uméwienia sie na indywidualne
spotkanie), podczas ktérych mieli oni okazje omowic biezgce problemy, jak rowniez podnies¢ wtasne umiejetnosci
komunikacyjne.

Mieszkania Wspomagane zapewniaty wsparcie wedtug obowigzujgcego standardu okreslonego w rozporzadzeniu z dnia 26
kwietnia 2018r ., w sprawie mieszkan chronionych (Dz.U. 2018 poz. 822). Dodatkowym rezultatem prowadzenia Mieszkan
Wspomaganych jako wspdlnoty sasiedzkiej jest pomoc usamodzielniajgcym sie osobom z niepetnosprawnoscig w zdobywaniu
umiejetnosci korzystania z pomocy sasiedzkiej oraz umiejetnosci bycia dobrym sgsiadem dla innych. Mozliwo$¢ pomocy innym,
zarowno najblizszym sgsiadom jak i podejmowany wolontariat, pomogty w podwyzszeniu poziomu samooceny mieszkancéw jak
réwniez przyczynity sie do zmiany postrzegania oséb niepetnosprawnych w lokalnej spotecznosci i postrzegania ich jako jej
aktywnych i szanowanych cztonkéw podejmujgcych wazne inicjatywy obywatelskie.

Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym:

Odbiorcami dziatan Fundacji L’Arche Wspdlnoty we Wroctawiu byty doroste osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w
réznym stopniu, w kilku przypadkach ze sprzezeniami (niepetnosprawnos¢ fizyczne, psychiczna).

[[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [] kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [Z caty kraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1630

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'::j::::gl gozytku Przedmiot dziatalnosci Nurr(];lzllj(;:\du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie pracowni terapii zajeciowej dla
niepetnosprawnych mieszkaricéw, dziatania
zwigzane z rozwojem osobistym, troskg o
leczenie i indywidualna rehabilitacje. Dziatania
na rzecz integracji niepetnosprawnych
mieszkancow ze srodowiskiem lokalnym,
uczestniczenie w koncertach, piknikach,
wystawach, targach, tworzenie kregu przyjacioét
dziatalno$¢ na rzecz oséb dla 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualna,
niepetnosprawnych oddziatywanie na opinie publiczng poprzez
ukazywanie wartosci i godnosci osoby
niepetnosprawnej (kampanie informacyjne,
wystawy, koncerty, spotkania, itp.) Promowanie
wartosci osoby z niepetnosprawnoscia dla
spoteczenstwa w ramach wydarzen publicznych,
promowanie i rozwijanie idei wolontariatu,
formacja i szkolenia pracownikéw i
wolontariuszy

88.10.Z 248 809,82 zt

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. L poniesione w ramach
Sfera dz'jzjil:::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie DPS dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Domy
wspolnoty L'Arche dla osdéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng z
catodobowg opieka i wyzywieniem /optata
za pobyt w domu L'Arche/ Osoby
niepetnosprawne miaty $wiadczone ustugi
w zakresie potrzeb bytowych poprzez:
Zapewnienie dobrych warunkow
dziatalnos¢ na rzecz oséb mieszkaniowych, prawidtowego
niepetnosprawnych wyzywienia, zakupu odziezy i obuwia z
uwzglednieniem indywidualnych
preferencji oséb i przy ich udziale. Opieki
catodobowej polegajacej na udzielaniu
pomocy w podstawowych czynnosciach
zyciowych, pielegnacyjnych, higienicznych
oraz zatatwianiu spraw osobistych.
Dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa
zwigzana problemowo z obszarami
zainteresowan Fundacji.

87.30.Z 0,00 zt

Dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa
zwigzana problemowo z obszarami
zainteresowan Fundacji. Organizowanie
warsztatéw, konferencji i szkolen z zakresu
wspierania i pracy z osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualng.
Szkolenia i warsztaty dotyczg m.in.
tematdw: alternatywnej metody
dziatalno$¢ na rzecz oséb komunikacji, aktywnych metod
niepetnosprawnych organizowania czasu w grupie, w ktorej
uczestniczg osoby z niepetnosprawnoscig,
zachowan trudnych osoéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng,
wzmachniania motywacji oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng, ich
rodzin i otoczenia do podejmowania przez
nie pracy, wypalenia w pracy z osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualng.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza  Nie

85,59.B 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

WYNAJEM | ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WtASNYMI LUB DZIERZAWIONYMI -
wynajem powierzchni wtasnych w dwdch lokalizacjach Wspdlnota Wroctaw (kuchnia
przemystowa dla zewnetrznej firmy cateringowej oraz sala konferencyjna na potrzeby

1 68.20.Z organizacji imprez i eventow organizowanych przez osoby indywidualne oraz firmy.
Wspdlnota w Poznaniu prowadzi wynajem parteru domu, ktérego celem najmu jest realizacja
przez Najemce projektu usamodzielniania oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng
(prowadzenie mieszkan treningowych).

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

13 801 337,94 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

11 146 799,59 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1853 878,18 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej

83 200,00 zt

d) przychody finansowe

48 496,01 zt

e) pozostate przychody

668 964,16 zt

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych

248 809,82 z

2.2. Ze irédet publicznych ogétem:

8750 533,50 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

2102,90 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1129 939,28 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3251776,12 zt

d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych

4 366 715,20 zt

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

2133 003,77 z
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1058 993,77 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych

966 193,74 zt

majgtkowych)

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 24 616,26 zt
tym:
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

g) z dziatalnosci gospodarczej

83 200,00 zt

2.4. Zinnych Zrédet

2668 990,85 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

104 224,70 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéow z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

248 809,82 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Wspdlnota Sledziejowice:

Fundacji: wynagrodzenia i ubezpieczenia pracownikéw kwote

wynagrodzenia pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Sledziejowicach, struktura krajowa

99 015,82 zt

N

pracownikow

Wspdlnota Gdynia: finansowanie biezgcych wydatkow wspdlnoty- zakup pelletu do ogrzewania
domu; Wspdlnota Wroctaw: koszty zuzycia medidw, ustugi informatyczne, koszty wynagrodzen

45 851,90 zt

w

Wspdlnota Poznan: wykonanie izolacji Scian fundamentowych w jednym z domoéw Fundacji

47 212,90 zt

4|Wspdlnota Warszawa: *wktad wtasny do projektu PFRON &quot;Jestesmy u siebie.
Wspétzaleznos¢ i podejmowanie

odpowiedzialnosci drogg ku dojrzatosci oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng&quot; w tym
wynagrodzenie asystentéw oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng i instruktoréw zajeé TUS.

56 729,20 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od osdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow

1{Warszawa 56 729,20 zt
2|Poznan 47 212,90 zt
3|Wroctaw 32 976,40 zt
4|Sledziejowice 26 887,50 zt
5|Gdynia 12 875,50 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogdétem: 15 003 406,81 zt

248 809,82 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-10-03

16



07

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00a0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 12 768 885,70 zt 248 809,82 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1853 878,18 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 80 690,27 zt
d) koszty finansowe 15 311,66 zt
e) koszty administracyjne 69 868,50 zi 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 214 772,50 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -1622 086,11 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 2 509,73 zt
w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 2 509,73 zt

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

120 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

93,76 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

191 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

26 0s6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

26 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 7 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:

b) inne osoby 7 0s6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 104 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
e b) inne osoby 104 os6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 8 878 108,48 z
a) z tytutu umow o prace 6 514 134,05 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 6 280 686,82 zt
w - nagrody 146 802,39 zt
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 86 644,84 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 2 363 974,43 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia 8 878 108,48 z
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia odptatng pozytku publicznego 3535 273,49 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 5 342 834,99 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 237891z
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

20 395,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Wynagrodzenie wyptacone jednorazowo. W podanej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen kwocie uwzgledniona zostata jednorazowa nagroda za
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa indywidualng prace, oraz umowa zlecenie. Wynagrodzenie
dotyczy zadan realizowanych w ramach prowadzenia
dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

przygotowaniu oraz wydawaniu
suchego prowiantu
uczestnikom Onko Tour. Wraz z
dietetykiem osoby z NI ustalaty
sktad kanapek dla oséb z
réznymi ograniczaniami
zywieniowymi, robity zakupy
oraz przygotowywaty kanapki,
ktére byty wydawane w trakcie
trwania imprezy. Uczestniczac
w warsztacie dietetycznym
osoby z NI zwiekszyty swojg
wiedzg na temat zywienia oraz
dziafaty na rzecz uczestnikéw
Onko Tour.

" Nie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Obstuga punktu wydawania |Obstuga imprezy sportowej Gdynia Miasto Gdynia-Gdynia- 1 597,68 zt
suchego prowiantu w czasie |przez osoby z Miasto na prawach powiatu
wydarzenia Onko Tour w niepetnosprawnoscia
Gdyni intelektualng polegajaca na
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2|Razem razniej w Gdyni -
aktywizacja i integracja
dorostych osoéb z
niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz ich rodzin
i opiekunéw

Aktywizacja, edukacja oraz
integracja dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng oraz ich rodzin i
opiekunéw poprzez udziat w
warsztatach psychologicznych
oraz w wydarzeniach
aktywizujacych i integrujgcych.
Zadanie to realizowane zostato
poprzez organizacje cyklicznych
spotkan i wydarzen na terenie
Gdyni, ktérycy celem byto m.
inn. szerzenie $wiadomosci
wsrdéd mieszkancow Gdyni i
réwnouprawnienia wszystkich
mieszkancow Gdyni.

Gdynia Miasto Gdynia-Gdynia-
Miasto na prawach powiatu

10 000,00 zt

3|Razem razniej w Gdyni
edycja 2 - aktywizacja i
integracja dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz ich
rodzicéw/opiekunow i
rodzenstwa

Aktywizacja i edukacja 0séb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng, ich rodzicow,
opiekunéw i rodzanstwa
poprzez uczestnictwo w
warsztatach "Zasada maski
tlenowej, zebym magt pomagac
mojemu dziecku/rodzenstwu
czyli wsparcie cztonka rodziny
osoby z NI" oraz w programie
szkoleniowym "Pozytywna
dyscyplina" , ktérego celem
byto wzmocnienie wiezi
rodzinnych poprzez bycie
troskliwym, a zarazem
stanowczym
rodzicem/opiekunem

Gdynia Miasto Gdynia-Gdynia-
Miasto na prawach powiatu

9667,57 zt

4|Prowadzenie
Ponadgminnego
Srodowiskowego Domu
Samopomocy w
Sledziejowicach dla 24 oséb
z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz

zapewnienie wsparcia i opieki
osobom z niepetnosprawnoscia
intelektualng, osobom
psychicznie chorym,
wykazujgcym inne przewlekte
zaburzenia czynnosci
psychicznych oraz osobom ze

Powiat Wielicki - zadanie zlecone z
zakresu administracji rzagdowej,
dotacja ze Srodkéw budzetu
panstwa, przekazywana przez
Wojewode Matopolskiego do
Powiatu Wielickiego a nastepnie do
Srodowiskowego Domu

823777,76 z

wykazujgcych inne spektrum autyzmu lub Samopomocy
przewlekte zaburzenia niepetnosprawnosciami
czynnosci psychicznych, w  |sprzezonymi, w tym
tym dla maksymalnie 15 Swiadczenie ustug w ramach
0s0b z indywidualnych lub
niepetnosprawnosciami zespotowych treningow
sprzezonymi lub spektrum  |samoobstugi i treningow
autyzmu umiejetnosci spotecznych
5|Dofinansowanie srodki na dofinansowanie Powiat Wielicki 55 364,34 zt

wynagrodzen pracownikéw
jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej w
postaci dodatku
dofinansowanego na lata
2024-2027"

wynagrodzen pracownikéw
jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej w postaci
dodatku dofinansowanego na
lata 2024-2027 Srodowiskowy
Dom Samopomocy
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Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikow
jednostek organizacyjnych
pomocy spotfecznej w
postaci dodatku
dofinansowanego na lata
2024-2027

srodki na dofinansowanie
wynagrodzen pracownikow
jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej w postaci
dodatku dofinansowanego na
lata 2024-2027 Dom Pomocy
Spotecznej

Powiat Wielicki

68 665,62 zt

Realizacja zadania wiasnego
Powiatu Wielickiego , tj.
Prowadzenie
ponadgminnego Domu
Pomocy Spotecznej dla 12
0s6b dorostych
niepetnosprawnych
intelektualnie

zapewnienie ustug bytowych,
opiekunczych i
wspomagajgcych osobom
wymagajacym catodobowe;j
opieki z powodu choroby,
wieku lub niepetnosprawnosci

Powiat Wielicki - zadanie zlecone

wtasne Powiatu Wielickiego, dotacja

ze Srodkow budzetu panstwa,
przekazywana przez Wojewode
Matopolskiego do Powiatu
Wielickiego a nastepnie do Domu
Pomocy Spotecznej w przypadku
0s6b, ktore zostaty umieszczone
przed 2004 rokiem

289 268,00 zt

8|Prowadzenie i finansowanie |rehabilitacja spoteczna Powiat Wielicki 127 296,00 zt
dziatalnosci Warsztatu uczestnikdw majaca na celu
Terapii Zajeciowej w umozliwienie osobom
Sledziejowicach niepetnosprawnym
uczestnictwa w zyciu
spotecznym
9|Dofinansowanie dziatan Szkolenie pracownikéw Powiat Wielicki 17 760,00 zt

obejmujgcych ksztatcenie
ustawiczne z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

Fundacji

10

Prowadzenie domu pomocy
spotecznej dla 7. dorostych
0s0b z niepetnosprawnoscia
intelektualna
(D/MOPS/23450/1/2023-
2025)

prowadzenie DPS Arka

Gmina Wroctaw

444 973,65 zt

11

Prowadzenie domu pomocy
spotecznej dla 6. dorostych
0s0b z niepetnosprawnoscia
intelektualnag

prowadzenie DPS Arka

Gmina Wroctaw

552 671,29 zt

(D/MOPS/3218/1/2022-
2024)
12 |Swietowanie dnia oséb z Swietowanie dnia osdb z PFRON za posrednictwem MOPS 10 000,00 zt
niepetnosprawnosciami niepetnosprawnosciami (tryb bezkonkursowy 19a)
13|Dolny Slask - rowerowo i Podrézowanie po gorach i PFRON za posrednictwem Urzad 94 930,00 zt
pieszo pagérkach wojewddztwa Marszatkowski Wojewddztwa
dolnoslaskiego razem z Dolnoslaskiego
osobami z niepetnosprawnoscia
- turystyka gorska
14|ORGANIZACIA | Potkolonie w czasie ferii letnich |Gmina Wroctaw 50 000,00 zt

PRZEPROWADZENIE
POLKOLONII LETNICH DLA
WROCtAWSKICH DZIECI |
MtODZIEZY Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
2024

dla dzieci i mtodiezy z
niepetnosprawnosciami
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15| Aktywizacja spofeczna i Zadanie bedzie polegac na PFRON za posrednictwem Urzad 49 970,00 zt
zawodowa dla oséb z aktywizacji spotecznej i Marszatkowski Wojewddztwa
niepetnosprawnoscig zawodowej 0sdéb z Dolnoslgskiego
niepetnosprawnoscia
intelektualng w kameralnej
pracowni terapeutyczno-
rekodzielniczej na terenie
Fundacji L'Arche przy ulicy
Jutrosinskiej 29 we Wroctawiu
16|Wsparcie uchodzcéw z Wsparcie uchodzcéw z Ukrainy |Gmina Wroctaw 18 840,00 zt
Ukrainy mieszkajgcych w L'Arche
mieszkajacych w L'Arche
17|Mikotajki dla oséb z Mikotajki dla oséb z PFRON za posrednictwem MOPS 10 000,00 zt
niepetnosprawnoscig niepetnosprawnoscia (tryb bezkonkursowy 19a)
18|Warsztaty z L'Arche prowadzenie warsztatéw Urzad Miasta Stotecznego Warszawy 10 000,00 zt

integracyjnych podczas
Migdzynarodowego Dnia Oséb
z Niepetnosprawnoscia

19]|"Razem mozemy wiecej" w
ramach konkursu: OTWARTY
KONKURS OFERT NR
10/2024 NA WSPIERANIE
REALIZACJI ZADAN MIASTA
POZNANIA W OBSZARZE
DZIALALNOSC NA RZECZ
0SOB
NIEPELENOSPRAWNYCH W
LATACH 20242025

110 catodobowych,
krotkoterminowych pobytéw
wytchnieniowych rocznie oraz 1
pobyt catodobowy, staty.

Urzad Miasta Poznan - Miasto
Poznan - Wydziat Zdrowia i Spraw
Spotecznych

545 600,00 zt

20|Realizacja zadania

publicznego Miasta Poznan

Z L'Arche Poznan od 30 lat
razem zmieniamy Swiat -
realizacja wydarzenia
jubileuszowego, potaczonego z
koncertem i wystawg sztuki
0s6b z niepetnosprawnosciami.

Miasto Poznan, Wydziat Kultury

10 000,00 zt

21|Realizacja zadania
publicznego Miasta Poznan

Wystawa o L'Arche Poznan na
dziedzincu przy Urzedzie Miasta

Miasto Poznan, Wydziat Kultury

10 000,00 zt

22|Wsparcie dla Ukrainy

Wystawa o L'Arche Poznan na
dziedzincu przy Urzedzie Miasta

Miasto Poznan, Wydziat Kultury

17 200,00 zt

23]|19a MY w sieci rozwdj kompetencji cyfrowych |Prezydent Miasta Opole 3395,82 zt
wsréd wolontariuszy fundacji w
Opolu
24|WyTyczaMY nasze miejsce” [integracja OzNI Prezydent Miasta Opole 20 798,39 zt
: S . — ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-10-03
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Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

Prowadzenie rehabilitacji
0s6b niepetnosprawnych w
réznych typach placéwek

Zapewnienie opieki i
inspirowanie wzrostu
samodzielnosci zycia 0sdb z
niepetnosprawnoscia
mieszkajgcych w domach
Fundacji L'Arche, poprzez
zapewnienie ustug
asystenckich, opiekunczych,
specjalistycznych i bytowych,
umozliwienie prowadzenia
niezaleznego zycia, aktywizacja
spoteczna, nabywanie i
rozwijanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania i prowadzenia
aktywnego zycia.

PFRON

833 765,12 zt

2|Udziat L’Arche Sledziejowice
w 3 edyc;ji ,Konferencji CSR i
ESG” od Ludzi dla Ludzi

Udziat w konferencji zgodnie z
tytutem zadania wraz ze
stoiskiem na tym wydarzeniu

Narodowy Instytut Wolnosci

9 945,00 zt

3|Prowadzenie i finansowanie
dziatalnosci Warsztatu
Terapii Zajeciowej w
Sledziejowicach

Rehabilitacja spoteczna
uczestnikdéw majgca na celu
umozliwienie osobom
niepetnosprawnym
uczestnictwa w zyciu

PFRON

1123 164,00 zt

spotkan o niepetnosprawnosci.
Zajecia edukacyjne w szkotach.

spotecznym
4|Razem zmieniamy Swiat Cykl PFRON za posrednictwem Urzad 49 950,00 zt
spotkan o niepetnosprawnosci. |Marszatkowski Wojewddztwa
Zajecia edukacyjne w szkotach. |Dolnoslgskiego
5|Wsparcie psychologiczne dla |Wsparcie psychologiczne dla PFRON za posrednictwem MOPS 25 000,00 zt
mieszkaricow Mieszkan mieszkarnicow Mieszkan
Wspomaganych Wspomaganych
6|Razem zmieniamy Swiat Cykl PFRON za posrednictwem MOPS 26 918,90 zt

7|Dofinansowanie
wynagrodzerr PFRON

doptaty do wynagrodzen dla
pracownikdw z niep.

PFRON

11 110,50 zt

8|, Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciami” —
edycja 2024

Asystentura Osobista dla Oséb z
Niepetnosprawnoscig

MRPiPS (Fundusz Solidarnosciowy)

1053 870,54 zt

9|, Asystent osobisty osoby z
niepetnosprawnosciami” —
edycja 2024 (za
posrednictwem MOPS
Wroctaw)

Asystentura Osobista dla oséb z
niepetnosprawnoscia

MRPIPS (Fundusz Solidarnosciowy)
za posrednictwem MOPS Wroctaw

66 123,74 zt

10]"60 urodziny L’Arche "

Organizowanie lokalnych,
regionalnych i ogélnopolskich
imprez kulturalnych,
sportowych, turystycznych i
rekreacyjnych dla oséb
niepetnosprawnych
wspierajgcych ich aktywnos¢ w
tych dziedzinach

PFRON

85 609,73 zt

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-10-03
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11(,Jestesmy u siebie. zwiekszenie samodzielnosci PFRON 881 658,50 zt

Wspoétzaleznosc i 0s6b niepetnosprawnych (ON),
podejmowanie a w szczegdlnosci umozliwienie
odpowiedzialnosci drogg ku |i wspomaganie niezaleznego
dojrzatosci osob z zycia, aktywizacja spoteczna,
niepetnosprawnoscig nabywanie, rozwijanie i
intelektualng.” projekt podtrzymywanie umiejetnosci
realizowany w okresie: niezbednych do samodzielnego
01.04.2023-31.03.2026 funkcjonowania.
12|"Przyjmujemy pomoc i Wsparcie mieszkarncéw domu w |[PFRON 1252 237,85 zt
pomagamy innym, Gdyni i doméw w Poznaniu

tworzenie trwatych podstaw |poprzez wsparcie asystenckie,
prowadzenia godnego zycia |specjalistyczne: dietety,

przez osoby z psycholog, rehabilitant,
niepetnosprawnoscig psychiatra (spotkania
intelektualng poprzez indywidualne i grupowe)

partnerskie relacje
wszystkich podmiotéw
wspierajgcych"” Umowa:
220/000483/06/D; Czas
trwania projektu:
01.01.2023 - 31.03.2026

13|SODIR Dofinansowanie do PFRON 77 300,60 zt
wynagrodzen pracownikow
posiadajacych orzeczenia o
niepetnosprawnosci

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne = Nie
2. Informacja na temat realizowanych zamowien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktdrych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatow
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

Paristwowa Stacja Sanitarno — Epidemilogiczna w Gdyni

Panstwowa Inspekcja Pracy - POZNAN

Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej (Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich)

WL (NN RR|W

1
2
3|Panstwowa Stacja Sanitarno — Epidemilogiczna w Poznaniu
4
5

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wieliczce (Powiat Wielicki)

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-10-03 25



6|Sad Rejonowy w Wieliczce 1
7|Panstwowa Stacja Sanitarno-Epidemiologiczna w Wieliczce 2
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 * Tak

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

o
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Fundacja posiada status organizacji pozytku publicznego. Przychody z 1,5% podatku fundacja ksieguje wg metody
memoriatowe] w 2024 roku uzyskata przychéd z tytutu 1,5 % podatku dochodowego od oséb fizycznych w
wysokos$ci 264 181,40 zt, oraz posiadata z

poprzedniego roku niewydang kwote 104 224,70 z czego kwota 248 809,82 zt zostata rozpoznana jako przychody
bilansowe i wydatkowana w 2024 roku ,a kwota 119 596,28 zostata zaewidencjonowana na Rozliczenia
Miedzyokresowe Przychoddw i zostanie wydatkowana w 2025 roku. Sposéb wydatkowania srodkéw pochodzacych z
1,5 % podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w poszczegdinych Wspdlnotach przedstawia sie nastepujgco:
Wspdlnota Sledziejowice:

Wspdlnota otrzymata w 2024 roku kwote 26 887,50 zt i catos¢ wydatkowano w 2024 roku na :

* wynagrodzenia pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Sledziejowicach — 26 887,50 zt

Wspolnota Gdynia:

Wspdlnota otrzymata w 2024 roku kwote 12 875,50 zt i catos¢ wydatkowano w 2024 roku na :

* finansowanie biezgcych wydatkéw wspdlnoty- zakup pelletu do ogrzewania domu— 12 875,50

Wspdlnota Poznan:

Wspdlnota posiadata z 2023 roku niewydang kwote 47 217,90 zt oraz otrzymata w 2024 roku

kwote 35 000,00 zt. Razem posiadata 82 217,90 , z czego wydata w 2024 roku na:

* wykonanie izolacji scian fundamentowych w jednym z doméw Fundacji— 47 212,90 zt

i pozostata do wydania w latach nastepnych kwota 35 000,00 zt

Wspdlnota Wroctaw

Wspdlnota posiadata z 2023 roku niewydang kwote 32 976,40 zt oraz otrzymata w 2024 roku

kwote 34 225,70 zt. Razem posiadata 67 202,10 , z czego wydata w 2024 roku na:

* koszty zuzycia medidw, ustugi informatyczne, koszty wynagrodzen pracownikoéw— 32 976,40 zt

i pozostata do wydania w latach nastepnych kwota 34 225,70 zt

Wspolnota Warszawa

Wspdlnota posiadata z 2023 roku niewydang kwote 24 035,40 zt oraz otrzymata w 2024 roku

kwote 32 693,80 zt. Razem posiadata kwote 56 729,20 zi, ktéra zostata wydata w catosci w 2024 roku na:

*wktad witasny do projektu PFRON "Jestesmy u siebie. Wspétzaleznosé i podejmowanie odpowiedzialnosci drogg ku
dojrzatosci osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng" w tym wynagrodzenie asystentéw oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng i instruktorow zaje¢ TUS.

Struktura krajowa Fundacii:

Struktura krajowa otrzymata w 2024 roku kwote 122498,90 zi, wydata w 2024 roku na:

*wynagrodzenia i ubezpieczenia pracownikow kwote 72 128,32 , i pozostata do wydania w latach

nastepnych kwota 50 370,58 zt

Magdalena Kotowska 2025-10-03

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2025-10-03 26



