Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

1. Nazwa organizacji FUNDACIA L'ARCHE

2023-07-14

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat WIELICKI
kontaktowe
Gmina WIELICZKA Ulica Nr domu 336 Nr lokalu

Miejscowo$¢ SLEDZIEJOWICE |Kod pocztowy 32-020

Poczta WIELICZKA

Nr telefonu 510367244

Nr faksu E-mail fundacja@larche.org.pl Strona www www.larche.org.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-10-22

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-11

publicznego

5. Numer REGON 00390250700000 6. Numer KRS 0000054452
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS

7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Magdalena Kotowska Przewodniczgca Zarzadu TAK

(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Jerzy Heydel Cztonek Zarzadu TAK

petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajqcego) Joanna Chiopicka Cztonek Zarzadu TAK
Joanna Stasienko Cztonek Zarzadu TAK
Adam Dawidziuk Cztonek Zarzadu TAK
Waldemar Kwasnik Cztonek Zarzadu TAK
Roman Szyszko Cztonek Zarzadu TAK
Maciej Przyslewicz Cztonek Zarzadu TAK
Alina Kietpinska Cztonek Zarzadu TAK
Anna Kupinska Cztonek Zarzadu TAK
Hanna tyszkiewicz-Krupa |Cztonek Zarzadu TAK
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Imie i isk Funkcj Wpi KR
8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizacji IS 1 nazwisko ko pisany do KRS

Krzysztof Stojowski Cztonek Rady TAK

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Andrzej Nowotny Cztonek Rady Nadzorczej TAK

Do celéw statutowych Fundacji L'Arche zaliczajg sie: Swiadczenie pomocy
osobom z niepetnosprawnoscig intelektualng, w szczegdlnosci przez
zaktadanie i utrzymywanie osrodkdw umozliwiajgcych zycie we wspdlnocie
o charakterze rodzinnym, rozwdj indywidualny we wszystkich
ptaszczyznach, organizowanie pracy stosownej do ich mozliwosci oraz
ochrone i promocje zdrowia, polegajaca na organizowaniu opieki
medycznej i rehabilitacji osob z niepetnosprawnoscig intelektualng — w
oparciu o zasady Karty L'Arche.

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoj cel poprzez:

1. Tworzenie i utrzymywanie niewielkich doméw - wspdlnot typu
rodzinnego, skupiajacych osoby z niepetnosprawnoscig, asystentéw i
wolontariuszy.

2. Promowanie i rozwijanie idei wolontariatu.

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na 3. Organizowanie Warsztatow pracy.

podstawie statutu organizacji) 4. Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w kraju i zagranicg

5. Prace socjalng z wykorzystaniem metod terapeutycznych
charakterystycznych dla rehabilitacji, rewalidacji i

resocjalizacji oraz wspétprace ze specjalistami (m. in. lekarz, psycholog,
doradca zawodowy)

6. Budowanie partnerskich relacji z lokalnymi i regionalnymi instytucjami,
organizacjami a takze kontakty ze Srodowiskiem sgsiedzkim.

7. Tworzenie kregu przyjaciot.

8. Oddziatywanie na opinie publiczng poprzez ukazywanie wartosci i
godnosci osoby niepetnosprawnej (m.in. poprzez kampanie informacyjno-
promocyjne).

9. Wspdtprace z innymi instytucjami prowadzgcymi dziatalnos¢ zbiezng z
celami Fundacji.

10. Dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa i ustugi doradcze zwigzane
problemowo z obszarami zainteresowan Fundacji.

11. Organizowanie konferencji, szkolen, sympozjéw, warsztatow,
seminaridw, imprez kulturalnych, jak tei

realizowanie transmisji i nagran radiowych, telewizyjnych, filmowych,
internetowych

12. Wspieranie aktywizacji zawodowej oséb niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy,

13. Tworzenie nowych i doskonalenie istniejacych instrumentow
zwiekszajgcych mozliwosci oséb niepetnosprawnych,

14. Wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich rodzin,
15. Prowadzenie i wspomaganie badan naukowych zwigzanych
problemowo z obszarami zainteresowan Fundacji

16. Prowadzenie dziatalnosci rolniczej

Dziatalnos$¢ ta moze by¢ prowadzona odptatnie, jak i nieodptatnie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

GDYNIA

Fundacja L'Arche, Wspdlnota w Gdyni od 2 grudnia 2020r. jest placéwka znajdujaca sie w Rejestrze placowek zapewniajgcych
catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku. Od ponad roku wspiera 7
Mieszkancéw z NI (w tym 2 poruszajgce sie na wdzkach, potrzebujgce catkowitego wsparcia), prowadzac z nimi i dla nich dom o
charakterze rodzinnym.

L'Arche w Gdyni w zesztym roku zrealizowata 3 projekty, wspdtpracujac z Miastem Gdynia:

1. Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuriczych na rzecz oséb z zaburzeniami psychicznymi objetych procesem
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usamodzielnienia

2. Program Asystent osobisty osoby niepetnosprawne;j | edycja

3. Program Asystent osoby niepetnosprawnej — Il edycja

Oraz jeden projekt wspdlnie z L'Arche w Poznaniu, Wroctawiu i Warszawie:, Asystent osobisty osoby z niepetnosprawnosciami”
— edycja 2022 - otrzymanie dotacji z MRPiPS Dom zaspakaja potrzeby bytowe, opiekuricze, wspomagajace, edukacyjne
mieszkancow, na poziomie obowigzujgcego standardu ustug, w tym m.in.:

Miejsce zamieszkania:

Dom zostat wybudowany od podstaw w standardzie DPS i spetnia wszystkie architektoniczne wymagania dla oséb z
niepetnosprawnosciami (961,69 m.kw. razem z garazem) . Dom posiada duzy ogréd, ktéry umozliwia prowadzenie réznych
aktywnosci na $wiezym powietrzu. Budynek sktada sie z dwdch gtéwnych czesci: wspdlnej - dziennej i mieszkalnej. Czesé
wspdlna ma dwie kondygnacje. Na pietrze znajdujg sie pokoje goscinne i biurowe z mozliwoscig przeznaczenia na pokoje dla
dodatkowych opiekundw. Na parterze znajduje sie: jadalnia, salon, kuchnia z pomieszczeniami pomocniczymi, kottownia,
toalety goscinne, pomieszczenia przeznaczone na kaplice, pokdj rehabilitacyjny oraz pomieszczenie do prowadzenia zajeé
warsztatowych. W czesci wspdlnej znajduje sie réwniez pralnia i suszarnia, pokdj medyczny i pomieszczenia gospodarcze. W
czesci mieszkalnej, znajdujacej sie na parterze, znajdujg sie pokoje z tazienkami oraz dodatkowy pokdj spotkan z mozliwoscig
przygotowania cieptych napojow. Budynek jest pozbawiony barier architektonicznych. Ponadto wyposazony jest w system
przyzywowo — alarmowy, system alarmu przeciwpozarowego oraz dZzwig osobowy.

Wyzywienie, odziez i obuwie:

Potrzeby mieszkarnncow w tym zakresie zaspokajane sg na biezgco.

Zakupy odziezy i obuwia odbywajg sie zawsze przy czynnym udziale mieszkaricow domu i w oparciu o decyzje samych
podopiecznych.

Utrzymanie czystosci, udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, pielegnacja, niezbedna pomoc w
zatatwianiu spraw osobistych:

e Sfera pomocy i wsparcia w podstawowych czynnosciach zyciowych oraz w zakresie pielegnacji, higieny, spraw osobistych,
realizowana jest w oparciu o asystentéw zatrudnionych w ramach zespotu terapeutyczno-opiekuriczego.

e Dgzeniem L’Arche jest utrzymanie standardu 1:1 (jedna osoba z niepetnosprawnoscig — jeden opiekun). Aby to zrealizowaé,
poza zatrudnionymi pracownikami, stale wspotpracujemy z wolontariuszami (na podstawie zawieranego porozumienia o
wolontariacie).

Umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej, podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie mieszkancéw Domu, dbanie o szeroko
pojety rozwoj:

* Mieszkancy na co dzien uczestniczg w zajeciach terapeutyczno — rehabilitacyjnych na WTZ (2 osoby jezdzg na ul. Maciejewicza,
3 na ul. Hallera i 2 na ul. Halickg). Poza tym, po powrocie do domu, mieszkancy sg aktywizowani przez asystentéw — opiekunéw
poprzez liczne wyjscia na imprezy kulturalne, spacery, wyjazdy na basen, itp.

¢ Mieszkancy korzystajg ze wsparcia asystentdw, psychologa, pracownika socjalnego odpowiednio do swoich potrzeb i
mozliwosci.

e Kazdy z Mieszkancow wraz z asystentem wspoéttworzy i realizuje swoje cele, ktére sg zawarte w Indywidualnych Planach
Rozwoju. Sg one systematycznie ewaluowane i aktualizowane.

Umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych

* Dom Fundacji posiada kaplice, z ktorej mieszkancy korzystajg w miare swoich potrzeb. Zapewnienie realizacji praktyk
religijnych jest czescig tozsamosci Fundacji L'Arche. W Domu odbywajg sie uroczyste obchody Swigt Wielkanocnych oraz Bozego
Narodzenia, w ktore mieszkancy sg bardzo zaangazowani. Przed kazdym z wymienionych swigt zorganizowane byty rekolekcje
dla cztonkdéw wspdlnoty. W ciggu roku na biezgco uczestniczyli w nabozenstwach w miejscowej parafii, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami.

W ramach aktywizowania i zaspokajania potrzeb kulturalnych w minionym okresie sprawozdawczym, Mieszkarcy L’Arche
uczestniczyli w wyjsciach m.in. do kina, muzeum, teatru.

Zapewnienie warunkéw do rozwoju samorzgdnosci mieszkancéw Domu

Mieszkancy sg stale zapraszani do wspétdecydowania o kierunkach zmian, rodzajach podejmowanych zaje¢ i aktywnosci, jak
réwniez w innych dotyczgcych ich sprawach zycia codziennego. Raz w tygodniu, przez caty rok, odbywajg sie tzw. spotkania
Domu, spotkania mieszkancow wraz z asystentami, podczas ktérych omawiane sg problemy i potrzeby Mieszkancéw. Raz w
miesigcu w spotkaniach tych uczestniczy réwniez dyrektor. Wszelkie wieksze wydarzenia uzgadniane sg z Mieszkaricami.
Mieszkarncom zapewnia sie mozliwo$é swobodnej wypowiedzi podczas wspdlnych zebran oraz spotkan indywidualnych.
Stymulowanie nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i spotecznoscia lokalng. Mieszkancy sg czesto
odwiedzani przez swoje rodziny. Czas po swietach réwniez w miare mozliwosci spedzajg w domach rodzinnych . Takie kontakty
odbywaja sie regularnie i sg wazng czescig zycia mieszkancow.

Zapewnienie bezpiecznego przechowywania sSrodkow pienieznych i przedmiotéw wartosciowych, dostep do informacji
prawnej i poradnictwa specjalistycznego. Dziatania te realizowane sg przez wyspecjalizowanego pracownika socjalnego.
Wszystkie te dziatania wynikajg nie tylko z obowigzujgcych przepisdw, lecz takze z zatozen zawartych w Deklaracji Misji i
Tozsamosci, przyjetej oficjalnie dla Miedzynarodowej Federacji Wspdlnot L’Arche.

POZNAN

Fundacja L'Arche Wspdlnota w Poznaniu funkcjonuje od 1994 roku. W obecnej chwili w Poznaniu prowadzimy dwa domy
catodobowej opieki nad dorostymi osobami z niepetnosprawnosciami intelektualnymi. Domy o charakterze rodzinnym. W domu
na Polanskiej zamieszkuje obecnie 7 oséb z niepetnosprawnosciami. trzech mezczyzn oraz trzy kobiety wraz z zamieszkujgcymi
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na state dwoma asystentami i wolontariuszami. Na ulicy Zytniej zamieszkuje pie¢ 0séb z niepetnosprawnosciami. Dwéch
mezczyzn oraz trzy kobiety. Wraz z nimi mieszka dwdch asystentéw oraz jeden wolontariusz. W tym jedna osoba na wézku,
wymagajgca opieki 24h/ dobe. Dziatalnos$¢ Fundacji finansowana jest w nastepujgcy sposob: czes$¢ kwoty to umowa zawarta z
Miastem Poznan na finasowanie wsparcia na podstawie umowy ,Razem mozemy wiecej” nr ZSS-VI1.526.5.9.2021 z dnia 2021-
12-31. Pozostate srodki pozyskiwane sg z umowy wsparcia przez PFRON oddziat Poznan, ktéry dofinansowuje czesé
wynagrodzenia naszych pracownikéw z orzeczeniem niepetnosprawnosci, Urzad Wojewddzki w Poznaniu , Fundacje DOZ oraz
wszelkie zbidrki publiczne i darowizny. Codzienna dziatalno$¢ opiera sie na wspieraniu, motywowaniu oraz wzajemnym
wspotuczestniczeniu w codziennych obowigzkach. Domy zaspakajajg potrzeby bytowe, opiekuricze, wspomagajace, edukacyjne
mieszkancow, na poziomie obowigzujgcego standard ustug, w tym m.in.:

*Miejsce zamieszkania:

eDom przy ulicy Polanskiej to obiekt dwupietrowy, przeznaczony na prowadzenie domu dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng i ruchowg. Jest wyposazony w dzwig osobowy i nie posiada barier architektonicznych.
eDom przy ul. Zytniej réwniez ma dwa pietra i spetnia wymagane standardy dla obiektéw stuzgcych osobom z
niepetnosprawnoscia. Budynek nie posiada barier architektonicznych, jest wyposazony w winde.

*Wyzywienie, odziez i obuwie:

ePotrzeby mieszkarncéw obu domdéw w tym zakresie zaspokajane sg na biezgco. Zakupy odziezy i obuwia odbywajg sie zawsze
przy czynnym udziale mieszkaricow domu i w oparciu o decyzje samych podopiecznych.

eUtrzymanie czystosci, udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, pielegnacja, niezbedna pomoc w
zatatwianiu spraw osobistych:

Sfera pomocy i wsparcia w podstawowych czynnosciach zyciowych oraz w zakresie pielegnaciji, higieny, spraw osobistych,
realizowana jest w oparciu o asystentow zatrudnionych w ramach zespotu terapeutyczno-opiekurnczego. Dgzeniem L’Arche jest
utrzymanie standardu 1:1 (jedna osoba z niepetnosprawnoscig — jeden opiekun). Aby to zrealizowa¢, poza zatrudnionymi
pracownikami, stale wspotpracujemy z wolontariuszami (na podstawie zawieranego porozumienia o wolontariacie).

¢ Umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej, podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie mieszkanncow Domu: Mieszkaricy Domodw
uczeszczali w okresie sprawozdawczym na zajecia terapeutyczno- rehabilitacyjne do Warsztatow Terapii zajeciowej Koniczynka,
Przylesie, Kawaleréw Maltariskich, Smiatek oraz Krzemiers w Poznaniu.

¢ Umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych: Dom przy Polanskiej posiada kaplice, z ktérej mieszkarcy obu
domow korzystajg w miare swoich potrzeb. Zapewnienie realizacji praktyk religijnych jest czescig tozsamosci Fundacji L’Arche.
W Domach odbyly sie uroczyste obchody Swigt Wielkanocnych oraz Bozego Narodzenia, w ktére mieszkaricy byli bardzo
zaangazowani. Przed kazdym z wymienionych Swiat zorganizowane byty rekolekcje dla cztonkéw wspdlnoty. Domownicy wraz z
najblizszg rodzing lub osobami dla nich waznymi uczestniczyli rowniez w rekolekcjach adwentowych i wielkopostnych
organizowanych przez Fundacje. W ciggu roku na biezgco uczestniczyli w nabozenstwach w miejscowej parafii, zgodnie z
indywidualnymi potrzebami. Przez ubiegty okres sprawozdawczy nasi Mieszkancy uczestniczyli réwniez w zajeciach muzycznych
organizowanych przez Asystentow i Wolontariuszy, korzystali z mozliwosci wyjscia do kina oraz wyjs¢ do restauracji.
WARSZAWA

Ustugi Asystencji Osobistej

Fundacja L’Arche w Warszawie w terminie od 1 stycznia 2022 do 31 grudnia 2022 realizowata projekt pn. , Asystent Osobisty
Osoby z Niepetnosprawnosciami — edycja 2022 (dotacja Fundusz Solidarnosciowy, Ministerstwo Rodziny i polityki Spotecznej),
ktérego gtdéwnym celem byto swiadczenie ustug asystenta w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu
spotecznym oséb niepetnosprawnych, Projektem objetych byto 20 oséb z niepetnosprawnoscia z terenu Warszawy.
Rehabilitacja w Placowce

Fundacja L'Arche w Warszawie od 1 kwietnia 2019 r. do 31 marca 2023 r. w ramach umowy z PFRON realizuje projekt, Jestesmy
u siebie. Wspotzaleznosé i podejmowanie odpowiedzialnosci drogg ku dojrzatosci oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng”,
ktérego gtéwnym celem jest zwiekszenie samodzielnosci oséb niepetnosprawnych (ON), a w szczegdlnosci umozliwienie i
wspomaganie niezaleznego zycia, aktywizacja spoteczna, nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania. W 2022 roku cele projektu realizowane byty poprzez prowadzenie rehabilitacji w placéwce. Z
projektu w sprawozdawanym okresie skorzystato 5 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng. W ramach projektu
realizowane byt nastepujgce dziatania:

1.0Opracowanie i ewaluacja indywidualnych planéw dziatania (IPD) Dla wszystkich beneficjentow zostaty opracowane i
regularnie ewaluowane indywidualne plany wsparcia.

2.Wsparcie asystentow w domu o charakterze rodzinnym Beneficjenci projektu uzyskali zindywidualizowane, systematyczne
wsparcie w zakresie zwiekszenia samodzielnosci w podstawowych obszarach umiejetnosci zyciowych, a przede wszystkim
samodzielnym mieszkaniu i prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz uczestnictwie w zyciu spotecznym.

3.Trening integracji sensorycznej Cwiczenia majgce na celu wzmocnienie sprawnosci fizycznej, $wiadomosci wtasnego ciata,
koordynacji psychoruchowej, a przez to zwiekszajgce samodzielnos$¢ beneficjentow prowadzone przez specjaliste regularnie raz
w tygodniu przez 1 godz. dla 1 uczestnika.

4.0pieka pielegniarska/opieka opiekuna medycznego. Kontrola zdrowia, wsparcie beneficjentéw w realizacji zalecen lekarskich,
promocja zdrowego stylu zycia, rozwdj i podtrzymanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego funkcjonowania.
5.Indywidualne wsparcie psychologiczne. W celu zapewnienia indywidualnego wsparcia psychologicznego zatrudniony zostanie
psycholog. Wsparcie ma na celu nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania beneficjentéw, wspieranie ich i motywowanie do aktywnego udziatu w realizacji projektu oraz przezwyciezania
trudnosci.
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6.Zajecia aktywizujgce spotecznie i zawodowo. Codziennie od poniedziatku do pigtku w godzinach 9 — 14 prowadzone byty
zajecia aktywizujgce, tj. muzykoterapia, ceramika, malarstwo, drama, taniec, trening spoteczny i in.

7.Spotkania zespotu. Spotkania wszystkich cztonkdw zespotu zatrudnionych w realizacji projektu, na ktérych s3 omawiane
biezgce sprawy zwigzane z realizacjg projektu. W celu zapewnienia odpowiedniej jakosci swiadczonych ustug i opracowania
skutecznych metod postepowania z osobami z niepetnosprawnoscig zespot trenerdow i asystentdow bedzie regularnie
wspotpracowat ze specjalistg zajmujgcym sie IPD. Spotkania zespotu (w ktorych brali beda udziat pracownicy projektu oraz
koordynator i specjalista IPD) beda odbywaty sie 2 razy w miesigcu.

8.Asysta nocna. W celu zapewnienia asysty nocnej zatrudnieni zostali asystenci na dyzur nocny.

WROCLAW

Wspdlnota we Wroctawiu prowadzi tagcznie 3 placéwki zapewniajgce opieke i wsparcie catodobowe dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Sa to dwa domy pomocy spotecznej i zespdt mieszkan chronionych. W placéwkach sg
realizowane zadania okreslone w ustawie o pomocy spotecznej oraz, odpowiednio, w rozporzgdzeniach Ministra Polityki
Spotecznej: z dnia 23 sierpnia 2012 r., w sprawie domoéw pomocy spotecznej (Dz. U. 2012 Nr 0, poz. 964) i z dnia 26 kwietnia
2018 r., w sprawie mieszkan chronionych (Dz.U. 2018 poz. 822). Dom Pomocy Spotecznej , Arka” istnieje od dnia 30 kwietnia
2003 roku, na podstawie umowy nr 21/MOPS/03, z dnia 30 kwietnia 2003 r., nastepnie umdéw numer:
D/MOPS/719/203/0P/DPON/2009, z dnia 31.12.2008 r.; D/MOPS/1329/1/2013-2016 z dnia 28.08.2013 r.;
D/MOPS/1793/1/2016-2019 z dnia 25.07.2016 r. oraz D/MOPS/2448/1/2019-2021 z dnia 24.10.2019 r.; D/MOPS/2849/1/2021
-2023 z dnia 30.06.2021 r. zawartych z Gming Wroctaw, poprzedzonych decyzjg Wojewody Dolnoslaskiego nr PS.119013/9/2003
z dnia 27 marca 2003 r, o wydaniu zezwolenia na prowadzenie przez Fundacje L'Arche Domu Pomocy Spotecznej (nr 2/2003 w
wojewddzkim rejestrze domdéw pomocy spotecznej). W poczgtkowym okresie dziatalnosci Dom posiadat 6 miejsc
przeznaczonych dla dorostych oséb niepetnosprawnych intelektualnie, obecnie liczba ta wynosi 7. W Domu na state
zamieszkuje trzech mezczyzn i cztery kobiety z niepetnosprawnoscig intelektualna. Jedna osoba korzysta na state z wozka
inwalidzkiego. Dom Pomocy Spotecznej ,,Arka 2” istnieje od 10 pazdziernika 2013 roku, na podstawie umowy nr
D/MOPS/1062/1/2011-2015 z dnia 15.09.2011 r., nastepnie umow numer: D/MOPS/1534/1/2015-2016 z dnia 31.12.2014 r.;
D/MOPS/1794/1/2016-2019 z dnia 25.07.2016 r.; D/MOPS/2501/1/2020-2022 z dnia 31.12.2019 r.; oraz D/MOPS/3218/1/2022
-2024 z dnia 31.10.2022 r zawartych z Gming Wroctaw oraz decyzji Wojewody Dolnoslgskiego nr PS-KNPS.9423.19.2013 o
wpisie do rejestru domow pomocy spotecznej. Dom jest przeznaczony dla 6 dorostych oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng. Na state mieszka w nim cztery kobiety i dwéch mezczyzn. Jedna osoba korzysta na state z wézka inwalidzkiego.
Zespot Mieszkan Chronionych (ZMCh) istnieje od 10 pazdziernika 2013 roku na podstawie umowy nr D/MOPS/1062/1/2011-
2015 z dnia 15.09.2011 roku, nastepnie uméw numer: D/MOPS/1531/1/2015-2016 r.; D/MOPS/1842/1/2017-2019 r.;
D/MOPS/2599/1/2020-2022 z dnia 29.06.2020 r. oraz zawartych z Gming Wroctaw. Jest przeznaczony dlal12 dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig. W 2022 roku z tej formy wsparcia skorzystato tgcznie 12 oséb z niepetnosprawnoscia: 4 kobiety i 8
mezczyzn.

Domy zaspakajajg potrzeby bytowe, opiekuricze, wspomagajace, edukacyjne mieszkaricdw, na poziomie obowigzujgcego
standardu ustug, w tym m.in.:

Miejsce zamieszkania:

*DPS , Arka” miesci sie w budynku dwukondygnacyjnym z poddaszem uzytkowym, o powierzchni uzytkowej ok. 402 m. kw.
Zostat wybudowany w roku 2002, zgodnie z obowigzujgcymi standardami, jako obiekt przeznaczony na prowadzenie domu
pomocy spotecznej dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng i ruchowa. Jest wyposazony w dzwig osobowy i nie
posiada barier architektonicznych.

*DPS , Arka 2” zajmuje powierzchnige okoto 480 m. kw., ktéra stanowi 1 pietro budynku trzykondygnacyjnego o powierzchni
uzytkowej okoto 1450 m. kw. Zostat oddany do uzytku w 2013 roku, spetnia wymagane standardy dla obiektéw stuzgcych
osobom z niepetnosprawnoscig. Budynek nie posiada barier architektonicznych, jest wyposazony w winde.

eZespot Mieszkan Chronionych zajmuje powierzchnie okoto 480 m. kw., ktéra stanowi 2 pietro budynku trzykondygnacyjnego o
powierzchni uzytkowej okoto 1450 m. kw. Zostat oddany do uzytku w 2013 roku, spetnia wymagane standardy dla obiektéw
stuzgcych osobom z niepetnosprawnoscia. Budynek nie posiada barier architektonicznych, jest wyposazony w winde.
Wyzywienie, odziez i obuwie:

ePotrzeby mieszkancow obu domoéw pomocy spotecznej w tym zakresie zaspokajane sg na biezgco. Zakupy odziezy i obuwia
odbywajg sie zawsze przy czynnym udziale mieszkaricow domu i w oparciu o decyzje samych podopiecznych.

Utrzymanie czystosci, udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, pielegnacja, niezbedna pomoc w
zatatwianiu spraw osobistych:

eSfera pomocy i wsparcia w podstawowych czynnosciach zyciowych oraz w zakresie pielegnacji, higieny, spraw osobistych,
realizowana jest w oparciu o opiekunéw zatrudnionych w ramach zespotu terapeutyczno-opiekuriczego.

eDgzeniem L’Arche jest utrzymanie standardu 1:1 (jedna osoba z niepetnosprawnoscig — jeden opiekun). Aby to zrealizowad,
poza zatrudnionymi pracownikami, stale wspotpracujemy z wolontariuszami (na podstawie zawieranego porozumienia o
wolontariacie).

Umotzliwienie udziatu w terapii zajeciowej, podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie mieszkaricéw Domu:

eMieszkancy DPS ,Arka” i DPS ,Arka 2” uczeszczali w okresie sprawozdawczym na zajecia terapeutyczno — rehabilitacyjne do
nastepujacych placowek: Warsztatu Terapii Zajeciowej ,,Muminki” prowadzonych przez Fundacje Brata Alberta przy ul.
Kasprowicza 26 (siedem osdb) réwniez do Warsztatu Terapii Zajeciowe] ,,Ostoja” przy ul. Litomskiej (jedna osoba). Jedna osoba
uczestniczyly w zajeciach WTZ ,,Przystan” prowadzonego przez CeKiRON przy ul. Wejherowskiej. W ramach zaje¢ warsztatowych

korzystali ze statej rehabilitacji oraz zaje¢ terapeutycznych. Dodatkowo w czasie wolnym mieszkancy sg aktywizowani przez
acuctentAw — aniekiinAw nanrzez liczne wviéria na imnrezv kultiiralne Ocnhv ktAre nie 1ic7ectnic7a w teranii na 7ewnatrz ca
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angazowane do wspofpracy przy czynnosciach domowych co spetnia role terapeutyczng i buduje pozytywne wiezi we
wspodlnocie domowej. Majg rowniez mozliwos$¢ uczestnictwa w zajeciach pracowni plastycznej ,,Konwalie”, ktora miescie sie w
budynku Fundacji.

eMieszkaricy ZMCh moga korzystac ze wsparcia asystentdw, psychologa, terapeuty, fizjoterapeuty i pracownika socjalnego
odpowiednio do swoich potrzeb i mozliwosci.

Umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych:

*DPS , Arka” posiada kaplice, z ktérej mieszkaricy obu domdw korzystajg

w miare swoich potrzeb. Zapewnienie realizacji praktyk religijnych jest czeScig tozsamosci Fundacji L’Arche. W Domach odbyty
sie uroczyste obchody Swiat Wielkanocnych oraz Bozego Narodzenia, w ktére mieszkancy byli zaangazowani. Przed kazdym z
wymienionych $wigt zorganizowane byty rekolekcje dla chetnych cztonkdéw wspdinoty. Mieszkaricy mieli mozliwosé uczestnictwa
w ciggu roku w nabozenstwach w miejscowej parafii, zgodnie z indywidualnymi potrzebami.

*\W ramach aktywizowania i zaspokajania potrzeb kulturalnych w minionym okresie sprawozdawczym, mieszkaricy domow
L’Arche uczestniczyli w wyjsciach do kina i brali udziat w imprezach kulturalnych w miescie (koncerty, wystawy). Oprécz
indywidualnych wakacji, zorganizowany zostaty wyjazdy do: Warszawy, Godzieszowej, Kuzniczyska, Dusznik Zdroju, a takze
kilkudniowe: nad Morze Battyckie, Gdynia, Pacandw, Sandomierz, Stary Gierattow.

Zapewnienie warunkdéw do rozwoju samorzgdnosci mieszkanncow Domu:

Mieszkancy DPS-6w i ZMCh s3 stale zapraszani do wspétdecydowania o kierunkach zmian, rodzajach podejmowanych zajec i
aktywnosci, jak rowniez w innych dotyczgcych ich sprawach zycia codziennego. Raz w tygodniu, przez caty rok, odbywajg sie
spotkania mieszkancéw wraz z opiekunami, podczas ktdrych omawiane sg problemy i potrzeby Domdw oraz poszczegdlnych
mieszkancow (tzw. Samorzad Mieszkaricdw), natomiast raz na miesigc w spotkaniach tych uczestniczy rowniez dyrektor.
Wszelkie wieksze wydarzenia uzgadniane sg z mieszkaricami doméw. Ze wzgledu na specyfike DPS-6w prowadzonych przez
Fundacje L’Arche, opartg na daleko posunietej indywidualizacji oraz w celu zapewnienia wtasciwego klimatu terapeutycznego,
przez dyrektora Domu stale prowadzone sg konsultacje z mieszkaricami, dotyczace jakosci indywidualnych relacji pomiedzy
mieszkaricami i asystentami (opiekunami). Mieszkaricom zapewnia sie mozliwos$¢ swobodnej wypowiedzi podczas wspdlnych
zebran oraz spotkan indywidualnych.

Stymulowanie nawigzywania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i spotecznoscia lokalng:

Mieszkaricy DPS ,,Arka” i DPS ,,Arka 2” oraz ZMCh s3 czesto odwiedzani przez swoje rodziny. Czas po swietach réwniez w miare
mozliwosci spedzajg w domach rodzinnych lub domach rodzin zaprzyjaznionych z L’Arche we Wroctawiu. Jedng z istotniejszych
potrzeb, jakie sg dostrzegane przez personel LUArche, jest posiadanie przez osoby z niepetnosprawnoscig statych, pozytywnych
kontaktéw z osobami lub rodzinami zamieszkujacymi w bliskim otoczeniu Domu. Obecnie takie kontakty odbywajg sie
regularnie i s3 wazng czescig zycia mieszkancéw. Pomoc usamodzielniajgcemu sie mieszkaricowi Domu w podjeciu pracy,
szczegolnie majacej charakter terapeutyczny, w przypadku oséb spetniajgcych warunki do takiego usamodzielnienia. Zwracamy
duzg uwage na prace w kierunku usamodzielniania sie mieszkaricdw DPS i ZMCh, aktywizujemy ich zgodnie z ich potrzebami i
mozliwosciami. Zapewnienie bezpiecznego przechowywania srodkéw pienieznych i przedmiotéw wartosciowych, dostep do
informacji prawnej i poradnictwa specjalistycznego. Dziatania te realizowane s3 przez wyspecjalizowanego pracownika
socjalnego, zatrudnionego na state w Fundacji L’Arche, przeszkolonego w zakresie postepowania z depozytami. Wszystkie
powyzsze dziatania wynikajg nie tylko z obowigzujgcych przepiséw, lecz takze z zatozen zawartych w Deklaracji Misji i
Tozsamosci, przyjetej oficjalnie dla Miedzynarodowej Federacji Wspdlnot L’Arche. Dziatania Fundacji nie ograniczajg sie
wytgcznie do dziatan na rzecz oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng, ale poprzez tworzenie odpowiednich warunkow,
umozliwienie tymze osobom dziatanie na rzecz szeroko rozumianego srodowiska lokalnego. Wyraza sie to gtéwnie w
wolontariacie 0séb niepetnosprawnych w kuchni charytatywnej (inicjatywa miejscowej parafii), w Miejskiej Bibliotece przy ul.
Serbskiej we Wroctawiu oraz w sgsiadujgcym ze wspdlnotg szpitalu przy ul. Kamienskiego we Wroctawiu. W tym ujeciu osoby z
niepetnosprawnoscia intelektualng sg partnerami w misji potwierdzajgcymi, ze stwierdzenie ,razem zmieniamy swiat” nie jest
jedynie sloganem. Na terenie szpitala Wspdlnota dysponuje przestrzenig wystawiennicza w jednym z gtéwnych korytarzy
prowadzgacych na oddziaty szpitalne. Domy funkcjonujg w oparciu o indywidualne plany wsparcia mieszkanca, opracowywane z
jego udziatem, jezeli udziat ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia i gotowos¢ mieszkanca do uczestnictwa w nim. Plany te
przygotowywane sg na podstawie ogdlnej analizy sytuacji mieszkanca, ktdra co roku jest aktualizowana. Realizacja
indywidualnych planéw wsparcia opiera sie na obserwacjach miesiecznych , oceny sytuacji mieszkanca” oraz ,realizacji zadan
wynikajgcych z planu wsparcia”. Opis obszaréw przygotowywany jest w oparciu o dokonywane na biezgco przez zespot
terapeutyczno-opiekunczy notatki, zamieszczane w raportach miesiecznych. Zebrane obserwacje i raporty sg elementem
dokumentacji pedagogicznej kazdego mieszkarica. Po zebraniu stosownej dokumentacji, nastepuje aktualizacja sytuacji ogdlnej,
ktéra odbywa sie w formie spotkania zespotu z udziatem mieszkanca biorgcego w nim czynny udziat. Wszystkie powyzsze
potrzeby zostaty zaspokojone zgodnie z obowigzujgcymi zasadami bezpieczeristwa zarekomendowanymi przez Sanepid i Urzad
Wojewddzki w zwigzku z panujacg pandemia wirusa Covid-19.

BYDGOSZCZ

Uruchomienie w marcu 2023r Klubu ,,Dom Arki” dla dorostych osdéb z niepetnosprawnoscig, w tym intelektualng przy parafii
pw. Ducha Swietego ul. Glinki 40 w Bydgoszczy . W okresie marzec-czerwiec 2023r prowadzenie cotygodniowych, tematycznych,
bezptatnych zaje¢ we wtorki w godz. 17-19. Klub zaspokaja nastepujgce potrzeby: nawigzywania i utrzymywania kontaktow
spotecznych, wspédtpracy i komunikowania sie w grupie (2 osoby niepetnosprawnoscia postuguja sie jezykiem migowym i
chetnie uczg grupe), samodzielnosci (przyrzadzanie pizzy, satatek, ciasta, sokow, koktajlu), konstruktywnego spedzania czasu
wolnego. 3 osoby dzieki naszym kontaktom znalazty miejsce w Warsztatach Terapii Zajeciowe;j.
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SLEDZIEJOWICE

Dom Pomocy Spotecznej w Sledziejowicach nr 83

Dom jest prowadzony na podstawie umowy nr PCPR/DPS-$/2020-2024 podpisanej miedzy Fundacjg L’Arche WspdInota w
Sledziejowicach a Powiatem Wielickim, w ramach realizacji zadania publicznego pn.: ,Prowadzenie ponadgminnego Domu
Pomocy Spotecznej dla 12 oséb dorostych niepetnosprawnych intelektualnie”. DPS dziata formalnie na podstawie decyzji
Wojewody Matopolskiego nr 29/Z/2007 z dnia 16.02.2007 r. Podstawa prawna funkcjonowania to Ustawa z dn.12.03.2004 r. o
pomocy spotecznej oraz Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 23.08.2012 r. Fundacja realizuje zadanie w2
Domach majacych kameralny, rodzinny charakter Effatha w Sledziejowicach oraz Emaus w Wieliczce. Fundacja prowadzita Dom
Pomocy Spotecznej zapewniajgc catodobowg opieke, zakwaterowanie, wyzywienia, zajecia terapeutyczne mieszkaricom w
domach o charakterze rodzinnym, kierujac sie indywidualnym podejsciem do kazdej osoby. W roku 2022 w DPS mieszkato
tacznie 12 mieszkancow. Kazdy mieszkaniec byt pod opiekg lekarza pierwszego kontaktu oraz poradni specjalistycznych.
Realizowano zlecone konsultacje oraz badania przez lekarzy specjalistéw w szpitalach lub dziennych osrodkach zdrowia. Nad
realizacjg zalecerh medycznych czuwata pielegniarka oraz opiekunowie. Pracownicy DPS prowadzili zajecia indywidualne lub
grupowe o charakterze rehabilitacyjnym — gimnastyka, ¢wiczenia na przyrzadach, relaksacje itp. Treningi byty realizowane w
nastepujacych obszarach:

- dbanie o zdrowie i higiene osobistg realizowane poprzez: wspomagania i rozwijanie umiejetnosci dbania o swdj wyglad
zewnetrzny, czystos$é; uczenie korzystania ze sSrodkow higieny osobistej, zmienianie odziezy

- trening kulinarny i gospodarstwa domowego realizowany poprzez: uczestniczenie w codziennych zajeciach domowych, tj.:
nakrywanie do stotu, sprzatanie, pranie, gotowanie, praca w ogrodzie

- zarzadzanie finansami realizowane poprzez: wspdlne robienie zakupdw, uczenie sie planowanie wydatkdéw z wtasnego
kieszonkowego

- komunikacja i rozwigzywanie konfliktow realizowane poprzez: organizacje spotkan spotecznosci domu majgcych na celu
omawianie biezacych spraw, trudnosci, dzielenie sie swoimi emocjami; rozmowy indywidualne; uczenie i pomoc w
rozwigzywaniu konfliktéw miedzy mieszkancami

- terapia zajeciowa realizowana w formie zajec¢ plastycznych m.in. decoupage, tworzenie prac réznymi technikami, m.in.
rysunek, pastele, wycinanki, lepienie z gliny; biblioterapia

W 2022 r. miato miejsce duzo wydarzen o charakterze integracyjnym z uczestnikami dwdch pozostatych osrodkéw
prowadzonych przez Fundacje (WTZ i SDS): wspdlne $wietowanie ($wieta o charakterze religijnym), urodziny L’Arche w
Sledziejowicach, wyjazd do Wspdlnoty w Gdyni, wspdlne zabawy karnawatowe.

- trening spedzania wolnego czasu realizowany poprzez: wspdlne planowanie i spedzanie wolnego czasu, m.in. gry planszowe,
zabawy, tance, stuchanie muzyki; wspdlne swietowanie domownikow, dla 12 mieszkarncow byty prowadzone treningi oraz
terapia zajeciowa na terenie domu, 8 mieszkanncéw uczestniczyto w zajeciach w WTZ.

Organizowanie mieszkaricom DPS czasu wolnego, tworzenie warunkéw do rozwoju zainteresowan indywidualnych,
umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych. Stworzenie dla mieszkancow Domu warunkéw do rozwoju
zainteresowan indywidualnych (pasje, hobby, itp.). Fundacja stwarza mozliwos¢ realizacji potrzeb religijnych w tym
regularnego dostepu do postugi kapelana, mszy sw. i sakramentéw. W 2022 r. kilka razy msza sw. odbywata sie na terenie
Warsztatow i byta koncelebrowana przez ksiedza zaprzyjaznionego od wielu lat z Fundacjg, pracownikami, mieszkaricami i
uczestnikami. Mieszkancy ponad to regularnie uczestniczyli w mszach i innych wydarzeniach religijnych na terenie domu
Effatha (w kaplicy), chodzili do kosciota lub uczestniczyli we mszy $w. za pomocg Srodkéw przekazu medialnego.Fundacja
stwarza mozliwosci i zacheca domownikéw do aktywnosci w kontaktach z rodzing, znajomymi i przyjaciétmi. Pomaga w
organizowaniu wyjazdow i spotkan. Stwarza mieszkaricom mozliwos¢ udziatu w uroczystosciach rodzinnych. Zaprasza rodzine i
przyjaciét na wspdlne celebrowanie urodzin i innych okazji do Swietowania. W 2022 r. dla wszystkich mieszkarcow zostat
zorganizowany wypoczynek wakacyjny (wyjazdy w géry i nad morze).12 mieszkaricéw DPS wyjechato na dwutygodniowe
pobyty wakacyjne w géry lub nad morze oraz do swoich rodzin i znajomych. Zapewnienie mieszkaricom DPS prawidtowego
zywienia. Zapewniono mieszkarncom Domu odpowiednie wyzywienie, z uwzglednieniem diet dostosowanych do ich stanu
zdrowia i preferencji. Dbano o przestrzeganie zalecen zywieniowych wydanych przez lekarza i dietetyka. Mieszkaricy mieli
dostep przez catg dobe do podstawowych produktéw zywnosciowych i napojow Kazdy mieszkaniec otrzymywat 5 positkow
dziennie (Sniadanie, drugie Sniadanie, obiad, podwieczorek i kolacje). Zapewnienie odpowiedniej kadry realizujgcej zadanie. W
domu pracowat zespot sktadajgcy sie z dyrektora, pracownika ds. finansowo-administracyjnych, opiekundéw, pracownik
gospodarczego, psychologa i pielegniarki. Zatrudnienie pracownikdw w DPS z potrzebnymi kwalifikacjami. Przez caty rok
mieszkancy prowadzg aktywne zycie uczestniczac wyjazdach, spotkaniach, odwiedzinach swoich rodzin i znajomych. A takze w
zyciu religijnym, w mszach, modlitwach i innych wydarzeniach. Postuga duszpasterska, w tym spotkania indywidualne
mieszkancow z kaptanem byty realizowane na terenie domu, parafii i WTZ.

Srodowiskowy Dom Samopomocy

Ten oérodek Wspdlnoty L'Arche w Sledziejowicach nr 336, dziata w oparciu o umowe nr PCPR/SDS-$/2020-2024 z dn.
11.12.2019 r., zawartg z Powiatem Wielickim na Prowadzenie Ponadgminnego Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 24
0s6b z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz wykazujgcych inne przewlekte zaburzenia czynnosci psychicznych, w tym do 14
0s6b z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu w okresie od 01.01.2020 - 31.12.2024. Fundacja LArche
prowadzac SDS odpowiada na potrzeby oséb niepetnosprawnych, zapewniajac niezbedne wsparcie i opieke, w tym $wiadczenie
ustug w ramach indywidualnych lub zespotowych treningéw samoobstugi i treningdw umiejetnosci spotecznych, polegajacych
na nauce, rozwijaniu lub podtrzymywaniu umiejetnosci w zakresie czynnosci dnia codziennego i funkcjonowania w zyciu
spotecznym, zgodnie z zapisami Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 roku w sprawie
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srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. nr238, poz. 1586 z pdzn. zm.). Fundacja swiadczy powyzsze ustugi w
sposdb kompleksowy, zapewnia osobom niepetnosprawnym pomoc w srodowisku rodzinnym i spotecznym, w tym pomoc
psychologiczng, pomoc w dostepie do ustug medycznych oraz rehabilitacji, zajecia terapeutyczne (m.in. artystyczne,
edukacyjne, komunikacyjne, kulinarne, komputerowe, ruchowe). Tworzy warunki do rozwoju zaradnosci i samodzielnosci (m.in.
treningi samoobstugi, higieny, dbatosci o wyglad zewnetrzny, spedzania czasu wolnego, umiejetnosci komunikacyjnych),
wszechstronnego rozwoju osobistego, aktywizacji, doskonalenia kompetencji spotecznych (trening umiejetnosci spotecznych)
oraz rozwijania zdolnosci i pasji. Dom prowadzony przez Fundacje wyrdznia sie rodzinng atmosferg i indywidualnym podejsciem
do kazdej osoby, uczestnicy wspdlnie budujg ten dom biorgc udziat w zakupach, czynnosciach porzgdkowych, uczestniczg w
wydarzeniach organizowanych przez Fundacje razem z innymi uczestnikami WTZ i mieszkaricami DPS, spotkaniach
integracyjnych, wyjazdach kulturalnych i wycieczkach. Aktywnie uczestniczg w zyciu spotecznym lokalnej i regionalnej
spotecznosci, nawigzuja relacje z uczestnikami innych osrodkdw wsparcia. Waznym aspektem tych oddziatywan jest tworzenie
relacji i nawigzywanie przyjazni, korzystanie z débr kultury oraz pogtebianie zycia religijnego (Msze Sw., rekolekcje, spowiedz).
W ramach oferowanych ustug Dom zapewnia wyzywienie w formie 1-daniowego gorgcego przygotowanego w ramach treningu
kulinarnego oraz transportu 9-osobowymi busami nalezgcymi do Fundacji.

WARSZTAT TERAPII ZAJECIOWE)

To kolejna forma dziatania i wsparcia spotecznosci z niepetnosprawnoscig intelektualng, prowadzona przez Fundacje L’Arche na
terenie powiatu wielickiego. Warsztat Terapii Zajeciowe]j dziata na podstawie zawartej z Powiatem Wielickim umowy nr 1/2008 z
2008 r. Podstawg prawng funkcjonowania jest Rozporzadzenie Ministra Gospodarki, Pracy i Polityki Spotecznej z dn. 25.03.2004
r. w sprawie WTZ, Ustawy z dn.27.08.1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz o zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych
wraz z pdzniejszymi zmianami.

WTZ w Sledziejowicach dziata od 2008 r. Formy i metody realizowanej przez warsztat dziatalnosci rehabilitacyjnej. W 2022 roku
terapia zajeciowa uczestnikdw prowadzona byta w siedmiu pracowniach tozsamych z grupami terapeutycznymi funkcjonujgcymi
w danym dniu wedtug obowigzujgcego grafiku tworzonego raz w roku i zmienianego w zwigzku z tworzeniem nowych
Indywidualnych Programdw Rehabilitacji, zmianami na liscie uczestnikdw, prosbami uczestnikow o zmiane lub decyzjami Rady
Programowej. Przydzielenie uczestnika do danej grupy terapeutycznej uwzglednia rodzaj i stopien jego niepetnosprawnosci,
mozliwosci, umiejetnosci, zainteresowania. Rehabilitacja spoteczna i zawodowa w Warsztacie jest zindywidualizowana, czyli
dostosowana do osoby, a nie do grupy i to osoba a nie grupa realizuje terapie zajeciowg w ramach réznych pracowni czyli grup
terapeutycznych. W roku 2022 funkcjonowaty nastepujgce pracownie (grupy terapeutyczne), w ramach ktérych odbywata sie
terapia zajeciowa:

1) Stolarska

2) Swiec

4) Gospodarstwa Domowego:

5) Komputerowa

6) Ogrodnicza

7) Zatrudnienia wspieranego

Uczestnicy brali rowniez udziat w dodatkowych zajeciach lub treningach: - warsztaty wizerunkowe na terenie WTZ;

- rehabilitacja ruchowa;

- trening ekonomiczny;

- trening umiejetnosci spotecznych;

- trening umiejetnosci poznawczych;

- indywidualne spotkania terapeutyczne;

- indywidualne spotkania z psychologiem

- rewalidacja.

Waznym obszarem pracy terapeutycznej byta komunikacja interpersonalna, uczenie postawy altruistycznej, praca nad
uspotecznianiem. Kontynuowano zatem prace dydaktyczno-terapeutyczng warsztatu w tym zakresie. Na polu terapeutycznym
kontynuowano réwniez prace w zakresie wiekszej samodzielnosci uczestnikdow.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina B wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) [l powiat BE caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 2951

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gféwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dZI:LT:::::' sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie pracowni terapii zajeciowej dla
niepetnosprawnych mieszkaricéw, dziatania
zwigzane z rozwojem osobistym, troska o
leczenie i indywidualna rehabilitacje. Dziatania
na rzecz integracji niepetnosprawnych
mieszkancow ze srodowiskiem lokalnym,
uczestniczenie w koncertach, piknikach,
wystawach, targach, tworzenie kregu przyjaciot
dziatalno$¢ na rzecz oséb dla 0s6b z niepetnosprawnoscia intelektualng,
niepetnosprawnych oddziatywanie na opinie publiczng poprzez
ukazywanie wartosci i godnosci osoby
niepetnosprawnej (kampanie informacyjne,
wystawy, koncerty, spotkania, itp.) Promowanie
wartosci osoby z niepetnosprawnoscia dla
spoteczenstwa w ramach wydarzen publicznych,
promowanie i rozwijanie idei wolontariatu,
formacja i szkolenia pracownikéw i
wolontariuszy

88.10.Z 195 804,51 zt

& Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego C Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosSci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JeZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od giéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'jl?::::: sozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)odu sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Prowadzenie DPS dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Domy
wspolnoty L'Arche dla osdéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng z
catodobowg opieka i wyzywieniem /optata
za pobyt w domu L'Arche/ Osoby
niepetnosprawne miaty swiadczone ustugi
w zakresie potrzeb bytowych poprzez:
Zapewnienie dobrych warunkow
dziatalnos¢ na rzecz oséb mieszkaniowych, prawidtowego
niepetnosprawnych wyzywienia, zakupu odziezy i obuwia z
uwzglednieniem indywidualnych preferencji
0s6b i przy ich udziale. Opieki catodobowej
polegajacej na udzielaniu pomocy w
podstawowych czynnosciach zyciowych,
pielegnacyjnych, higienicznych oraz
zatatwianiu spraw osobistych. Dziatalno$¢
edukacyjno-szkoleniowa zwigzana
problemowo z obszarami zainteresowan
Fundacji.

87.30.Z 0,00 zt

Dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa
zwigzana problemowo z obszarami
zainteresowan Fundacji. Organizowanie
warsztatow, konferencji i szkolen z zakresu
wspierania i pracy z osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualna.
Szkolenia i warsztaty dotycza m.in.
tematdw: alternatywnej metody
dziatalno$¢ na rzecz oséb komunikacji, aktywnych metod
niepetnosprawnych organizowania czasu w grupie, w ktorej
uczestniczg osoby z niepetnosprawnoscig,
zachowan trudnych osoéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng,
wzmachniania motywacji oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng, ich
rodzin i otoczenia do podejmowania przez
nie pracy, wypalenia w pracy z osobami z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

* Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg  Nie

85.59.B 0,00 zt

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

WYNAJEM | ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WtASNYMI LUB DZIERZAWIONYMI -
wynajem powierzchni wtasnych w dwdch lokalizacjach Wspdlnota Wroctaw (kuchnia
przemystowa dla zewnetrznej firmy cateringowej oraz sala konferencyjna na potrzeby

1 68.20.Z organizacji imprez i eventow organizowanych przez osoby indywidualne oraz firmy. Wspdlnot:
w Poznaniu prowadzi wynajem parteru domu, ktérego celem najmu jest realizacja przez
Najemce projektu usamodzielniania osdb z niepetnosprawnoscig intelektualng (prowadzenie
mieszkan treningowych).

1. t3czna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

11 199 962,59 z

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

7 628 266,06 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

1376 230,51 zt

¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 153 777,44 zt
d) przychody finansowe 7 325,58 zt
e) pozostate przychody 2 034 363,00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

195 804,51 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogdtem:

6 774 981,55 zt

a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

61 326,31 zt

b) ze sSrodkéw budzetu paristwa

585 088,32 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3103 569,77 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych

3024 997,15 z

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

2622881,52 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych

1049 166,52 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 1414 629,76 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 5307,80 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywdw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 153 777,44 zt

2.4. Zinnych Zrédet

1 606 295,01 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

0,00 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogotem

195 804,51 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

Wspdlnota Wroctaw ustugi pocztowe, audyt energetyczny budynku, ubezpieczenie NNW
pracownikdéw, naprawa instalacji wodnej, wynagrodzenia pracownikéw, Wspdlnota Gdynia:
doptata do kosztéw prowadzenie domu dla 0séb z niepetnosprawnoscia

32 709,40 zt

N

Wspdlnota Sledziejowice: doptata do kosztéw prowadzenia DPS w Sledziejowicach, Struktura
krajowa Fundacji: ustugi ksiegowe, telekomunikacyjne i inne ,optaty bankowe , materiaty biurowe
i wyposazenie, koszty podrézy stuzbowych, wynagrodzenia i ubezpieczenia pracownikéw, szkolenia
i superwizja asystentow

90 861,80 zt

w

Wspdlnota Poznan: kwota przeznaczona zostata na codzienne potrzeby - wyzywienie
mieszkancow oraz optaty eksploatacyjne za domy

50 823,21 zt

4

Wspdlnota Warszawa prowadzenie domu dla 0séb z niepetnosprawnoscia

21410,10 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepisdw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Poznan 50 823,21 zt
2|Sledziejowice 33 054,10 zt
3|Warszawa 21 410,10 zt
4|Wroctaw 17 541,70 zt
5|Gdynia 15 167,70 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 10 607 414,00 zt

195 804,51 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

8535 805,05 zt

195 804,51 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1611812,07 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 85 005,06 zt
d) koszty finansowe 554,76 zt
e) koszty administracyjne 118 819,60 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogotem 255 417,46 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -907 538,99 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-235 581,56 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

68 772,38 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

07

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O00a0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

68 772,38 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegélnych zasadach
prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

O O000 0

<

wilasnosé
uzytkowanie wieczyste
najem
uzytkowanie
uzyczenie
dzierzawa

nie korzystata

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-14



1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

108 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

85,00 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

143 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
= Mie

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krotszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

14 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0 oséb

tym:
b) inne osoby

14 o0s6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 14 oséb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym:

b) inne osoby 14 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 62 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 13 0séb

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
e b) inne osoby 49 0s6b
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 4801 710,43 z
a) z tytutu umow o prace 3 695 382,50 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 3608 950,71 zt
- - nagrody 31 951,79 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 54 480,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 1106 327,93 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 4801 710,43 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzonga dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 361 782,32 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 4439 928,11 |

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 1755,01 zt

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajgc 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos$¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 587,84

Wynagrodzenie obejmowato wynagrodzenie zasadnicze i
wynagrodzenie z umowy zlecenia. Wyptacone byfo ono
jednorazowo.

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych * Nig
2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|L’Arche — Razem mozemy Wsparcie kosztéw codziennego |Urzad Miasta Poznania 545 600,00 zt
wiecej utrzymania domoéw opieki
2|Prowadzenie domu pomocy |prowadzenie DPS Arka Gmina Wroctaw 380 806,45 zt
spotecznej dla 7. dorostych
0s0b z niepetnosprawnoscia
intelektualna (2849)
3|Prowadzenie domu pomocy |[prowadzenie DPS Arka2 Gmina Wroctaw 325 982,89 zt
spotecznej dla 6. dorostych
0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng (2501)
4|Prowadzenie zespotu prowadzenie Zespotu Mieszkan [Gmina Wroctaw 250 048,00 zt
mieszkan chronionych (2599)|chronionych
5|Kontener kultury (Parki ESK). |Prowadzenie Kontenera Kultury [Gmina Wroctaw 22 000,00 zt
Wroctawskie Centrum na Polanie Kartowickiej
Rozwoju Spotecznego nr
D/WCRS/3107/6/2022
6|Integracyjny Festyn z okazji |Wydarzenie rekreacyjne z okazji|Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 10 000,00 zt
dnia dziecka. DS.-R- Dnia dziecka we wspotpracy z  |Dolnoslaskiego
1/49/2022 Fundacja ,,Maciek Biega”
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7|Mam talent. Cykl Cykl warsztatow fotograficzno- |Urzad Marszatkowski Wojewddztwa 10 000,00 zt
warsztatow fotograficzno-  |filmowych oraz warsztatow Dolnoslgskiego
filmowych oraz warsztatow |artystycznych, zakoriczony
artystycznych, zakonczony  |wernisazem i wystawa.
wernisazem i wystawa.
8|Pomoc obywatelom Ukrainy |Zapewnienie zakwaterowaniai [Gmina Wroctaw 20 760,00 zt
w zwigzku z konfliktem wyzywienia obywatelom
zbrojnym na terytorium tego |Ukrainy
panstwa
9|Zapewnienie ciggtosci Prowadzenie dziennego punktu |Rzgdowy Program Rozwoju 9 900,00 zt

funkcjonowania dziennego
punktu opieki dla dzieci
uchodzcéw z Ukrainy na
terenie Fundacji L'Arche
Wroctaw. Umowa nr
187/PRO0/5/2022

opieki dla dzieci uchodzcow
uciekajgcych przed wojng w
Ukrainie

Organizacji Obywatelskich na lata
2018-2030 PROO

10

Swiadczenie
specjalistycznych ustug
opiekunczych na rzecz oséb z
zaburzeniami psychicznymi
objetych procesem
usamodzielnienia

Gtéwnym celem zadania jest
wsparcie dla 7 dorostych osdb z
NI i zaburzeniami psychicznymi
poprzez: 1. Zapewnienie
miejsca catodobowego pobytu
w domu Fundacji L'Arche w
Gdyni; 2. Wsparcie w procesie
przygotowania do prowadzenia
samodzielnego zycia; 3.
Stworzenie warunkéw do
korzystania ze wsparcia w
formie specjalistycznych ustug
opiekunczych i realizacja tych
ustug.

Gmina Miasta Gdynia

34 523,53 7

11|Program Asystent osoby Zapewnienie ustug asystenta Gmina Miasta Gdynia 9 797,00 zt
niepetnosprawnej osoby niepetnosprawnej dla 7
mieszkancow Gdyni w domu
prowadzonym przez Fundacje
L'Arche
12|Program Asystent osoby Zapewnienie ustug asystenta Gmina Miasta Gdynia 7 325,00 zt
niepetnosprawnej — Il edycja |osoby niepetnosprawnej dla 7
mieszkancow Gdyni w domu
prowadzonym przez Fundacje
L'Arche
13|Pomoc obywatelom Ukrainy |Zapewnienie zakwaterowaniai |Gmina Warszawa 7 200,00 zt

w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego
panstwa

wyzywienia obywatelom
Ukrainy

14

Prowadzenie
ponadgminnego Domu
Pomocy Spotecznej dla 12
0s6b dorostych
niepetnosprawnych
intelektualnie

Zapewnienie w placowce
catodobowej opieki, potrzeb
bytowych i egzystencjalnych
nad 12 osobami
niepetnosprawnymi
intelektualnie

Powiat Wielicki

353 220,22 z
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15

Prowadzenie
ponadgminnego
Srodowiskowego Domu
Samopomocy w
Sledziejowicach dla 24 os6b
Z niepetnosprawnoscig
intelektualng oraz
wykazujgcych inne
przewlekte zaburzenia
czynnosci psychicznych, w
tym do 14 oséb z
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi lub spektrum
autyzmu

Prowadzenie dziennej placowki
wsparcia dla 24 oséb z
niepetnosprawnoscia
intelektualng

Powiat Wielicki

655 083,68 zt

16|Prowadzenie i finansowanie |Realizacja zadan wynikajgcych z |Powiat Wielicki 97 852,00 zt
Warsztatu Terapii Zajeciowej |Ustawy z dn. 27.08.1997 r.
17|Przygotowanie i Wsparcie finansowe biezacej Powiat Wielicki 7 153,00 zt
zabezpieczenie domu dziatalnosci domu pomocy
pomocy spotecznej przed spotecznej z uwagi na stan
wzrostem zakazen zagrozenia epidemiologicznego,
wywotanych wirusem Sars- |w zwigzku z potrzebg
COV-2, w tym na zakup zabezpieczenia przed
srodkéw ochrony osobistej, |rozprzestrzenianiem sie wirusa
niezbednego sprzetu i SARS-CoV-2
wyposazenia, a takze na
zapewnienie kadry
niezbednej do utrzymania
ciggtosci ustug swiadczonych
przez DPS. Umowa nr:
PCPR/DPS-$/1/2022
18|Przygotowanie i Powiat Wielicki Wsparcie finansowe biezgcej 3 000,00 zt

zabezpieczenie domu
pomocy spotecznej przed
wzrostem zakazen
wywotanych wirusem Sars-
COV-2, w tym na zakup
srodkéw ochrony osobistej,
niezbednego sprzetu i
wyposazenia, a takze na
zapewnienie kadry
niezbednej do utrzymania
ciggtosci ustug $swiadczonych
przez DPS. Umowa nr:
PCPR/DPS-$/2/2022

dziatalnosci domu pomocy
spotecznej z uwagi na stan
zagrozenia epidemiologicznego, w
zwigzku z potrzebg zabezpieczenia
przed rozprzestrzenianiem sie wirusa
SARS-CoV-2

19

Pomoc obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego
panstwa

Zapewnienie zakwaterowania i
wyzywienia obywatelom
Ukrainy

Gmina Wieliczka

42 520,00 zt

{* Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji,
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie do Dofinansowanie do PFRON 32 775,00 zt

wynagrodzen - Wspdlnota
Poznan

wynagrodzen

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-14

18



2|Gala Po Prostu Piekni 2022 - |Warsztaty taneczne, warsztaty |[PFRON 25 000,00 zt
Rehabilitacja Spoteczng plastyczne, warsztaty gracji i
Oso6b Niepetnosprawnych eleganciji i organizacjg Gali Po
zlecana ze srodkéw PFRON  |Prostu Piekni 2022
nr
D/PFRON/MOPS/3090/17/2
022
3|PFRON -ustugi asystenckie - |Ustugi asystencji osobistejdla |[PFRON 440 380,40 zt
do projektu ,,Razem mozemy |oséb z niepetnosprawnosciami
wiecej” (Konkurs 1/2021 p n.
,Siegamy po sukces”)
UMOWA nr
770/000421/06/D
4|Spotkanie z Sonig i Malwing |Zajecia edukacyjne o PFRON 10 000,00 zt
- edukacja o niepetnosprawnosci we
niepetnosprawnosci nr wroctawskich szkotach
D/PFRON/MOPS/19A/1/202 |podstawowych, ktérych
2 odbiorcami sg uczniowie klas 0-
3 oraz ich nauczyciele + film
edukacyjny z udziatem lalek
nagrany w ramach projektu
5|Razem zmieniamy Swiat - Zajecia edukacyjne o PFRON 10 000,00 zt
cykl spotkan edukacyjnych o [niepetnosprawnosci we
niepetnosprawnosci nr wroctawskich szkotach
D/PFRON/MOPS/19A/2/202 |podstawowych, ktérych
2 odbiorcami sg uczniowie klas 0-
3 oraz ich nauczyciele
6|dofinansowanie do dofinansowanie do PFRON 11 559,60 zt
wynagrodzen pracownikow - |wynagrodzen pracownikdéw
Wspdlnota Wroctaw
7|Jestesmy u Siebie Zwiekszenie samodzielnosci PFRON 1090 826,50 zt
0s0b z niepetnosprawnoscia
8|Prowadzenie i finansowanie |Realizacja zadan wynikajgcych z [PFRON 880 464,00 zt
Warsztatu Terapii Zajeciowej |Ustawy z dn. 27.08.1997 r.
9|Centrum Integracji i Pomoc dla osdb z PFRON 523 991,65 zt

Wsparcia dla oséb z
niepetnosprawnoscia z
Ukrainy

niepetnosprawnoscia z Ukrainy

10

Realizacja projektu w
ramach Konkursu
»Regrantingowe Centrum
Inicjatyw Lokalnych 2022-
2024” nr 6/RCIL/2022

JAK DOBRZE MIEC SASIADA -
organizacja pikniku

Wielkopolska Sie¢ Organizacji
Pozarzagdowych "Dziatamy Razem"

4 000,00 zt

11

Program "Asystent osobisty
osoby niepetnosprawne;j"

Wprowadzenie ustug asystenta
osobistego osoby
niepetnosprawnej

Ministerstwo Rodziny i Polityki
Spoteczne;j

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne

" Tak
= Nie

581 088,32 zt

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamodwienia

Nazwa organu

Kwota
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1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1[MOPS Gdynia 1
2|zus 2
3|Matopolski Urzgd Wojewddzki w Krakowie 1
4|Panstwowa Inspekcja Pracy w Krakowie 1
5|Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Wieliczce 4
6|Sanepid 3
7|Sad Rodzinny w Wieliczce 1
8|Mazowiecki Urzad Wojewddzki 1
9|Dolnoslaski Urzad Wojewddzki 1

10|MOPS Wroctaw 1
11|Sad Rejonowy dla Wroctawia — Fabrycznej (Il Wydziat Rodzinny i Nieletnich) 1

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 i Tak

wrzes'r.wia 1994. r.o rachunl.<owos'ci lub rc’>zp.)orzadzenia Minist.ra F.i.nan.séw z dnie? 23 grudnia 2004 r. w € Nie

sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Magdalena Kotowska 2023-07-14

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-14 20



