Ministerstwo Pracy
i Polityki Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego

za rok 2013

Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
Sprawozdawca wypeinia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

We wszystkich polach, w ktérych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika {—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2014-07-09
1. Dane organizacji pozytku publicznego
1. Nazwa organizacji FUNDACIA L'ARCHE
2, Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo MALOPOLSKIE Powiat WIELICKI
kontaktowe
Gmina WIELICZKA Ulica Nr domu 336 Nr lokalu
Miejscowost SLEDZIEJOWICE |Kod pocztowy 32-020 Poczta WIELICZKA Nr telefonu 510367244
Nr faksu E-mail Strona www www.larche.org.pl
fundacja@larche.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym -Z 1 .40 m
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2004-05-11
5. Numer REGON 00390250700000 6. Numer KRS 0000054452
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS
7. Skiad organu zarzadzajacego organizacji De Doliwa Zieliriski Cztonek Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Wojciech Aleksander
petnionej przez poszczegdlnych czlonkow organu zarzqdzajgcego) | Andrzej Krzysztof Nowotny |Cztonek Zarzgdu TAK
Jerzy Pawet Heydel Cztonek Zarzadu TAK
Robert Stanistaw Smigiel  |Przewodniczacy Zarzadu TAK
Fundacji
Bojana Beata Bujwid Cztonek Zarzadu TAK
Sadowska
Maciej Przyslewicz Cztonek Zarzadu TAK
Woijciech Frontczak Cztonek Zarzadu TAK
Magdalena Anna Kotowska | Cztonek Zarzadu TAK
Dariusz Piotr Grzegorek Cztonek Zarzadu TAK
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8. Skfad organu kontroli lub nadzoru organizaciji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
pelnionej przez poszczegdinych czonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS

Jacek Bator Cztonek Rady TAK
Nadzorczej

Zbigniew Szewczyk Cztonek Rady TAK
Nadzorczej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest $wiadczenie pomocy osobom z niepetnosprawnosciag
intelektualng, w szczegélnoéci poprzez zakladanie i utrzymywanie
osrodkéw umozliwiajacych zycie we wspélnocie o charakterze rodzinnym,
rozwoj indywidualny we wszystkich ptaszczyznach, organizowanie pracy
stosownej do ich mozliwosci oraz ochrone i promocje zdrowia polegajgcg
na organizowaniu opieki medycznej i rehabilitacji osob z
niepetnosprawnoscia intelektualng — w oparciu o zasady Karty L'Arche.

10. Sposob realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacii na
podstawie statutu organizacji)

Fundacja realizuje swoj cel poprzez :

1. Tworzenie i utrzymywanie niewielkich doméw — wspdéinot typu
rodzinnego, skupiajacych osoby z niepetnosprawnoscig, asystentow i
wolontariuszy.

2. Promowanie i rozwijanie idei wolontariatu.

3. Organizowanie warsztatéw pracy.

4. Moze prowadzi¢ dziatalnosci gospodarczej w kraju i zagranicg.

5. Rehabilitacje i wspétprace ze specjalistami (m.in. lekarz, psycholog,
doradca zawodowy).

6. Budowanie partnerskich relacji z lokalnymi i regionalnymi instytucjami,
organizacjami a takze kontakty ze srodowiskiem sasiedzkim.

7. Tworzenie kregu przyjaciot.

8. Oddziatywanie na opinie publiczng poprzez ukazywanie wartosci i
godnosci osoby niepetnosprawnej (m.in. poprzez kampanie informacyjno-
promocyjne),

9. Wspétprace z innymi instytucjami prowadzacymi dziatalnosc zbieing z
celami Fundacji.

10. Dziatalnos$é edukacyjno — szkoleniowa i ustugi doradcze zwigzane
problemowo z obszarami zainteresowar Fundaciji.

11. Organizowanie konferencji, szkoleri, sympozjow, warsztatéw i
seminaridw.

12. Dziatalno$¢ wydawniczg zwigzana problemowo z obszarami
zainteresowan Fundaciji.

13. Wspieranie aktywizacji zawodowej osob niepetnosprawnych na
otwartym rynku pracy.

14. Tworzenie nowych i doskonalenie istniejgcych instrumentéw
zwiekszajgcych mozliwosci osob niepetnosprawnych.

15. Wspieranie oséb zagrozonych wykluczeniem spotecznym i ich rodzin.
16. Prowadzenie i wspomaganie badan naukowych zwigzanych
problemowo z obszarami zainteresowan Fundacji.

17. Prowadzenie dziatalnosci rolniczej.

Dziatalnoé¢ wskazana w tym paragrafie bedzie prowadzona odptatnie, jak

a~

i nieodptatnie.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Druk: MPIPS




1.1. Opis gtéwnych
dziatan podjetych
przez organizacje

1. Prowadzenie domow pomocy spotecznej dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

2. Tworzenie i prowadzenie domow-wspdlnot typu rodzinnego dla oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualna, asystentéw i wolontariuszy, rozwaj osobisty osob, rehabilitacja i terapia zajeciowa.

3. Prowadzenie Osrodka Wsparcia Dziennego.

4. Realizacja projektu budowy Centrum Dydaktyczno — Opiekuriczego we Wroctawiu przeznaczonego na
DPS oraz zespot mieszkan chronionych dla oséb dorostych z niepetnosprawnoscig intelektualng.

5. Prowadzenie zespotu mieszkan chronionych dia oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.

6. Przygotowywanie osob niepetnosprawnych do wejscia na otwarty rynek pracy poprzez
uczestniczenie w WTZ-ach oraz szkoleniach z trenerami w tematyce pracy zawodowej.

7. Realizacja szkolen podnoszacych wiedze i umiejetnosci kadry, wolontariuszy i rodzicow sprawujacych
opieke nad osobami z niepetnosprawnoscia intelektualng.

8. Zachecanie osob z zewnatrz do angazowania sie w Zycie wspolnoty, pomoc w pracach domowych i
opiece nad osobami niepetnosprawnymi w ramach wolontariatu.

9. Wspotpraca z innymi instytucjami prowadzacymi dziatalnosc¢ zbiezna z celami Fundacji.

10. Dziatalnos¢ wydawnicza zwigzana problemowo z obszarami zainteresowan Fundaciji.

11. Wypracowywanie standardow ustug opiekuriczych w mafych domach pomocy dia osob z
niepetnosprawnoscig intelektualna.

[l najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez O gmina [J wojewédztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego B kilka gmin ] kilka wojew6dztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji} D powiat E caty kraj

[] kilka powiatow [C] poza granicami kraju

2 mfomq:dnmaﬂubvodmm dziatari organizacji pozytku publicznego w okresie sp

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dzialari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne | osoby prawne) Osoby prawne 8

Osoby fizyczne 165

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

@& Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dzialalnoéci
nieodplatnej organizacji w okresie sprawozdowczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnoscl pozytku publicznego, o ktdrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariocie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z péin. zm.), a takze kodu/ow PED 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dzialalnosci nieodpiatnej, nalezy podac
informacje na temaot trzech gléwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gléwnego przedmiotu

dziatalnosci
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niepetnosprawnych

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalnoéci | Numer Kodu (PKD)
publicznego
dziatalnos¢ na rzecz 0sob  |Prowadzenie pracowni (88.10.Z

terapii zajeciowej dla
niepetnosprawnych
mieszkancow, dziatania
Zwigzane z rozwojem
osobistym, troska o
leczenie i indywidualng
rehabilitacje. Dziatania
na rzecz integracji
niepetnosprawnych
mieszkancow ze
srodowiskiem
lokalnym,
uczestniczenie w
koncertach, piknikach,
wystawach, targach,
tworzenie kregu
przyjaciot dla oséb z
niepefnosprawnoscia
intelektualng,
oddziatywanie na
opinig publiczng
poprzez ukazywanie
wartosci i godnosci
osoby
niepetnosprawne;j (
kampanie
informacyjne, wystawy
, koncerty, spotkania,
itp.) Promowanie
wartosci osoby z
niepetnosprawnoscia
dla spoteczeristwa w
ramach wydarzen
publicznych,
promowanie i
rozwijanie idei
wolontariatu, formacja
i szkolenia
pracownikow i

wolontariuszy

4.2. Naledy podad informacje na temat przedmiotu dzictalnogci
odplatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktrych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziotalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dzialalno$ci odpiatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech glownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od giéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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S5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

Sfera dziatalnosci pozytku | Przedmiot dziatalno$ci |Numer Kodu (PKD)
publicznego
dziatalnos¢ na rzecz osob  |Prowadzenie DPSdla |87.30.Z

niepetnosprawnych

dorostych osob z
niepetnosprawnoscig
intelektualng. Domy
wspolnoty L'Arche dla
0s6b z
niepetnosprawnoscig
intelektualng z
catodobowag opieka i
wyzywieniem / opfata
za pobyt w domu
L'Arche/

* Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziotalnosci w okresie
sprowozdawczym, o takie kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacjo prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziafalnoéci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech giéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gléwnege przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci

1. tgczna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskow i strat)

3,715,309.65 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,169,542.00 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

400,152.69 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 11,224.84 2t
e) Pozostate przychody 134,390.12 zt

91,379.17 zt
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2.2. Ze irodet publicznych ogotem:

2,013,416.13 zt

4y Z& STOUROW EUTOPEJSRICT W TOZUMIENTU PrZepisow 0 TIansaCciT PuDczZyTr

197,889.00 zt

b) ze Srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

1,077,682.07 zt

d) ze srodkow parnstwowych funduszy celowych

737,845.06 zt

2.3. Ze izrodet prywatnych ogotem:

787,451.69 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0.00 zt

b) z darowizn od oséb fizycznych

521,182.61 zt

c) z darowizn od oséb prawnych

266,269.08 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
f) z wplywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majatkowych) 0.00 zt

2.4. Zinnych Zrodet

709,962.52 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan srodkow pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

14,661.68 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzgcej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogotem

69,536.91 zt

sprawozdawczym (w szczegolnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.3. Dziatania, na ktore wydatkowano $rodki pochodzgce z 1% podatku dochodowego od os6b fizycznych w okresie

=

Wspdlnota Poznarn: koszty prowadzenia 2 doméw:media,zywnos¢, naprawy, opieka medyczna:
leki, opatrunki, inne art. medyczne, place prac.bezposredniej opieki nad osobami.

22,927.89 zt

wakacyjny podopiecznych DPS1 - koszt paliwa, doposazenie mieszkar dla podopiecznych DPS2,
doposazenie mieszkan chronionych.

2|Wspéinota Sledziejowice: Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy w Sledziejowicach, 27,249.43 zt
Prowadzenie Domu Pomocy Spotecznej w Sledziejowicach

3|Wspolnota Warszawa: Wyzywienie i wynagrodzenia 8,737.97 zt

4|Wspolnota Wroctaw: wyjazd wakacyjny podopiecznych DPS1 - zywno$¢, bilety wstepu, wyjazd 10,621.62 zt

pochodzaceych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

3.4. Cele szczegotowe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od os6b fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0sob fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkéw

1|Wspélnota Sledziejowice 27,249.43 zt
2|Wspalnota Poznan 22,927.89 zt
3|Wspdlnota Warszawa 8,737.97 z
4|Wspdlnota Wroctaw 10,621.62 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

.1. Koszty organizacji w okrasie-sprawdawczym ogétem: . . . 3,833,982.03 69,536.91 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,580,379.62 zt 69,536.91 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odpfatnej dziatalnosci pozytku publicznego 363,471.25 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 6,019.97 zt
e) koszty administracyjne 655,847.00 zt
f) pozostate koszty ogotem 228,264.19 zt 0.00 zt

e : Fas

5. Ik dlnosci od i n’iplatnj pozytku publicznego lub dziatalnosci mej'omnizaql pozytku

1. Organizacja korzystata 2 nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazad jednq lub wigcej pozycji wraz z kwotq
przyznanego zwolnienia)

w tym: wysokosc srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

8 a3 a8 a

r

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 589,162.38 zt
5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 36,681.44 zt
5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

0.00 zt

zpodatku dohodowego o 0s6b prawnych
z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

z podatku od towardw i ustug

z optaty skarbowej

z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata

0.0 z{
24,443.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt
0.00 zt

péin. zm.)

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

* Tak
" Nie

[~ wiasnosc
[T uzytkowanie wieczyste
[T najem

[T uzytkowanie
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[T uzyczenie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdinych zasadach (5l caieriavs

prawa wiasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci zzasobu  [& nje korzystata
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na —_—

preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

1.1. Liczba o0s6b zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi naleiy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nowet jeéli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

64.0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

peine etaty

(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z ulamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzielic przez 12. Wynik
wpisac z dokladnosciq do 1 miejsca po przecinku)

50.2 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

22.0 os6b

2. Czionkowie

2.1. Organizacja posiada czionkow

 Tak
' Nie

0.00 osob fizycznych

2.2. Liczba cztonkow organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnio 24 kwietnia 2003 r. o dzielalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktére ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjg, czlonkowie, pracownicy, osoby Swiadczgce ustugi no podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacji)

& Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

(Kazdy wolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykenanych na rzecz organizacji w
okresie sprowozdawczym i czasu pracy)

0.00 oséb

a) czlonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

b) inne osoby

0.00 osob
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

; ; : : 10.00 os6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego 77.00 osét
tym:  lontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 67.00 osob
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesigcy 24.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleinie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
: ; d ! 24.00 osob
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
m:
i b) inne osoby 0.00 osodb

1.kgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,822,715.64 zt

a) z tytutu umoéw o prace

1,428,826.30 zi

- wynagrodzenie zasadnicze

1,388,302.00 zt

- nagrody 0.00 zt
- premie 15,616.35 zt
- inne Swiadczenia 24,907.95 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 393,889.34 zi

2. t3czna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,540,513.33 zt

=2 a) w zwiagzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

274,766.02 zt

tyra; b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,265,747.31 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okreslic przecigtne miesigczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynogrodzen wyplacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiodczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz osobom

$wiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

151,892.97 z

Druk: MFiPS



8. Wysokos¢ najwyizszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokosc najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokosc najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego czionkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organow organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom $wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

7,555.74 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opinig publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzeri w organizacji, wdwczas nalezy wpisacd
te uwagi w przygotowane pole)

wyplaconych przez organizacje w

administracyjnych.

zlecenie.

taczna kwota wynagrodzer wyptaconych przez
organizacje w okresie sprawozdawczym wynosi 1 822
715,64 PLN w tym zawiera sie tgczna kwota wynagrodzen

zwigzku z prowadzong

dziatalnoscig odplatng i nieodptatng pozytku publicznego w
wysokoéci 1 540 513,33 PLN oraz tgczna kwota
wynagrodzen wyptacona dla pracownikow
administracyjnych w wysokosci 282 202,31 PLN, ktéra w
sprawozdaniu finansowym zawarta jest w kosztach

Najwyzsze wynagrodzenie bylo wynagrodzeniem
jednorazowym. Wysoko$¢ najwyzszego wynagrodzenia w
kwocie 7555,74 stanowig: Wynagrodzenie z tyt. Umowy o
prace 4018+250,74 ryczatt samochodowy+ 287,00
jednorazowa premia+ 3000,00 jednorazowa umowa

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Nie
2. Wysokosc udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych
@ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & diin
2. Informacja na temat gtownych realizowanych zadar i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podaé nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp |Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

Prowadzenie i finansowanie
dziatalnosci WTZ dla 34 oséb
niepetnosprawnich
intelektualnie

Umowa ze Starosta Powiatu
Wielickiego Finansowana
przez PFRON i Powiat na
prowadzenie WTZ Aneks nr
15/1/2013 z dnia 8.04.2013
do umowy z dnia 24.042008
, aneks nr 16/11/2013 z dnia
19.12.2013 do umowy z
dnia 24.04.2008

Starosta Powiatu Wielickiego

558,960.00 zt

Druk: MPiPS
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2|Umowa nr PCPR/DPS- Prowadzenie i finansowanie Starosta Powiatu Wielickiego 264,709.00 zt
$/2011-2013 zawarta ze dziatalno$ci DPS-u dla 12 oséb
Starostg powiatu niepetnosprawnych
Wielickiego na prowadzenie |intelektualnie
DPS oraz Aneks nr5 z dnia
29.11.2013
3|Umowa NR PCPR/SDS- Prowadzenie i finansowanie Starosta Powiatu Wielickiego 162,971.00 zt
$/2011-2013 zawarta w dniu |dziatalnosci $DS-u dla 15 oséb
23.12.2010 ze Starostg niepetnosprawnych
powiatu wielickiego na intelektualnie i ze schorzeniami
prowadzenie $DS ( Aneks nr | psychicznymi
5z dnia 29.11.2013)
4|UMOWA z dnia 25.02.2013 |Adresatem zadania publicznego |Starosta Powiatu Wielickiego 7,865.00 zt

nr ESZ.524.1.62.2013"
Odkrywamy Matopolske dla
Wszystkich”,
dofinansowanego ze
$rodkéw Powiatu
Wielickiego

sg doroste osoby z
niepetnosprawnoscig
intelektualng i innymi
schorzeniami fizycznymi
podopieczni Fundacji L'ARCHE
Wspélnoty w Sledziejowicach (
50 oséb) towarzyszacy im
opiekunowie (2 osoby) i
wolontariusze (8 oséb).
Adresaci zadania publicznego s3
mieszkarncami powiatu
wielickiego (w tym gmin
miejsko- wiejskich Niepotomic i
Wieliczki, gmin wiejskich Kiaja,
Gdowa, Biskupic, miast
Niepotomic i Wieliczki).

5|UMOWA zawarta w dniu
23.07.2013 z
Wojewddztwem
Matopolskim
reprezentowanym przez
Marszatka Wojewodztwa
Matopolskiego | ETAP

Dofinansowanie ze srodkow
PFRON bedacych w dyspozycji
Wojewddztwa Matopolskiego ”
Przebudowy i rozbudowy Domu
Terapii Zajeciowej o
Srodowiskowy Dom
Samopomocy Fundacji ARKA,
wraz przytgczeniami(
energetycznym i
kanalizacyjnym i instalacjami
wewnetrznymi ( elektryczng,
CO, CWU, kanalizacyjna,
gazowa i wentylacja
mechaniczna, oraz publicznym,
utwardzonym zjazdem
drogowym i utwardzonymi
dojsciami i dojazdami oraz
rozbiérke szamba na dziatkach
nr 367/6, 368/2i370/25 w
Sledziejowicach Gm.Wieliczka

Urzad Marszatkowski w Krakowie

325,694.40 zt

6|Prowadzenie DPS Opieka catodobowa nad Gmina Wroctaw 161,740.00 zt
osobami z niepetnosprawnoscig
intelektualna

7|Przygotowanie miejsca w Otworzenie centrum Gmina Wroctaw 78,716.54 zt

celu utworzenia i
prowadzenia DPS oraz
zespotu mieszkan
chronionych

wielofunkcyjnego

Druk: MPIPS
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8|Umowa z Urzedem Miasta
Poznania realizacja zadan z
zakresu pomocy spotecznej
WE umowy Z55-
111.526.123.2012

Udzielanie wsparcia osobom
niepetnospr. w osrodkach
dziennych i stacjon.

Urzad Miasta Poznania

300,000.00 zt

9|Wielkopolski Urzad Dziatania na rzecz poprawy Wielkopolski Urzad Wojewddzki 8,000.00 zt
Wojewddzki realizacja zadan |jakosci zycia oséb niepetno-
z zakresu pomocy spotecznej |sprawnych i przewlekle chorych
Wg umowy PS-
1.946.3.25.2013.7
’ ELA L ) . @ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe © Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nozwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|RAZEM MOZEMY WIECEJ Udzielanie wsparcia 16 osobom |PFRON 60,542.62 zt
niepetnosprawnym, w tym 14
osobom niepetnosprawnym
intelektualnie i 2 osobom
niepetnosprawnym ruchowo w
ich naturalnym srodowisku
zycia w celu ich
usamodzielnienia i integracji
spotecznej oraz
przeciwdziatania wykluczeniu
na skutek niepetnosprawnosci,
samotnosci i niskiej pozycji
materialnej. rozwijanie
umiejetnosci komunikacji i
wspotpracy w grupie,
wzmocnienie samooceny
beneficjentow oraz
inspirowanie ich do
podejmowania dziatan
samopomocowych.
2|projekt PFRON "Jestem Rehabilitacja zawodowa i PFRON 60,000.00 zt
samodzielny, dbam o siebie" [spoteczna oséb z
niepefnosprawnych
3|projekt PFRON "Wzrost Podniesienie kwalifikacji PFRON 119,665.21 zt
profesjonalizmu to lepsza pracownikéw merytorycznych
jakosc zycia oséb z placowek prowadzonych przez
niepetnosprawnoscia" Fundacje

{Meqmaémﬂmmmﬁﬂaﬁapubﬂmwmmmzdmzsmmr Pmmdw!eri '
zZD!Or mm;m.mum szmte do ktérych nie stosuje / W tai or

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamoéwienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamowieri i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp  |Przedmiot zamdwienia

Kwota

Nazwa organu

Druk: MPiPS 12




1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby glosow w organie stanowigcym spotki

Lp |Nazwa spotki Siedziba spofki

% udziatow
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogolnej
liczbie glosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

1|SANEPID - Kontrola Pomieszczen, urzgdzen i sprzetu stanowigcego wyposazenie obiektu 1
przeprowadzona w dniu 27.luty 2013

2|Kontrola przeprowadzona w Domu Pomocy Spotecznej w Sledziejowicach przez Sedziego 1
Wydziatu Ill Rodzinnego i Nieletnich Sadu Rejonowego dia Krakowa

3|Ecorys - kontrola merytoryczna i finansowa projektu 1

4|ZUS Wydziat Kontroli Ptatnikow Sktadek w Poznaniu -prawidtowos¢ naliczania sktadek 1
ubezpieczeniowych, zgtaszanie do ubezpieczen spotecznych i zdrowotn

5|Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Poznaniu Oddziat Higieny Zywnosci i Zywienia 1
Zakres przedmiotowy kontroli domu przy ul. Polanskiej: bezpiecz

6|Paristwowy Powiatowy Inspektor Sanitarny w Poznaniu 1
Zakres przedmiotowy kontroli doméw przy ul. Zytniej i Polanskiej:
ocena stanu sanitarno- techniczne

7|Kontrola przeprowadzona w Ponadgminnym Osrodku Wsparcia — Srodowiskowym Domu 1
Samopomocy w $ledziejowicach przez pracownikéw Powiatowego Centrum Pomocy

8|Wydziat Polityki Spotecznej Dolnoslgskiego Urzedu Wojewddzkiego- kontrola kompleksowa 1

standardow ustug i kwalifikacji w DPS Arka

4, Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdar finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

¢ Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisaé w poniisze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Robert Smigiel Przewodniczacy :
Zarzadu / 09.07.2014 Data wypetnienia sprawozdania
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