Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2026-07-13
1. Nazwa organizacji FUNDACIA L'ARCHE
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo MALOPOLSKIE Powiat WIELICKI
kontaktowe
Gmina WIELICZKA Ulica Nr domu 336 Nr lokalu
Miejscowo$¢ SLEDZIEJOWICE |Kod pocztowy 32-020 Poczta WIELICZKA Nr telefonu 510367244
Nr faksu E-mail fundacja@larche.org.pl Strona www www.larche.org.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym [2001-10-22
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-05-11
publicznego
5. Numer REGON 00390250700000 6. Numer KRS 0000054452
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Karolak Prezeska Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Krajowego
petnionej przez poszczegéinych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) | Joanna Chtopicka Cztonkini Zarzadu TAK
Krajowego
Joanna Stasienko Cztonkini Zarzadu TAK
Krajowego
Anna Kupinska Cztonkini Zarzadu TAK
Krajowego
Adam Dawidziuk Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
Przemystaw Szmidt Cztonek Zarzadu TAK
Krajowego
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8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS

Krzysztof Stojowski Cztonek Rady TAK
Nadzorczej

Andrzej Nowotny Cztonek Rady TAK
Nadzorczej

Jerzy Heydel Cztonek Rady TAK
Nadzorczej

Magdalena Kotowska Cztonkini Rady TAK
Nadzorczej

9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest wigczenie spoteczne i dziatanie na rzecz
wyréwnywania szans 0sob

z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb bedgcych cztonkami
rodziny oséb z niepetnosprawnosciag

intelektualng. Cel realizowany jest w szczegdlnosci przez zaktadanie i
utrzymywanie osrodkow

umozliwiajgcych zycie we wspdlnocie o charakterze rodzinnym, rozwdj
indywidualny we wszystkich

ptaszczyznach, organizowanie pracy stosownej do ich mozliwosci oraz
ochrone i promocje zdrowia,

polegajaca na organizowaniu opieki medycznej i rehabilitacji oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng

- w oparciu o zasady Karty L'Arche. Fundacja $wiadczy réwniez pomoc
osobom z niepetnosprawnoscia

intelektualng oraz oséb bedacych cztonkami rodziny osdb z
niepetnosprawnoscig intelektualng,

bedacych jednoczesnie cztonkami innych grup zagrozonych marginalizacjg
spoteczng, miedzy innymi

uchodzcom, ofiarom kataklizméw, konfliktow zbrojnych i wojen.
Czynnosci wykonywane przez Fundacje

majg na celu wspomaganie samodzielnego i satysfakcjonujgcego
funkcjonowania oséb, ktore maja

ograniczone mozliwosci samodzielnego organizowania sobie zycia, jak i
cztonkom rodzin takich oséb.

Celem funkcjonowania Fundacji jest tez tagodzenie nastepstw uprzedzen i
tworzenie klimatu

sprzyjajgcego porozumieniu miedzy ludZmi o réZnych $wiatopogladach i
doswiadczeniach zyciowych.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Fundacja realizuje swoj cel poprzez:

1) tworzenie i utrzymywanie niewielkich wspdlnot typu rodzinnego,
skupiajacych osoby

z niepetnosprawnoscig, asystentdw i wolontariuszy;

2) promowanie i rozwijanie idei wolontariatu;

3) organizowanie warsztatoéw pracy;

4) prowadzenie dziatalnosci gospodarczej w kraju i zagranicg;

5) prace socjalng z wykorzystaniem metod terapeutycznych
charakterystycznych dla rehabilitacji,

rewalidacji i resocjalizacji oraz wspétprace ze specjalistami (m.in. lekarz,
psycholog, doradca

zawodowy);

6) budowanie partnerskich relacji z lokalnymi i regionalnymi instytucjami,
organizacjami a takze

kontakty ze srodowiskiem sgsiedzkim;

7) tworzenie kregu przyjaciot;

8) oddziatywanie na opinie publiczng poprzez ukazywanie wartosci i
godnosci osoby niepetnosprawne;j

lub zagrozonej marginalizacjg spoteczng i wykluczeniem (m.in. poprzez
kampanie informacyjnopromocyjne);

9) wspotprace z innymi instytucjami prowadzacymi dziatalno$¢ zblizong z
celami Fundacji;

10) dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa i ustugi doradcze zwigzane
problemowo z obszarami

zainteresowan Fundacji;

11) organizowanie konferencji, szkolen, sympozjéw, warsztatow,
seminaridw, imprez kulturalnych, jak

tez realizowanie transmisji i nagran radiowych, telewizyjnych, filmowych,
internetowych;

12) wspieranie aktywizacji zawodowej 0séb niepetnosprawnych lub
zagrozonych marginalizacjg

spoteczng oraz wykluczeniem na otwartym rynku pracy;

13) opracowywanie nowych i doskonalenie istniejgcych instrumentow
zwiekszajgcych mozliwosci

prowadzenia satysfakcjonujgcego zycia przez osoby niepetnosprawne lub
zagrozone marginalizacjg

spoteczng oraz wykluczeniem spotecznym;

14) wspieranie osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym i
marginalizacjg oraz ich rodzin w tym

realizacje dziatan na rzecz poprawy jakosci ich zycia;

15) prowadzenie i wspomaganie badan naukowych zwigzanych
problemowo z obszarami zainteresowan

Fundacji;

16) prowadzenie dziatalnosci rolniczej;

17) powotywanie i udziat w innych zorganizowanych formach dziatalnosci,
takich jak fundacje,

stowarzyszenia, spétdzielnie socjalne lub spotki ,,non profit" realizujgcych
cele tozsame z celami

Fundacji;

18) wsparcie i wspotpraca z innymi zorganizowanymi formami
dziafalnosci, takimi jak fundacje,

stowarzyszenia, spétdzielnie socjalne lub spoétki ,,non profit" realizujgcymi
cele tozsame z celami

Fundacji w kraju i za granica, w tym w ramach zrzeszenia w
Miedzynarodowe]j Federacji Wspdlnot

L'Arche;

19) pomoc kryzysowa, materialna, humanitarna i finansowa, w tym
zapewnienie noclegu, wyzywiania

i transportu raz dtugotrwate formy pomocy mieszkaniowej.

20) promowanie sportu i zdrowego stylu zycia, organizacja wydarzen
sportowych, mistrzostw,

turniejow, prowadzenie dziatalnosci sportowej;
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1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

WARSZAWA

Fundacja L’Arche Wspdlnota w Warszawie prowadzi dom catodobowej opieki dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualng, w ktérym na state mieszka 6 oséb, a 1 osoba korzysta ze wsparcia dziennego (udziat w zajeciach grupowych). W
okresie od 01.04.2023 do 31.03.2026 Fundacja L’Arche Oddziat w Warszawie realizuje projekt ,Jestesmy u Siebie.
Wspétzaleznosc i podejmowanie odpowiedzialnosci drogg ku dojrzatosci oséb z niepetnosprawnoscia intelektualng ”
wspotfinansowany ze srodkéw PFRON zgodnie z umowg nr ZZ0/000492/06/D z dnia 27.07.2023 r. Celem projektu jest
zwiekszenie samodzielnosci oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng, a w szczegdlnosci umozliwienie i wspomaganie
niezaleznego zycia, aktywizacja spoteczna, nabywanie, rozwijanie i podtrzymywanie umiejetnosci niezbednych do
samodzielnego funkcjonowania. Beneficjenci projektu otrzymujg dzienne i nocne wsparcie asystentow, oraz szereg warsztatéw
aktywizujacych spotecznie i zawodowo (ceramika, muzykoterapia, warsztaty malarskie, rekodzieto, ogrodnictwo, warsztaty
fotograficzne i filmowe, warsztaty teatralne i inne). Realizowane jest rowniez indywidualne wsparcie psychologiczne, zajecia
logopedyczne i fizjoterapia. Uczestnicy objeci sg opieka pielegniarsky. Dla kazdego beneficjenta opracowany jest i wdrazany
indywidualny plan dziatania. Dom funkcjonuje 7 dni w tygodniu przez caty rok kalendarzowy (12 miesiecy). Beneficjentami
ostatecznymi projektu sg osoby niepetnosprawne, ktére przedstawity Wnioskodawcy (najpdzniej w dniu przystgpienia do
projektu) aktualne orzeczenie o stopniu niepetnosprawnosci, aktualne orzeczenie rownowazne (orzeczenie lekarza orzecznika
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych lub orzeczenie o zaliczeniu do jednej z grup inwalidéw). Osoby te bedg miaty dtugotrwale
naruszong sprawnosc fizyczng lub psychiczng lub intelektualng lub w zakresie zmystéw co bardzo czesto, w oddziatywaniu z
réznymi barierami, utrudnia im w sposéb istotny udziat w zyciu spotecznym, na zasadzie réwnosci z innymi osobami.
Beneficjentami sg osoby z niepetnosprawnoscia, ktorych rodzice ze wzgledu na wiek lub stan zdrowia nie sg juz w stanie diuzej
ich wspiera¢; osoby nieposiadajgce rodziny, a potrzebujgce wsparcia w zakresie niezaleznego funkcjonowania poza domem
rodzinnym, ale w warunkach jak najbardziej zblizonych do zycia rodzinnego, dajgcych poczucie bezpieczerstwa i mozliwosci
rozwoju poprzez relacje oparte na partnerstwie i wzajemnosci

STRUKTURA KRAJOWA - dziatania projektowe w Opolu

1. Projekt ,, AktywizujeMy lokalnie” — finansowany w funduszy miasta Opole w ramach realizacji zadania publicznego

Czas trwania: czerwiec — grudzien 2025

Celem projektu byta aktywizacja zawodowa i spoteczna dorostych OzNI. W dziataniach projektowych uczestniczyto 20 osoéb z
niepetnosprawnoscia intelektualng oraz ich 20 opiekundw prawnych i rodzin. Grupami odbiorcéw byli rowniez pracodawcy,
wolontariusze, pracownicy jednostek organizacyjnych profesjonalnie zajmujacy sie integracjg spoteczng (PFRON Opole, PUP,
Urzad Miasta, Zespot Szkdt Specjalnych w Opolu, NGO) oraz mieszkarncy Opola. Zaplanowane dziatania projektowe obejmowaty
organizacje cyklu o$miu warsztatéw z osobami z niepetnosprawnoscig intelektualng oraz czesciowo odbywajacych sie
réwnolegle spotkan warsztatowych dla ich opiekundw. Dziataniem podsumowujgcym projekt byt panel dyskusyjny, gdzie
przedstawiono dobre praktyki w procesie inkluzji dorostych OzNI.

2. Projekt ,,taczyMy nie tylko od Swieta” - finansowany w funduszy miasta Opole w ramach realizacji zadania zleconego Czas
trwania: pazdziernik - grudzien 2025 W ramach projektu odbyt sie cykl warsztatéw dla 3 warsztatow dla 36 osdb mieszkancow
Opolai okolic. Grupe uczestnikow stanowity OzNI, seniorzy, studenci, uczniowie. Zatozeniem warsztatéw byta integracja
lokalnej spotecznosci po przez taniec, muzyke i krotkie formy teatralne. Gtéwnym tematem spotkan byty tradycje zwigzane z
rokiem obrzedowym w okresie jesienno-zimowym (np. Swieta Bozego Narodzenia).

3. Projekt ,,Razem w strone inkluzji. Wspieranie samorzecznictwa w Europie ” - projekt finansowany z funduszy Europejskiej
Agencji Wykonawczej ds. Edukacji i Kultury.

Realizator: EU for Trisomy (Belgia)

Partnerzy projektu: Fundacja L’Arche (Polska), Bundesverband Down-Syndrom e.V., Inclution.org gUG (haftungsbeschrankt)
(Niemcy), Rejtett Kincsek Down Egyesulet (Wegry), Asociatia Fantasticii Down Galati (Rumunia), Universidad Rey Juan Carlos
(URIJC) (Hiszpania), Rytmus — od klienta k obc¢anovi, o.p.s. (Czechy), T’Cap21 — Trisomie 21: Capacité, Autodétermination, Projet
de Vie (Francja), Down Syndrome Association (Malta), Team Down Vision (Wtochy).

Czas trwania: marzec 2025 — marzec 2027

Projekt wspiera mtode osoby z niepetnosprawnoscig intelektualng w dazeniu do niezaleznego zycia w spoteczenstwie oraz
rozwijaniu ich umiejetnosci $wiadczenia o swoich potrzebach i prawach. Jego gtdwne zatozenie to budowanie osobistego
potencjatu tych osdéb, aby poprawié ich jakosci zycia i ukazywanie idei samorzecznictwa (self-advocacy) przedstawicielom wtadz
oraz lokalnej spotecznosci. W ramach projektu w 2025 r. zrealizowano:

- Treningi samorzecznictwa dla mtodych samorzecznikdow — 0sdéb z niepetnosprawnoscia intelektualng — przygotowanie ich do
prowadzenia szkolen i warsztatéw dot. self-advocacy w srodowiskach oséb ze specjalnymi potrzebami- seminarium dot. idei i
zatozen samorzecznictwa (organizowane we wspotpracy z Uniwersytetem Opolskim)

- maj 2025 r. — przedstawiciele L’Arche Opole uczestniczyli w spotkaniu rozpoczynajgcym dziatania projektowe w Parlamencie
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Europejskim w Brukseli

GDYNIA

W roku 2025 Fundacja L’Arche Oddziat Gdynia realizowata dziatalnos¢ statutowg na rzecz dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng, opierajac swoje dziatania na wartosciach wspdlnotowych, w szczegdlnosci wzajemnym
szacunku i solidarnosci, a takze bezpiecznych relacjach i zasadzie wzajemnosci. Misjg oddziatu jest tworzenie przestrzeni, w
ktérej kazda osoba — niezaleznie od stopnia sprawnosci — ma miejsce, by zy¢, rozwijac sie i by¢ potrzebna. Dziatalnos¢ byta
realizowana gtéwnie w Domu L’Arche przy ul. Wiczlinskiej 127 F w Gdyni. Dom Fundacji L’Arche w Gdyni jest placéwka
znajdujacy sie w rejestrze placéwek zapewniajgcych catodobowg opieke dorostym osobom z niepetnosprawnosciami,
przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku. Dom jest dostosowany do indywidualnych potrzeb Domownikow, czyli
0s6b z niepetnosprawnosciami i ich preferencji (np. aranzacja wiasnych

pokoi, wspoétdecydowanie o wystroju wspdlnych przestrzeni mieszkalnych), ktérzy zamieszkuja w Domu na podstawie
indywidualnie zawartej umowy. Domownicy podjeli swe decyzje samodzielnie i autonomicznie, a czasem z pomocg opiekundéw
prawnych.

Domownicy zamieszkujg wspdlnie w Domu L’Arche, gdzie koncentrujg sie wazne dla nich aspekty zycia.

Wsparcie, jakim przez caty rok 2025 objeci byli Domownicy, sktadato sie ze wsparcia dziennego i nocnego, zapewnionego przez
asystentow i wolontariuszy, a takze sesji indywidualnych i grupowych, prowadzonych przez wyselekcjonowanych specjalistow,
takich jak: psycholog, psychiatra, fizjoterapeuta, dietetyk. Dla kazdego Domownika zespdt terapeutyczny opracowat
indywidualny plan, ktdry realizowany byt z zaangazowaniem w dziatania w srodowisku rodzinnym, lokalnym i poza lokalnym.
W roku 2025 zorganizowani wiele spotkan wspdlnotowych i integracyjnych, cykliczne dni otwarte, spotkania z lokalng
spotfecznoscig, wewnetrzne swietowania, wyjazdy do muzedw, kina czy teatru, oraz wyjscia na pikniki czy festyny. Udato sie tez
zorganizowac¢ wiekszg impreze z okazji Urodzin Domu L’Arche, a takze indywidualne wyjazdy wakacyjne Domownikdéw czy
wspolny — catego Domu do innego Oddziatu L’Arche w Polsce.

Kadra brata udziat w szkoleniach grupowych oraz rozwijata sie indywidualnie, podnoszac swoje kwalifikacje korzystajac z
dodatkowych kurséw, czy realizujgc studia. Dodatkowo tez kadra angazowata sie w zycie lokalne poprzez regularne
uczestnictwo w pracach nieformalnej grupy zadaniowej organizacji pozarzgdowych skupionych w miescie Gdynia, na rzecz
budowania srodowiska inkluzywnego, wspierajgcego obecnosc osdb z niepetnosprawnosciami w zyciu spotecznym.

Waznym wsparciem dziatalnosci Fundacji L’Arche Oddziat Gdynia byta nieodptatna praca wolontariuszy na rzecz Domu L’Arche,
czy bezposrednio Domownikéw. Wolontariusze z checig wspierali nas podczas wyjs¢ do kina, teatru, czy tez pomagajgc w
codziennych pracach wokét domu.

W roku 2025 Fundacja L’Arche Oddziat Gdynia kontynuowata realizacje projektu wspoétfinansowanego przez PFRON, w ramach
zadania zleconego, pod nazwa: ,,Przyjmujemy pomoc i pomagamy innym”, ktérego kontynuacja zaplanowana zostata do
31.03.2026.

POZNAN

Wspdlnota w Poznaniu prowadzi facznie 3 placdwki zapewniajace opieke i wsparcie dorostym osobom z niepetnosprawnoscia
intelektualng. Dwa z nich to domy catodobowej opieki — domy o charakterze rodzinnym, w ktérych prowadzona jest
rehabilitacja ciggta, wsparcie w funkcjonowaniu i catodobowa Asysta dla statej grupy 11 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia
intelektualna. Trzecia placowka swiadczy nieodptatne dla uczestnikéw(dofinansowywane z budzetu miasta Poznan)turnusy
opieki wytchnieniowe] polegajgce na tym, iz doroste osoby z niepetnosprawnosciami z miasta Poznan odbywajg kilkudniowe,
catodobowe pobyty, podczas ktdrych uczg sie samodzielnosci, zawierajg nowe znajomosci i zyskujg nowe kompetencje, bedac
stale pod opieka wykwalifikowanej kadry asystenckiej, podczas gdy zajmujacy sie nimi na co dzien opiekunowie(zazwyczaj
cztonkowie rodziny) maja czas i mozliwos$¢ na wytchnienie, odpoczynek i zatatwianie wiasnych spraw. Placéwka catodobowej
opieki nr 1, znajdujaca sie w Poznaniu na ul. Zytniej, istnieje od dnia 22 czerwca 1994 roku. W poczatkowym okresie dziatalnosci
Dom posiadat 4 miejsca przeznaczone dla dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualnie, obecnie liczba ta wynosi 5. W
Domu na state zamieszkuje dwdch mezczyzn i trzy kobiety z niepetnosprawnosciami, gtéwnie intelektualng. Dwie z nich
mieszkajg w nim od poczatku jego istnienia. Dwie z mieszkanek poza niepetnosprawnoscig wymagajg szczegdlnej troski w
zwigzku z tym, iz s3 w podesztym wieku (powyzej 60 rz.) Placdwka catodobowej opieki nr 2, znajdujgca sie w Poznaniu na ul.
Polanskiej istnieje od 1997 roku. Dom poczgtkowo przeznaczony byt dla 5 dorostych oséb z niepetnosprawnoscia intelektualna.
Na state mieszkajg w nim obecnie trzy kobiety i trzech mezczyzn z niepetnosprawnosciami, gtéwnie intelektualng. Jedna z nich
jest osobg w podesztym wieku oraz bardzo schorowang, zaréwno fizycznie, jak i psychicznie, przez co wymaga catodobowej,
statej, indywidualnej opieki Asystenta. Prowadzone przez Fundacje L’Arche Oddziat w Poznaniu domy catodobowej opieki
zapewniajg mieszkaricom:

e State miejsce zamieszkania: Mieszkajgce w naszych domach osoby z niepetnosprawnosciami, w pewnym momencie swojego
zycia, samodzielnie, zazwyczaj przy wsparciu bliskich, podjety decyzje o zamieszkaniu w prowadzonych przez Fundacje domach.
Jezeli mieszkaniec wyraza taka che¢ i odnajduje sie w takiej formie zycia dom Fundacji staje sie jego domem na state, do korica
zycia. Daje to 11 dorostym osobom z niepetnosprawnosciami to co najwazniejsze — poczucie bezpieczeristwa w postaci statego
miejsca na swiecie, ktére mogg nazywaé¢ domem, a takze, w duzym stopniu, statg i bliskg im grupe osdéb, na ktérych wsparcie
mogg liczy¢ i dla ktorych sg wazne (poza wymiarem profesjonalnym Fundacja ma réwniez wymiar wspdlnotowy, wiec poza
relacjami zawodowymi mieszkancow i Asystentdw czesto tgczg rowniez bliskie relacje przyjazni i zazytosci). Domy Fundacji
L’Arche znajdujace sie w Poznaniu na ul. Zytniej oraz na ul. Polariskiej znajduja sie w rejestrze placéwek zapewniajgcych
catodobowg opieke osobom niepetnosprawnym, przewlekle chorym lub osobom w podesztym wieku. Budynki, wraz z
wyposazeniem, spetniajg standardy okreslone w Rozporzadzeniu Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 marca
2004 r. S3 catkowicie pozbawione barier architektonicznych, przystosowane do funkcjonowania oséb z niepetnosprawnosciami,
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w tym poruszajgcych sie na wozkach, wyposazone w dZwig osobowy i urzgdzone tak, aby w jak najwiekszym stopniu umozliwia¢
samodzielnos$¢ osobom, ktdre w zwigzku z niepetnosprawnoscig posiadajg ograniczenia w codziennym funkcjonowaniu.
Dodatkowo domy sg dostosowane do indywidualnych preferencji jego mieszkancow- ich pokoje sg urzagdzone zgodnie z ich
gustem i wedtug ich pomystu, a kazdy domownik partycypowat w decydowaniu o wystroju i wyposazeniu przestrzeni
wspolnych. Oba domu posiadajg przylegajgce do nich ogrody oraz infrastrukture umozliwiajgcy zdrowy i aktywny tryb zycia.
Dodatkowym atutem jest to, ze pomimo, iz domy znajduja sie w cichych i spokojnych, oddalonych od zgietku miejscach (jeden z
nich znajduje sie przy lesie), to jednoczesnie znajdujg sie blisko centrum miasta, przylegajgc do duzych

osiedli, co umozliwia korzystanie z infrastruktury zwigzanej z opieka zdrowotnga, handlem czy rozrywka.

e Wyzywienie, odziez i obuwie: Potrzeby mieszkancéw obu domdéw w tym zakresie zaspokajane sg na biezgco. Zakupy odziezy i
obuwia odbywajg sie zawsze przy czynnym udziale mieszkaricéw domu i w oparciu o ich decyzje. Doktadamy wszelkiej
starannosci, aby wyzywienie zapewniane mieszkaricom byto wysokie] jakosci i zdrowe, zgodne z rekomendacjami lekarzy i
dietetykow. Dbamy, aby kazdy miat zapewnione wyzywienie zgodne z wyznaczong dla niego dietg, biorgc pod uwage
indywidualne ograniczenia i wykluczenia, ale tez gusty kulinarne. Jakos¢ zaréwno jadtospisow, jak i przygotowywanych potraw,
udaje nam sie utrzymywac na wysokim poziomie dzieki spotkaniom indywidualnym i grupowym z dietetykiem, ktore sg
waznym elementem w budowaniu swiadomosci zywieniowej i zdrowych

nawykoéw zywieniowych mieszkaicéw doméw L’Arche.

* Wsparcie w utrzymaniu czystosci i higieny osobistej, udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, niezbedna
pomoc w zatatwianiu spraw osobistych: Gtéwnym dziataniem na rzecz oséb z niepetnosprawnosciami podejmowanym przez
Fundacje L’Arche jest wsparcie Asystenckie w obszarach gdzie nie sg one catkowicie samodzielne. Zwracamy ogromng uwage
na to, aby jak najbardziej motywowaé mieszkaricow do samodzielnosci, tam gdzie majg na nig zasoby i gotowos¢, nie
wyreczamy tam gdzie sg w stanie poradzi¢ sobie sami. Kazdego dnia czuwamy i jesteSmy gotowi do wsparcia, ale nie odbieramy
sprawczosci i poczucia wartosci jakie niesie samodzielno$¢. W czynnosciach zycia codziennego wspieramy mieszkancow w
obszarach gdzie bez Asysty nie mogliby w petni korzystac¢ z przystugujacych im praw i mozliwosci: w czynnosciach zycia
codziennego, higienicznych, sprawach urzedowych, transporcie. Staramy sie

réwniez, aby nasi mieszkancy zyskiwali nowe kompetencje w zakresie dbania o porzagdek w przestrzeniach wtasnych i
wspolnych, potrafili robi¢ zakupy, przygotowaé samodzielnie prosty positek czy przygotowaé sobie ubranie na

kolejny dzien.

e Umozliwienie udziatu w terapii zajeciowe], podejmowania pracy oraz dbanie o dobrostan psychofizyczny Siedmioro z 11
mieszkarncow domow L’Arche w Poznaniu uczestniczy w zewnetrznych warsztatach terapii zajeciowej . Sg to placéwki: ,WTZ
Pomoc Maltariska” (prowadzone przez Fundacje Polskich Kawaleréw Maltanskich) oraz

»WTZ Krzemien”(prowadzone przez Stowarzyszenie na Tak). Fundacja L’Arche we wtasnym zakresie realizuje transport do i z
warsztatéw uzywajac do tego dwdch, bedacych wtasnoscig Fundacji L’Arche Oddziatu w Poznaniu, samochodéw: Fiat Scudo
oraz Volkswagen Caravelle. Samochody te stuzg réwniez do zawozenia domownikdéw na wizyty lekarskie, do miejsc kultury i
sztuki, do rodzin i przyjaciot oraz w miejsca gdzie mogg realizowac swoje pasje, a to wszystko zapewnia im dobrostan
psychofizyczny. Dodatkowo w dbatosci o niego organizujemy dla mieszkancéw indywidualne i grupowe zajecia ze specjalistami:
psychologami, fizjoterapeutami, dietetykami, terapeutami i psychiatrami. W przypadku osdb spetniajgcych warunki do takiego
usamodzielnienia, Fundacja wspiera w znalezieniu pracy i podejmuje dziatania wspierajgce jej wykonywanie.

¢ Umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych, Dzieki wsparciu Asystentow oraz podmiotowemu podejsciu do
kazdego z mieszkaricéw, majg oni mozliwos¢ uczestniczenia w obrzedach kultu religijnego, zgodnego z ich wyznaniem. Zgodnie
z decyzjg kolektywna grupy organizowane sg réwniez obchody najwiekszych swigat religijnych takich jak: Boze Narodzenie i
Wielkanoc. Wazng czescig zycia wspdlnoty jest takze Swietowanie urodzin, imienin i rocznic dotgczenia poszczegdlnych
mieszkancow i Asystentdéw. Daje to mozliwos¢ budowania poczucia wspdlnoty, a kazdemu tworzy przestrzen do swietowania i
czucia sie waznym i docenionym.

® Zapewnienie mieszkanncom warunkéw do rozwoju, samostanowienia, decyzyjnosci i wzmacniania poczucia wtasnej wartosci.
Mieszkancy doméw Fundacji L’Arche w Poznaniu kazdego dnia sg wtgczani we wspotdecydowanie o rodzajach podejmowanych
zajec i aktywnosci, jak réwniez o innych dotyczgcych ich sprawach zycia codziennego. Raz w tygodniu, przez caty rok, odbywaja
sie spotkania mieszkancow wraz z asystentami, podczas ktérychomawiane sg problemy i potrzeby Domdw oraz poszczegdlnych
mieszkancow. Branie pod uwage gtosu domownikéow nie odbywa sie jedynie w kwestiach zwigzanych z ich zyciem codziennym.
Jest ono statym elementem podejmowania kluczowych decyzji zwigzanych z funkcjonowaniem Fundacji, takich jak wybor
dyrektora, rekrutacja Asystentéw czy duze zmiany i remonty w domach.

Kazdy dom posiada Koordynatora, ktéry jest zawsze otwarty na wystuchanie mieszkancow i Asystentéw i wspiera w biezgcym
rozwigzywaniu sytuacji wymagajacych wiekszego zaangazowania, zaréwno tych przyjemnych, jak planowanie wakacji czy swiat,
jak i tych trudnych i nieprzyjemnych, jak np. konflikty miedzy cztonkami wspélnoty. Réwniez Dyrektorki Oddziatu s3, jako
kolejna instancja, gotowe na wystuchanie Pracownikow i Mieszkancéw, aby wspierac¢ dziatania i dbac o przyjazng i zdrowg
atmosfere w domach.

¢ Wsparcie w podtrzymywaniu oraz nawigzywaniu nowych relacji z rodzing, przyjaciétmi, znajomymi oraz spotecznoscia
lokalng. Mieszkaricy domow L’Arche w Poznaniu sg stale odwiedzani przez swoje rodziny (Ci, ktérzy nadal je posiadajg i majg z
nimi zbudowang relacje), a takze Fundacja dba, aby oni mogli ich odwiedzac . Czas po $wietach w miare mozliwosci mieszkancy
spedzajg w domach rodzinnych lub domach rodzin zaprzyjaznionych z nimi i/lub Fundacjg. Dbamy o to, aby mieszkarcy stale
rozwijali sie spotecznie mogli spedzac czas z przyjaciétmi, znajomymi, integrowac sie ze spotecznoscia lokalnga, a takze mieli
sposobnosé do poznawania nowych miejsc i ludzi, aby mogli zaspokaja¢ potrzebe relacji.
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e Umozliwianie realizowania pasji i zainteresowan, aktywnego zycia, korzystania z débr kultury i sztuki, a takze wsparcie w
petnieniu rél spotecznych i obywatelskich Tak jak kazdy cztowiek, nasi mieszkancy majg swoje, bardzo szerokie i réznorodne,
pasje i zainteresowania i jednym z priorytetow jest dawanie im mozliwosci ich realizowania. Cze$¢ z mieszkancow aktywnie
uprawia sporty, inni fascynuja sie kinematografig czy malarstwem, a jeszcze inni motoryzacjg i Srodkami transportu. Dzieki
wsparciu asystentéw mogg brac¢ udziat w wydarzeniach zwigzanych z tymi pasjami, nabywac zwigzane z nimi przedmioty,
uczestniczy¢ w wydarzeniach kulturalno-rozrywkowych takich jak seanse kinowe, spektakle teatralne, koncerty czy wizyty w
muzeach oraz wycieczki. Bez wsparcia wykwalifikowanych oraz, co bardzo istotne, zaufanych Asystentdw, wielu z naszych
mieszkancow nie mogtoby w petni korzystac z praw i realizowac obowigzkéw obywatelskich takich jak np. partycypacja w
wyborach, udziat w referendach czy ogélnodostepnych wydarzeniach dotyczgcych zycia obywatelskiego. Asystenci wspierajg
réwniez mieszkancow w zatatwianiu spraw w urzedach, bankach oraz innych instytucjach, zaréwno poprzez wizyty w tych
miejscach, ale rowniez pomagajac zrozumied i ze zrozumieniem uzupetnia¢ formularze, dokumenty, umowy.

Wszystkie podejmowane przez Fundacje L’Arche dziatania wynikajg nie tylko z obowigzujacych przepisow, lecz takze z zatozen
zawartych w ,,Deklaracji Misji i Tozsamosci”, a takze w ,,Karcie L'Arche”, ktére sg miedzynarodowymi dokumentami, przyjetymi
oficjalnie dla Miedzynarodowej Federacji Wspdlnot L’Arche, wyznaczajgcymi standardy dziatania i wsparcia Osdb z
Niepetnosprawnoscig w duchu podmiotowosci i relacyjnosci. Dla kazdego z mieszkarncow raz na kilka lat tworzony jest
Indywidualny Plan Dziatania, ktory opisuje cele i dziatania jakie zesp6t Asystencko-Terapeutyczny bedzie realizowat, a kazdy z
nich jest ewaluowany co pét roku. W tworzeniu tych Plandw biorg udziat wszystkie podmioty jakie bedg braty udziat w jego
realizacji: sam mieszkaniec, Asystenci, ktdrzy pracujg z nim na co dzien, koordynator domu, Dyrektor, a takze specjalista-
psycholog, ktéry swoimi kompetencjami przez caty czas wspiera wszystkich wymienionych, aby proces ten przebiegat zgodnie z
zatozeniem i dgzyt do mozliwie jak najlepszego osiggniecia zatozonych w nim celéw.

Dom opieki wytchnieniowej, znajdujgcy sie w Poznaniu na ul. Zagonowej. W posiadaniu Fundacji jest od 22.05.2019r . Wtedy to
zostat przekazany Fundacji jako darowizna. Przez kilka pierwszych lat stanowit podmiot dziatalnosci gospodarczej Fundacji —
wynajmu. Od 2024 roku stuzy do realizacji zleconego przez Miasto Poznan zadania publicznego jakim jest opieka
wytchnieniowa. Polega ona na organizacji i prowadzeniu kilkudniowego, catodobowego wsparcia dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia z Miasta Poznan, podczas ktorego uzyskujg oni trening samodzielnosci, wzmacniane s3 ich kompetencje
spoteczne, a takze majg mozliwosé zdobywania nowych doswiadczen, pod catodobowym okiem wykwalifikowanej kadry
asystenckiej. W tym czasie opiekunowie, ktérzy zajmujg sie nimi na co dzien, maja kilka dni na odpoczynek, wytchnienie i
zatatwienie swoich spraw. Kazdego roku w domu na ul. Zagonowej organizujemy ponad 100 takich turnuséw, podczas ktorych
objetych wsparciem jest ponad 60 obywateli miasta Poznan z niepetnosprawnosciami. Fundacja L’Arche Oddziat w Poznaniu
podczas turnuséw opieki wytchnieniowej zapewnia ich uczestnikom:

o Catodobowg opieke i wsparcie wykwalifikowanej kadry Asystentow

e Dowdz na zewnetrzne warsztaty terapii zajeciowej i inne zajecia organizowane przez podmioty zewnetrzne

e Udziat w cyklicznych oraz wyjgtkowych uroczystosciach wspdinoty

e Udziat w atrakcjach kulturalnych, sportowych i innych, np.: wyjscia do kina, na kregle, basen itp.

¢ Trening umiejetnosci przydatnych w zyciu codziennym takich jak: gotowanie, sprzgtanie, prace w ogrodzie, trening
ekonomiczny

* Mozliwos¢ poznania innych osdb z niepetnosprawnosciami z miasta Poznan co wzmacnia sie¢ 0sdb z niepetnosprawnoscig w
miescie

e Mozliwos¢ poznania wspdlnoty L’arche, stania sie jej cztonkiem i bycia wzietym pod uwage jako staty mieszkaniec w
momencie gdy w ktéryms z domdw pojawi sie miejsce

¢ Wzmacnianie poczucia wtasnej wartosci poprzez dawanie szansy na samodzielno$¢ w czynnosciach zycia codziennego, na co
wiele 0s6b z niepetnosprawnosciami nie ma mozliwosci w swoim srodowisku rodzinnym

e Czas odpoczynku, wytchnienia i mozliwos$¢ zatatwienia spraw dla statych opiekundow uczestnikéw turnusu Dodatkowo w 2025
roku Fundacja L’Arche Oddziat w Poznaniu:

-dzieki dofinansowaniu przyznanemu przez Miasto Poznar zakupita nowy samochdd dostosowany do przewozu oséb z
niepetnosprawnosciami, w tym osoby poruszajgcej sie na wdzku

-rozwijata wolontariat, zaréwno ten lokalny, angazujac indywidualnych wolontariuszy, a takze zaprosita do wspoétpracy w
ramach wolontariatu pracowniczego pracownikéw 4 firm

-zorganizowata | Ogdélnopolskie Integracyjne Mistrzostwa w Pitce Noznej, w ktérych mieszane druzyny (sktadajgce sie z
zawodnikow z i bez niepetnosprawnosci) z catej Polski walczyty o zasponsorowane przez Wydziat Sportu Miasta Poznan
Puchary, a partnerem wydarzenia byt Wielkopolski Zwigzek Pitki Noznej

-w catosci wyremontowata jedng z tazienek, odnawiajac jg i w petni dostosowujac do potrzeb osdb z niepetnosprawnosciami, w
tym oséb poruszajgcych sie na wdzkach

-po raz kolejny byta partnerem poznanskiej szkoty muzycznej Il st. Im. Mieczystawa Kartowicza, ktéra zorganizowata
walentynkowy koncert-musical, a Fundacja L’Arche byta jednym z 4 beneficjentow sprzedazy biletéw na to wydarzenie oraz
miata kilka minut na scenie na zaprezentowanie sie i zaproszenie widzow spektaklu do wspotpracy.

SLEDZIEJOWICE

Wspdlnota w Sledziejowicach prowadzi facznie 3 placéwki zapewniajace opieke i wsparcie ca dla dorostych 0séb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. S3 to:

- Dom Pomocy Spotecznej dla 12 oséb
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- Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 24 oséb

- Warsztat Terapii Zajeciowej dla 34 oséb

W trakcie budowy jest budynek Wspomaganych Spotecznosci Mieszkaniowych — planowany dla 12 oséb Dom Pomocy
Spotecznej w Sledziejowicach. Dom zaspakaja potrzeby bytowe, opiekuricze, wspomagajace, edukacyjne mieszkaricéw, na
poziomie obowigzujgcego standardu ustug. Dom dziata na podstawie zezwolenia wydanego przez Wojewode Matopolskiego, na
podstawie ustawy o pomocy spotecznej i rozporzgdzenia dotyczgcego Domdéw Pomocy Spotecznej Fundacja prowadzita Dom
Pomocy Spotecznej zapewniajgc catodobowg opieke, zakwaterowanie, wyzywienie, odziez i obuwie oraz swiadczgc ustugi
opiekunczo - higieniczne, w tym pomoc w zatatwianiu spraw osobistych oraz zajecia terapeutyczne dla mieszkarnicow w domach
o charakterze rodzinnym, kierujac sie indywidualnym podejsciem do kazdej osoby. Kazdy mieszkaniec byt pod opiekg lekarza
POZ w przychodni oraz poradniach specjalistycznych, w zaleznosci od zdiagnozowanych potrzeb zdrowotnych. Realizowano
zlecone konsultacje oraz badania w ramach POZ oraz poradni specjalistycznych. Nad realizacjg zalecen medycznych oraz
stanem zdrowia mieszkaicéw czuwata zatrudniona w

DPS pielegniarka oraz opiekunowie. Kazdy mieszkaniec miat zapewnione leki, zaopatrzenie medyczne oraz sprzet medyczny i
rehabilitacyjny. Stan zdrowia mieszkancéw byt monitorowany oraz dokumentowany na biezgco.Kilkukrotnie w ciggu roku
odbyta sie wizyta dietetyka. Monitorowano na biezgcowskazniki masy ciata oraz konsultowano uktadane diety.

Stan zdrowia psychicznego mieszkancow byt monitorowany na biezgco. Psycholog zatrudniony w domu zapewniat wsparcie
wszystkim mieszkarncom. Rehabilitacja jest organizowana wedtug zdiagnozowanych potrzeb w warunkach domowych lub
ambulatorium. W trakcie roku dla jednego z mieszkaricdw rehabilitacja byta prowadzona w warunkach domowych przez
fizjoterapeute rehabilitanta. Trzech mieszkaricow korzystato rowniez z rehabilitacji w ambulatorium w ramach NFZ. Mieszkarcy
DPS bedacy uczestnikami WTZ mieli regularne zajecia z fizjoterapeutg raz w tygodniu. Treningi byty realizowane i
dokumentowane w dzienniku zaje¢ rehabilitacji spotecznej w nastepujacych zakresach:

- trening higieny osobistej — realizowany poprzez: wspomaganie i rozwijanie umiejetnosci dbania o swéj wyglad zewnetrzny i
czystos$¢; uczenie korzystania ze srodkow higienynosobistej, zmienianie i dobieranie odziezy adekwatnej do pogody

- trening kulinarny - realizowany poprzez: nakrywanie do stotu, sprzgtanie po zjedzonym positku, obstugiwanie ekspresu do
kawy. 3 osoby pomagajg w przygotowywaniu positkdw w kuchni (posiadajg zaswiadcznie do celéwsanitarno —
epidemiologicznych)12 mieszkaicdw DPS zamieszkujgcych Domy w Sledziejowicach i w Wieliczce, ponadto 10 mieszkaricéw
DPS byto uczestnikami WTZ prowadzonego przez Fundacje.

- trening porzadkowy - realizowany poprzez dbanie o czystos¢ domu, ogrodu, wspomaganie i rozwijanie umiejetnosci dbania o
swoj pokadj, porzadek w szafie, nauke obstugi sprzetow domowych

- zarzadzanie finansami realizowane poprzez: wspdlne planowanie i robienie zakupéw, umozliwianie wyjs¢ z pracownikiem
pierwszego kontaktu na zakupy

- terapia zajeciowa Wszyscy mieszkancy mieli zapewnione warunki do rozwoju swoich zainteresowan i zaspokojenia swoich
potrzeb religijnych i kulturalnych Mieszkarcy DPS mieli zapewnione odpowiednie zywienie z uwzglednieniem zalecen
dietetycznych. Wszystkie positki przygotowywane sg wedtug zasad racjonalnego zywienia. W DPS pracowat zesp6t sktadajacy
sie z dyrektora, dyrektora finansowego, specjalisty ds. finansowo — administracyjnych, psychologa, pielegniarki, pracownika
socjalnego, opiekunéw oraz pracownika gospodarczego. Pracownicy posiadajg odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie.

W 2025 roku zorganizowano nastepujgce szkolenia, w ktérych brali udziat pracownicy zatrudnieni w DPS:

- Kompetencje obywatelskie osdb z niepetnosprawnoscia intelektualng

- Pierwsza Pomoc

- Szkolenie BHP

- Szkolenie: autyzm

- Szkolenie alternatywne formy komunikacji ACC

- Szkolenie wsparcie 0sdb z niepetnosprawnosciami

- Szkolenie seksualnos¢ oséb niepetnosprawnych intelektualnie - Formacja asystentéw Fundacji L’Arche

Pracownicy Fundacji ponadto doszkalajg sie wzakresie: dyrektor finansowy ze studidow podyplomowych z deinstytucjonalizacji
ustugspotecznych, 2 osoby kontynuujg nauke na kierunku Terapia Zajeciowa, 1 osoba ukonczyta kierunek Opiekun Medyczny, 2
osoby kontynuujg kierunek Opiekun Medyczny oraz 2 osoby podjety nauke na kierunku

Pielegniarstwo. W codziennej pracy w DPS wsparciem byli wolontariusze, ktdrzy pomagali w opiece nad Na dzien 31.12.2025
zatrudnienie wynosita 10,35 etatu oraz 5 osdb zatrudnionych na zasadzie umowy cywilno — prawnej. mieszkanncami domu. W
ciagu roku wspierato DPS 7 wolontariuszy. Organizowano spotkania w siedzibie Fundacji i DPS z przedstawicielami instytucji,
stowarzyszen, osrodkéw wsparcia ekonomii spotecznej.

WTZ

W 2025 roku rehabilitacja uczestnikow prowadzona byta w siedmiu pracowniach wedtug obowigzujgcego grafiku tworzonego i
zmienianego w zwigzku z konstruowaniem Indywidualnych Programéw Rehabilitacji, zmianami na liscie uczestnikow, prosbami
uczestnikdow o zmiane pracowni lub decyzjami Rady Programowej. Przydzielenie uczestnika

do danej grupy terapeutycznej uwzglednia rodzaj i stopien niepetnosprawnosci, mozliwosci, umiejetnosci, zainteresowania. We
wrzesniu 2025 roku nastgpita zmiana profilu jednej pracowni: pracownia ogrodnicza zostata przeksztatcona w pracownie
rekodzieta.

W roku 2025 dziatalnos¢ rehabilitacyjng prowadzono wedtug nastepujgcych metod i form:

ERGOTERAPIA- metoda

Formy: Stolarstwo, Wytwarzanie swiec, Ceramika, Gospodarstwo Domowe, technologia informatyczna, Ogrodnictwo,
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Zatrudnienie wspierane, Praca nad motywacjg wewnetrzng i zewnetrzng uczestnikow.

SOCJOTERAPIA-metoda

Formy:Terapia ruchem, Spotkania spotecznosci warsztatu, Grupowe i indywidualne spotkania terapeutyczne raz w tygodniu lub
czesciej w zaleznosci od potrzeb uczestnikow, Rewalidacja indywidualna i grupowa, Indywidualne spotkania z psychologiem,
treningi rozwoju umiejetnosci miekkich i radzenia sobie z emocjami, Trening umiejetnosci i zachowan spotecznych,Rekreacja.

ARTERAPIA

Rysunek, Malarstwo, Nabywanie i doskonalenie umiejetnosci postugiwania sie przyborami plastycznymi w

celu osiggniecia zamierzonego efektu, Zapoznanie z twdrczoscig artystow poprzez ogladanie albumoéw, zwiedzanie wystaw,
Budowanie indywidualnosci twoérczej poprzez eksponowanie charakterystycznych cech operowania sSrodkami plastycznymi,
Rzezbienie, Sztuki uzytkowe, Dekoratorstwo i zdobnictwo, Teatroterapia, Choreoterapia.

Aktywizacja zawodowa uczestnikéw WTZ.

W 2025 roku, w Warsztacie, prowadzono szereg dziatan aktywizujgcych zawodowo uczestnikdw. Byty to: probki pracy, wizyty
studyjne w zaktadach pracy, praktyki, wspotpraca z przedsiebiorstwem spotecznym itp. Po odbyciu praktyk w ZAZ “ Pensjonat
na Wzgdrzach”, zaproponowano prace jednej z uczestniczek. Ze wzgledu na odlegtos¢ od miejsca zamieszkania, rodzaj
niepetnosprawnosci, trudnosci z dojazdem, postawy rodzicielskie, nie podjeta pracy. Po odbyciu praktyk w przedszkolu, w
Fundacji “ Inkluzja”, kolejna uczestniczka otrzymata propozycje pracy. Réwniez, z tych samych przyczyn co powyisze, nie
podjeta zatrudnienia. Bardzo duzg przeszkoda w aktywizacji zawodowe]j 0séb z niepetnosprawnosciami, szczegdlnie z
niepetnosprawnoscia intelektualng, jest brak w Powiecie Wielickim zaktadu

aktywnosci zawodowej, gdzie ON mogtyby wykonywacé prace na miare swoich mozliwosci.

Wspétpraca z Rodzicami, Opiekunami Prawnymi, Osobami Wspierajacymi Uczestnikow.

Jednym z waznych obszardw pracy terapeutycznej w 2025 roku byta wspoétpraca z z rodzinami, opiekunami, osobami
wspierajgcymi uczestnikow. Opiekunowie, Rodzice spotykali sie w ramach “ Grupy Wsparcia”, byli rowniez zapraszani

do uczestniczenia w uroczystosciach warsztatowych. W lutym 2025 roku zorganizowano spotkanie dotyczace ustugi asystenta
osobistego w ramach programu AOON realizowanego przez Fundacje L’Arche. Zatozenia projektu aktywizacji oséb z
niepetnosprawnosciami “Aktywne Dzis- Lepsze Jutro”, realizowanego przez PCPR w Wieliczce oraz Fundacje Proelio,
przedstawiono na zebraniu w marcu 2025roku. Kadra zarzadzajgca PCPR, obecna na spotkaniu ,przedstawita

réwniez programy finansowane ze srodkdw PFRON, z ktérych mogg korzystac osoby z niepetnosprawnosciami w celu
rehabilitacji, aktywizacji, polepszenia jakosci zycia. Odpowiadajgc na potrzeby opiekunéw oséb z niepetnosprawnosciami, w
lipcu 2025 roku, zorganizowano warsztaty dla rodzicow na temat seksualnosci oséb niepetnosprawnych. Kolejnym tematem
realizowanym w ramach warsztatéw dla rodzicéw byty “Potrzeby osdb z niepetnosprawnosciami”. Spotkania i kontakty
indywidualne z opiekunami byty przedmiotem dziatar zaréwno

kierownika WTZ jak i instruktorow terapii, psychologa, pracownika socjalnego, indywidualnych terapeutéw uczestnikow. Wyzej
wymienione spotkania ujawnity wiele nurtujgcych probleméw, ktore staty sie oraz w przysztosci bedg przedmiotem pracy
edukacyjno-terapeutycznej uczestnikdw, edukacyjnej opiekundw oséb z niepetnosprawnosciami oraz szkoleniowej kadry.

SDS

2025 roku Srodowiskowy Dom Samopomocy w petni realizowat swoje cele statutowe, wspierajac osoby z
niepetnosprawnos$ciami w rozwijaniu samodzielnosci, kompetencji spotecznych i funkcjonowania w srodowisku lokalnym.
Dziatania prowadzone w ramach terapii zajeciowej, arteterapii, terapii ruchem, rehabilitacji oraz wsparcia psychologicznego
przyczynity sie do wyréwnywania deficytéw rozwojowych uczestnikéw, rozwoju ich talentéw i zainteresowan, a takze
wzmochienia poczucia wiasnej wartosci i sprawczosci. Placowka zapewniata wsparcie w codziennym funkcjonowaniu, w tym
pomoc w czynnosciach dnia codziennego, opiece pielegnacyjnej oraz w zatatwianiu spraw urzedowych, co zwiekszato
samodzielno$¢ uczestnikow i ograniczato bariery w funkcjonowaniu spotecznym. Uczestnicy aktywnie angazowali sie w zycie
placéwki, podejmujac dziatania w pracowniach artystycznych i kulinarnych, uczestniczgc w wydarzeniach kulturalnych,
konkursach i wyjazdach integracyjnych. W ramach integracji spotecznej i lokalnej, SDS promowat talenty uczestnikéw, wspierat
relacje interpersonalne, wspoétprace z rodzinami oraz aktywne uczestnictwo w zyciu wspdlnoty lokalnej. Pomimo wyzwan,
takich jak eksploatacja jednego z pojazdéw stuzacych do transportu uczestnikow, placdwka zapewnita ciggtos¢ ustug oraz
wysokg jakos¢ wsparcia. Uczestnicy oraz ich rodziny otrzymywali wsparcie w zakresie rozwigzywania probleméw zdrowotnych i
trudnosci wystepujacych w zyciu rodzinnym, w tym pomoc psychologiczng, wsparcie opiekundéw-terapeutéw oraz asystentéow
0s6b z niepetnosprawnosciami. W ciggu catego roku prowadzona byta terapia ruchem, ukierunkowana na wzmacnianie
poczucia wlasnej wartosci, zaradnosci i samodzielnoéci uczestnikdéw. Rehabilitacja ruchowa realizowana w SDS umozliwiata
utrzymanie i poprawe kondyc;ji fizycznej, w tym sprawnosci w zakresie motoryki matej i duzej oraz funkcji manualnych.
Podejmowane dziatania sprzyjaty rowniez integracji uczestnikow ze spotecznoscia lokalng oraz witgczaniu opiekunow w zycie i
dziatalno$¢ Domu.

WROCLAW

Wspdlnota we Wroctawiu prowadzi tgcznie 3 placéwki zapewniajgce opieke i wsparcie catodobowe dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Sg to dwie placéwki catodobowej opieki i mieszkania wspomagane. W placowkach sg
realizowane zadania okreslone w ustawie o pomocy spotecznej oraz odpowiednio, w rozporzadzeniach Ministra Polityki
Spotecznej: z dnia 23 sierpnia 2012 r., w sprawie domow pomocy spotecznej (Dz. U. 2012 Nr 0, poz. 964). Placéwka
Catodobowej Opieki Dom , Tecza” istnieje od dnia 30 kwietnia 2003 roku. W latach 2003-2025 funkcjonowata jaki Dom Pomocy
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Spotecznej , Arka”.Od czerwca 2025 r, DPS przeksztatcit sie w Placdwke Catodobowej Opieki. W Domu na state zamieszkuje 7
0s0b: trzech mezczyzn i cztery kobiety z niepetnosprawnoscig intelektualng. Jedna osoba korzysta na state z wozka
inwalidzkiego. Placéwka wspétfinansowana jest ze $rodkéw PFRON w ramach projektu ,,DOM, SAMODZIELNOSC, ROZWOJ” na
podstawie umowy: UM/PW9/2025/3/0_MALOPOLSKI/14056 z dnia 17.07.225 r. w ramach realizacji konkursu nr 1/2024 pn.
,Wspieramy aktywnos¢”.

Placéwka Catodobowej Opieki Dom ,,Dab Mamre” istnieje od 10 pazdziernika 2013 roku. W latach 2013-2025 funkcjonowata
jako Dom Pomocy Spotecznej ,Arka 2”.0d czerwca 2025 r DPS przeksztatcit sie w Placdwke Catodobowej Opieki Dom ,Dab
Mamre. Dom jest przeznaczony dla 6 dorostych oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng. Na state mieszka w nim cztery
kobiety i dwdch mezczyzn. Jedna osoba korzysta na state z wozka inwalidzkiego. Mieszkania Wspomagane istniejg od 10
pazdziernika 2013 roku na podstawie umdéw z Gming Wroctaw. Od 01.01.2023 r. forma finansowania zmienita sie i placowka
Mieszkania Wspomagane sg prowadzone jako odpfatna dziatalnos$¢ statutowa Fundacji. Mieszkania Wspomagane s3
przeznaczone dla 12 dorostych oséb z niepetnosprawnoscig. W 2025 roku z tej formy wsparcia skorzystato tgcznie 12 oséb z
niepetnosprawnoscia: 4 kobiety i 8 mezczyzn. Domy zaspakajajg potrzeby bytowe, opiekuricze, wspomagajgce, edukacyjne
mieszkancow, na poziomie obowigzujgcego standardu ustug, w tym m.in.: Miejsce zamieszkania, wyzywienie, odziez i obuwie,
utrzymanie czystosci, udzielanie pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, pielegnacja, niezbedna pomoc w
zatatwianiu spraw osobistych, umozliwienie udziatu w terapii zajeciowej, podnoszenie sprawnosci i aktywizowanie
mieszkancéw Domu, umozliwienie zaspokojenia potrzeb religijnych i kulturalnych, zapewnienie warunkéw do rozwoju
samorzgdnosci mieszkancéw Domu: Wszelkie wieksze wydarzenia uzgadniane sg z mieszkaricami domdw. Ze wzgledu na
specyfike Placowek prowadzonych przez Fundacje L’Arche, opartg na daleko posunietej indywidualizacji oraz w celu
zapewnienia wtasciwego klimatu terapeutycznego, przez dyrektora Domu stale prowadzone sg konsultacje z mieszkaricami,
dotyczace jakosci indywidualnych relacji pomiedzy mieszkaricami i asystentami (opiekunami). Pomoc usamodzielniajgcemu sie
mieszkancowi Domu w podjeciu pracy. Zapewnienie bezpiecznego przechowywania srodkow pienieznych i przedmiotéw
wartosciowych, dostep do informacji prawnej i poradnictwa specjalistycznego. Ponadto w 2025 r Fundacja realizowata inne
projekty majace na celu integracji 0séb z niepetnosprawnoscig potaczong z naukg nowych umiejetnosci (Projekty: ,, Ogréd moje
miejsce”, ,Wycieczki z L’Arche 2025, Pétkolonie z L’Arche 2025”), a takze projekty edukacyjne w ktérych odbiorcami byty dzieci i
nauczyciele ,Zajecia edukacyjne o niepetnosprawnosci”.

[] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina O )
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [l poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1381
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. JezZeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie placéwek dla dorostych osdb z
niepetnosprawnoscig intelektualng. Domy
wspolnoty L'Arche dla oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng z
catodobowg opieka i wyzywieniem /optata za
pobyt w domu L'Arche/ Osoby niepetnosprawne
miaty $wiadczone ustugi w zakresie potrzeb
bytowych poprzez: Zapewnienie dobrych
warunkéw mieszkaniowych, prawidtowego
wyzywienia, zakupu odziezy i obuwia z
uwzglednieniem indywidualnych preferencji
0s6b i przy ich udziale. Opieki catodobowe;j
polegajacej na udzielaniu pomocy w
podstawowych czynnosciach zyciowych,
pielegnacyjnych, higienicznych oraz zatatwianiu
spraw osobistych. Dziatalnos¢ edukacyjno-
szkoleniowa zwigzana problemowo z obszarami
zainteresowan Fundacji.Prowadzenie pracowni
terapii zajeciowej dla niepetnosprawnych
mieszkancow, dziatania zwigzane z rozwojem
osobistym, troska o leczenie i indywidualng
rehabilitacje. Dziatania na rzecz integracji
niepetnosprawnych mieszkaricow ze
Srodowiskiem lokalnym, uczestniczenie w
koncertach, piknikach, wystawach, targach,
tworzenie kregu przyjaciét dla oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualna,
oddziatywanie na opinie publiczng poprzez
ukazywanie wartosci i godnosci osoby
niepetnosprawnej (kampanie informacyjne,
wystawy, koncerty, spotkania, itp.) Promowanie
wartosci osoby z niepetnosprawnoscig dla
spoteczenstwa.

88.10.Z

407 381,67 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie placéwek dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscia intelektualng. Domy
wspdlnoty L'Arche dla 0s6b z
niepetnosprawnoscig intelektualng z
catodobowg opieka i wyzywieniem /optata za
pobyt w domu L'Arche/ Osoby niepetnosprawne
miaty Swiadczone ustugi w zakresie potrzeb
bytowych poprzez: Zapewnienie dobrych
warunkdw mieszkaniowych, prawidtowego
wyzywienia, zakupu odziezy i obuwia z
uwzglednieniem indywidualnych preferencji
0s0b i przy ich udziale. Opieki catodobowe;j
polegajacej na udzielaniu pomocy w
podstawowych czynnosciach zyciowych,
pielegnacyjnych, higienicznych oraz zatatwianiu
spraw osobistych. Dziatalnos$¢ edukacyjno-
szkoleniowa zwigzana problemowo z obszarami
zainteresowan Fundacji.

87.30.Z

0,00 zt
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pomoc spoteczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych rodzin i
0séb

Prowadzenie placéwek dla oséb z zaburzeniami
psychicznym lub uzaleznieniami oraz oséb w
podesztym wieku. Domy z catodobowa opieka i
wyzywieniem /optata za pobyt w domu L'Arche/
Beneficjenci mieli Swiadczone ustugi w zakresie
potrzeb bytowych poprzez: Zapewnienie
dobrych warunkéw mieszkaniowych,
prawidtowego wyzywienia, zakupu odziezy i
obuwia z uwzglednieniem indywidualnych
preferencji 0séb i przy ich udziale. Opieki
catodobowej polegajacej na udzielaniu pomocy
w podstawowych czynnosciach zyciowych,
pielegnacyjnych, higienicznych oraz zatatwianiu
spraw osobistych.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

87.20.Z

* Tak
7 Mie

0,00 zt

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat

trzech gtownych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb

fizycznych

dziatalnosc¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie DPS dla dorostych osdéb z
niepetnosprawnoscig intelektualng. Domy
wspolnoty L'Arche dla osdéb z
niepetnosprawnoscia intelektualng z
catodobowg opieka i wyzywieniem /optata
za pobyt w domu L'Arche/ Osoby
niepetnosprawne miaty $wiadczone ustugi
w zakresie potrzeb bytowych poprzez:
Zapewnienie dobrych warunkow
mieszkaniowych, prawidtowego
wyzywienia, zakupu odziezy i obuwia z
uwzglednieniem indywidualnych
preferencji oséb i przy ich udziale. Opieki
catodobowej polegajacej na udzielaniu
pomocy w podstawowych czynnosciach
zyciowych, pielegnacyjnych, higienicznych
oraz zatatwianiu spraw osobistych.
Dziatalnos$¢ edukacyjno-szkoleniowa
zwigzana problemowo z obszarami
zainteresowan Fundacji.

87.30.Z

0,00 zt
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pomoc spotfeczna, w tym pomoc
rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

Prowadzenie placowek dla 0séb z
zaburzeniami psychicznym lub
uzaleznieniami oraz oséb w podesztym
wieku. Domy z catodobowg opiek3 i
wyzywieniem /optata za pobyt w domu
L'Arche/ Beneficjenci mieli Swiadczone
ustugi w zakresie potrzeb bytowych
poprzez: Zapewnienie dobrych warunkéw
mieszkaniowych, prawidtowego
wyzywienia, zakupu odziezy i obuwia z
uwzglednieniem indywidualnych
preferencji oséb i przy ich udziale. Opieki
catodobowej polegajacej na udzielaniu
pomocy w podstawowych czynnosciach
zyciowych, pielegnacyjnych, higienicznych
oraz zatatwianiu spraw osobistych.

87.20.2

0,00 zt

dziatalno$¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Prowadzenie placowek dla dorostych oséb z
niepetnosprawnoscig intelektualng. Domy
wspolnoty L'Arche dla osdb z
niepetnosprawnoscia intelektualng z
catodobowg opieka i wyzywieniem /optata
za pobyt w domu L'Arche/ Osoby
niepetnosprawne miaty Swiadczone ustugi
w zakresie potrzeb bytowych poprzez:
Zapewnienie dobrych warunkéw
mieszkaniowych, prawidtowego
wyzywienia, zakupu odziezy i obuwia z
uwzglednieniem indywidualnych
preferencji oséb i przy ich udziale. Opieki
catodobowej polegajacej na udzielaniu
pomocy w podstawowych czynnosciach
zyciowych, pielegnacyjnych, higienicznych
oraz zatatwianiu spraw osobistych.
Dziatalnos¢ edukacyjno-szkoleniowa
zwigzana problemowo z obszarami
zainteresowan Fundacji.

88.10.Z

0,00 zt

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
WYNAJEM | ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WEASNYMI LUB DZIERZAWIONYMI -
wynajem powierzchni wiasnych w dwdch lokalizacjach Wspdlnota Wroctaw (kuchnia
przemystowa dla zewnetrznej firmy cateringowej oraz sala konferencyjna na potrzeby
1 68.20.Z organizacji imprez i eventéw organizowanych przez osoby indywidualne oraz firmy.

Wspdlnota w Poznaniu prowadzi wynajem parteru domu, ktdrego celem najmu jest realizacja
przez Najemce projektu usamodzielniania oséb z niepetnosprawnoscig intelektualng
(prowadzenie mieszkan treningowych).
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1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat)

17 613 592,08 zt

a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

14 682 381,69 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2209 695,29 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej

74 010,00 zt

d) przychody finansowe

24 885,21 zt

e) pozostate przychody

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych

622 619,89 zt

383 056,32 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

10 752 240,28 zt

a) ze sSrodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

57 898,53 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

1671 554,51 zt

tym:
c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

3174 442,46 zt

d) ze $srodkow panstwowych funduszy celowych

5848 344,78 z

2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem:

3418 856,09 zt

a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych

1341981,46 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych

1944 577,22 z

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 58 287,41 zt
tym:
e) ze spadkdw, zapisow 0,00 zt
f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t
majatkowych) !
g) z dziatalnosci gospodarczej 74 010,00 zt
2.4. Z innych Zrodet 3059 439,39 zt

119 596,28 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

407 381,67 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktdrych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdarn OPP: 2026-07-13
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do ogrzewania domu , drobne wyposazenie; Oddziat Warszawa: wktad

wtasny do projektu wspétfinansowanego ze srodkéw PFRON ,,Jestesmy u siebie. Wspotzaleznosé
i podejmowanie odpowiedzialnosci drogg ku dojrzatosci oséb z niepetnosprawnoscig
intelektualng”.

1|Oddziat Sledziejowice: wynagrodzenia pracownikéw DPS oraz fundraisera; Struktura Krajowa: 159 432,80 zt
wynagrodzenia i ubezpieczenia pracownikow , koszty podrdzy stuzbowych , dzierzawe gruntu
pod budowe domu dla 0séb z niepetnosprawnosciami w Opolu

2|0ddziat Poznan: oczyszczanie wody z bakterii legionelli, zakup materiatéw do remontu tazienki i 110 300,40 zt
budowy podjazdu , wktad wtasny do zakupu samochodu

3|0ddziat Wroctaw: koszty zuzycia medidw, ubezpieczenie nnw, koszty 74 679,02 zt
wynagrodzen i $wiadczen na rzecz pracownikdw, zakup magazynu energii

4|0ddziat Gdynia: finansowanie biezgcych wydatkéw wspdlnotyzakup energii elektrycznej, pelletu 60 962,45 zt

pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkow

Wspdlnota Gdynia

1|Wspdlnota Poznan 110 300,40 zt
2 [Wspdlnota Wroctaw 74 679,02 zt
3|Wspdlnota Sledziejowice 41 378,60 zt
4|Wspdlnota Warszawa 31 750,40 zt
5

31 219,05 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 17 004 211,18 zt 407 381,67 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14 447 386,03 zt 407 381,67 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2 204 958,21 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 72 503,45 zt
d) koszty finansowe 4 409,00 zt
e) koszty administracyjne 91 804,69 z4 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 183 149,80 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 234 995,66 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 4737,08 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnosé pozytku publicznego 0,00 zt
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z podatku dochodowego od o0s6b prawnych 0,00 zt

<07

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujgcych

zwolnien z podatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazaé jednq lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -

O O0O00oa0

poda¢ dodatkowo kwote) z optat sgdowych

z innych zwolnien, jakich:

nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a = Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé

uzytkowanie wieczyste

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ty y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujgce prawo: [T uzyczenie

. .. . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

[¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 120 oséb
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okresli¢ przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 97,71 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

199 oséb
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jednq osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

" Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow = Nie

0 0s6b fizycznych
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0 0s6b prawnych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqgzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

85 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

85 0so6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

20 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego

0 os6b

tym:

b) inne osoby

20 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

75 oséb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

15 oséb

tym:
b) inne osoby

60 osbb

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

10 483 680,70 zt

a) z tytutu umow o prace

7594 177,09 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

7132578,33 z

- nagrody

0,00 zt

tym: - premie

326 131,29 zit

- inne Swiadczenia

135 467,47 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

2889 503,61 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

10 457 352,70 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

1214 832,08 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

9242 520,62 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarcza

26 328,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

0,00 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie
umowy cywilnoprawnej

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

2738,68 zt
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8. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organdéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczgcej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

18 345,00 zt

w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

uznaniowa.

. ) Na kwote 18345 sktada sie wynagrodzenie zasadnicze

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen 11000 zt + 345 ryczat za uzywanie samochodu prywatnego
(Mozna wpisac informacje dotyczqce wynagrodzen, o ktérych mowa do celéw stuzbowych + 1000 zt dodatek motywacyjny dla
pracownikéw DPS i SDS+ 6000 z} jednorazowa nagroda

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
# Nie

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

& Tak
T Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEY

AktywizujeMy lokalnie Warsztaty aktywizujgce Urzad Miasta Opole
zawodowo i spotecznie doroste
OzNI, prowadzenie grupy
wsparcia dla opiekunéw OzNI

24 198,87 zt

N

taczyMy nie tylko od Swieta |Warsztaty artystyczne dla OzNI, |Urzad Miasta Opole
senioréw i mtodziezy

10 000,00 zt
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3|"Akcja MOCne Umiejetnosci
- Laboratorium rozwoju oséb
Z niepetnosprawnoscig

Opracowanie, przygotowanie i
przeprowadzenie dla dorostych
0s6b z niepetnosprawnoscig z
wybranych gmin wojewddztwa
Wielkopolskiego: stacjonarnych
warsztatow
interdyscyplinarnych
(kulinarno-dietetycznych,
sportowo-rehabilitacyjnych,
filmowych, muzycznych,
rekodzielnicznych,
hortiterapeutycznych),warsztat
6w wyjazdowych oraz szkolen z
zakresu safegurding'u czyli
bezpieczenstwa osobistego
Osdb z Niepetnosprawnosciami

Regionalny Osrodek Polityki
Spotecznej w Poznaniu

119 125,00 zt

4]"Razem mozemy wiecej"

Prowadzenie domu opieki
wytchnieniowej dla dorostych
0s6b z niepetnosprawnosciami
z miasta Poznan

Miasto Poznan

545 359,08 zt

5[Maty grant Organizacja | Integracyjnych Miasto Poznan 10 000,00 zt
Ogdlnopolskich Mistrzostw w
Pitce Noznej
6|Prowadzenie w okresie od 1 |Prowadzenie Domu Pomocy Powiat Wielicki 487 994,00 zt
stycznia 2025 roku do Spotecznej dla 12 osdéb
31.12.2029 roku dorostych z
Ponadgminnego Domu niepetnosprawnoscia
pomocy Spotecznej dla 12 intelektualng, zapewnienie
0s6b dorostych catodobowej opieki
niepetnosprawnych
intelektualnie
7|Prowadzenie w okresie od 1 |Prowadzenie Srodowiskowego |Powiat Wielicki 999 960,60 zt
stycznia 2025 roku do Domu Samopomocy dla 24
31.12.2029 roku 0s6b dorostych z
Ponadgminnego niepetnosprawnoscia
Srodowiskowego Domu intelektualng
Pomocy Spotecznej dla 24
0s6b dorostych z
niepetnosprawnnoscia
intelektualng oraz
wykazujgcych inne
przewlekte zaburzenia
czynnosci psychicznych w
tym kamsymalnie 15 osdb z
niepetsnosprawnosciami
sprzezonymi lub spekctrum
autyzmu
8|Prowadzenie i finansowanie |prowadzenie Wartatszu Teriapii [Powiat Wielicki 132 962,78 zt
Warsztatu Terapii Zajeciowej |Zajeciowej dla 34 osdb z
niepetnosprawnoscia
inteletkualng
9|Dofinansowanie dodatek motywacyjny dla Powiat Wielicki 146 500,88 zt

wynagrodzen pracownikow
jednostek organizacyjnych
pomocy spotecznej w
postaci dodatku
motywacyjnego na lata 2024
-2027

pracownikéw DPS
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10

Dofinansowanie
wynagrodzen pracownikow
jednostek organizacyjnych
pomocy spotfecznej w
podstaci dodatku
motywacyjnego na lata 2024
-2027

dodatek motywacyjny dla
pracownikéw SDS

Powiat Wielicki

116 710,35 zt

11

Dotacja celowa na wydatki
biezace przeznaczone na
zakup niezbednego
wyposazenia oraz wykonania
remontow

dotacja celowa na biezace
wydatki DPS

Powiat Wielicki

40 000,00 zt

12

Prowadzenie domu pomocy
spotecznej dla 7. dorostych
0s0b z niepetnosprawnoscia
intelektualnag
(D/MOPS/3450/1/2023-
2025)

prowadzenie DPS Arka

Gmina Wroctaw

188 484,56 zt

13

Prowadzenie domu pomocy
spotecznej dla 6. dorostych
0s6b z niepetnosprawnoscia
intelektualng
(D/MOPS/3699/1/2024-
2025)

prowadzenie DPS Arka2

Gmina Wroctaw

252 946,34 zt

14

ORGANIZACIA |
PRZEPROWADZENIE
POLKOLONII LETNICH DLA
WROCtAWSKICH DZIECI |
MLODZIEZY Z
NIEPELNOSPRAWNOSCIAMI
2025

Pétkolonie w czasie ferii letnich
dla dzieci i mtodiezy z
niepetnosprawnosciami

Gmina Wroctaw

45 200,00 zt

15|Wycieczki z L'Arche Podrézowanie po gorach i PFRON za posrednictwem Urzad 55 000,00 zt
pagdrkach wojewddztwa Marszatkowski Wojewddztwa
dolnoslaskiego razem z Dolnoslgskiego
osobami z niepetnosprawnoscia
- turystyka gorska
: S . B ' Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji :
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Przyjmujemy pomoc i tworzenie trwatych podstaw PFRON 958 518,02 zt

pomagamy innym, Umowa:
220/000483/06/D

prowadzenia godnego zycia
przez osoby z
niepetnosprawnoscig
intelektualna poprzez
partnerskie relacje wszystkich
podmiotdw wspierajgcych
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2|"Przyjmujemy pomoc i Prowadzenie placowek PFRON 1308 240,42 zt
pomagamy innym. catodobowej opieki o
Tworzenie trwatych podstaw |charakterze rodzinnym dla
prowadzenia godnego zycia |dorostych oséb z
przez osoby z niepetnosprawnoscig
niepetnosprawnoscig intelektualng. Prowadzenie
intelektualng poprzez rehabilitacji ciggtej, catodobowe
partnerskie relacje wsparcie asystenckie oraz
wszystkich podmiotéw zapewnianie cyklicznego i
wspierajgcych." doraznego wsparcia
specjalistycznego
psychologicznego,
psychiatrycznego,
fizjoterapeutycznego,
indywidualnego oraz
grupowego.
3|SODIR Dofinansowanie do PFRON 67 751,50 zt
wynagrodzen pracownikow,
ktdrzy posiadajq aktualne
orzeczenie o
niepetnosprawnosci
4|Prowadzenie i finansowanie |prowadzenie Wartatszu Teriapii |Powiat Wielicki/PFRON 1196 664,00 zt

Warszatu Terapii Zajeciowej

Zajeciowej dla 34 o0séb z
niepetnosprawnoscig
inteletkualng

Finansowanie dziatan
obejmujacych ksztatcenie
ustawiczne pracownikow i
Pracodawcy z Krajowego
Funduszu Szkoleniowego

dofinansowanie do szkolen
pracowniczych

Powiatowy Urzad Pracy w Wieliczce

27 612,00 zt

Sledziejowice otwarte na
integracje

dofinansowanie do pikniku w
ramach lokalnego programu
grantowego Krakowskie i
Wielickie Incjatywy

Fundacja Biuro Incjatyw Spotecznych

6 000,00 zt

LJestesmy u siebie.
Wspdtzaleznosc i
podejmowanie
odpowiedzialnosci drogg ku
dojrzatosci osob z
niepetnosprawnoscia
intelektualng.” projekt
realizowany w okresie:
01.04.2023-31.03.2026

zwiekszenie samodzielnosci
0s6b niepetnosprawnych (ON),
a w szczegdlnosci umozliwienie
i wspomaganie niezaleznego
zycia, aktywizacja spoteczna,
nabywanie, rozwijanie i
podtrzymywanie umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego
funkcjonowania.

PFRON

1093 947,94 zt

8|Razem zmieniamy $wiat Cykl spotkan o PFRON za posrednictwem MOPS 10 000,00 zt
2025 niepetnosprawnosci. Zajecia
edukacyjne w szkotach.
9|Wsparcie psychologiczne dla |Wsparcie psychologiczne dla PFRON za posrednictwem MOPS 25 000,00 zt
mieszkaricow Mieszkan mieszkaricow Mieszkan
Wspomaganych Wspomaganych
10]|Ogrdd - nasze miejsce Zajecia ogrodnicze dla oséb z PFRON za posrednictwem MOPS 12 000,00 zt

niepetnosprawnoscia

11

Dofinansowanie
wynagrodzert PFRON

doptaty do wynagrodzen dla
pracownikow z niep.

PFRON

14 482,15 zt

12

Razem zmieniamy Swiat
2025

Cykl spotkan o
niepetnosprawnosci. Zajecia
edukacyjne w szkotach.

PFRON za posrednictwem MOPS

10 000,00 zt
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13|Prowadzenie Placowek Prowadzenie Placéwek PFRON 1151 740,75 zt
Catodobowej Opieki "Dab  |Catodobowe]j Opieki "Dab

Mamre" i "Tecza" Mamre" i "Tecza"
141, Asystent osobisty osoby z |Asystentura Osobista dla Oséb z|MRPiPS (Fundusz Solidarnosciowy) 1637 942,51 zt
niepetnosprawnosciami” — |Niepetnosrpawnoscig

edycja 2025

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamowienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r.

* Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)
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Fundacja posiada status organizacji pozytku publicznego. Przychody z 1,5% podatku fundacja ksieguje wg metody
memoriatowe] w 2025 roku uzyskata przychéd z tytutu 1,5 % podatku dochodowego od oséb fizycznych w
wysokosci 380 748,00 zt, oraz posiadata z

poprzedniego roku niewydang kwote 119 596,28 z czego:

- kwota 383 056,32 zt zostata rozpoznana jako przychody bilansowe i wydatkowana w 2025 roku

- kwota 22 318,35czt zostata wydatkowana w 2025 roku na zakup $rodka trwatego i przeniesiona na Rozliczenia
Miedzyokresowe Przychoddw, a kwota 94 969,61 zostata zaewidencjonowana na Rozliczenia Migdzyokresowe
Przychodow i zostanie wydatkowana w latach nastepnych.

Sposéb wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1,5 % podatku dochodowego od 0s6b fizycznych w
poszczegdlnych Wspdlnotach przedstawia sie nastepujgco:

Wspdlnota Sledziejowice:

Wspdlnota otrzymata w 2025 roku kwote 41 378,60 zt i cato$¢ wydatkowano w 2025 roku na :

* wynagrodzenia pracownikéw Domu Pomocy Spotecznej w Sledziejowicach — 24 163,51 zt oraz
wynagrodzenie fundraisera 17 215,09 z

Wspdlnota Gdynia:

Wspdlnota otrzymata w 2025 roku kwote 31 219,05 zk:

* wydatkowano w 2025 roku 29 212,05 zt na finansowanie biezgcych wydatkéw wspdlnotyzakup energii elektrycznej,
pelletu do ogrzewania domu , drobne wyposazenie ,

* kwota 2007,00 zt zostanie wydana w roku 2026

Wspdlnota Poznan:

Wspdlnota posiadata z 2024 roku niewydang kwote 35 000,00 zt oraz otrzymata w 2025 roku

kwote 75 300,40 zt. Razem posiadata 110 300,40 , wydata w 2025 roku catosé na:

* oczyszczanie wody z bakterii legionelli, zakup materiatéw do remontu tazienki i budowy

podjazdu , wkfad wtasny do zakupu samochodu- 110 300,40 z

Wspdlnota Wroctaw

Wspdlnota posiadata z 2024 roku niewydang kwote 34 225,70 zt oraz otrzymata w 2025 roku

kwote 54 744,30 zt. Razem posiadata 88 970,00 ,

* z czego wydata w 2025 roku na: koszty zuzycia mediow, ubezpieczenie nnw, koszty

wynagrodzen i $wiadczen na rzecz pracownikow, zakup magazynu energii— 74 679,02 zt , z czego

kwote 22 318,35 przeniesiono na Rozliczenia Miedzyokresowe Przychoddw — z racji zakupu

srodka trwatego podlegajgcego amortyzacji

* pozostata do wydania w latach nastepnych kwota 14 290,98 z

Wspdlnota Warszawa

* Wspolnota w 2025 roku otrzymata kwote 31 750,40 zt wydatkowane w catosci jako wkiad

wiasny do projektu wspoitfinansowanego ze srodkéw PFRON ,Jestesmy u siebie. Wspoizaleznosé

i podejmowanie odpowiedzialno$ci drogg ku dojrzatosci osdb z niepetnosprawnoscig

intelektualng”.

Struktura krajowa Fundaciji:

Struktura krajowa posiadata z 2024 roku niewydang kwote 50 370,58 zt i otrzymata z Urzedu

Skarbowego w 2025 roku kwote 380 748,00 zt, przekazata na podstawie Decyzji Zarzadu

poszczegolnym Wspdlnotom kwote 234 392,75 zt oraz wydata w ramach wiasnych wydatkéw w

2025 roku kwote 118 054,20 na :

*wynagrodzenia i ubezpieczenia pracownikoéw , koszty podrozy stuzbowych , dzierzawe gruntu

pod budowe domu dla 0s6b z niepetnosprawnosciami w Opolu kwote 118 054,20,

* pozostata do wydania w latach nastepnych kwota 78 671,63 zt

Agnieszka Karolak,Joanna
Chtopicka,Joanna Stasienko,Anna
Kupinska,Adam Dawidziuk,Przemystaw
Szmidt

2026-07-13
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